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DETERMINAZIONE N.829 DEL REGISTRO GENERALE

ASSUNTA IL GIORNO:23/12/2025

DA

UFFICIO: Ufficio Socio-Assistenziale
SERVIZIO: Socio-Assistenziale
CENTRO DI COSTO: Servizio Socio-Assistenziale

OGGETTO: |L.P. 13/2007, ART. 38 PROGETTO SOCIALE INNOVATIVO E
SPERIMENTALE LA COMUNITA CHE VALORIZZA: GRILLI E FORMICHE E
UN CAFFE SPECIALE CON LE SORELLE SISTERS. DOVE OGNI TALENTO
HA IL SUO POSTO IMPEGNO DI SPESA ANNO 2026.




OGGETTO: L.P. 13/2007, ART. 38 PROGETTO SOCIALE INNOVATIVO E SPERIMENTALE

LA COMUNITA CHE VALORIZZA: GRILLI E FORMICHE E UN CAFFE SPECIALE
CON LE SORELLE SISTERS. DOVE OGNI TALENTO HA IL SUO POSTO
IMPEGNO DI SPESA ANNO 2026.

IL RESPONSABILE DI RISULTATO

Premesso che:

la legge provinciale 27 luglio 2007, n. 13 recante “Politiche sociali nella Provincia di
Trento”, all’art. 38 consente agli enti locali di promuovere e sostenere progetti
sociali innovativi e sperimentali, mediante contributi a soggetti senza scopo di lucro,
per un periodo definito;

la Comunita Alto Garda e Ledro, in collaborazione con la Fondazione Famiglia
Materna di Rovereto, ha consolidato negli anni un‘esperienza significativa nell’ambito
di progetti di inclusione sociale e lavorativa a favore di persone in situazione di
fragilita, tra cui il progetto “Grilli e Formichine”;

con decreto del Presidente della Comunita n. 98 di data 19.12.2025 & stato
approvato, ai sensi dell’art. 38 della L.P. 13/2007, il nuovo progetto sociale
innovativo e sperimentale denominato “La Comunita che valorizza: Grilli e Formiche
e un Caffé speciale con le sorelle Sisters. Dove ogni Talento ha il suo posto”,
presentato dalla Fondazione Famiglia Materna di Rovereto, nonché lo schema di
Convenzione e |I'’Accordo di contitolarita, demandando a successivi atti la definizione
degli impegni economici annuali per gli anni 2026, 2027 e 2028;

il suddetto decreto stabilisce che la quantificazione degli oneri finanziari a carico
della Comunita e l'assunzione delle relative obbligazioni finanziarie avvenga con
successivi e distinti provvedimenti di impegno, nei limiti delle disponibilita
finanziarie;

il progetto ha natura sperimentale e innovativa, con durata triennale (2026-2028),
e prevede la realizzazione di percorsi di inclusione lavorativa e sociale a favore di
persone in situazione di fragilita, in coerenza con il Distretto dell’'Economia Solidale
dell’Alto Garda e Ledro;

la Convenzione Rep. n. 481/2025 stipulata tra la Comunita Alto Garda e Ledro e la
Fondazione Famiglia Materna disciplina le modalita operative del progetto, senza
comportare assunzione di obbligazioni finanziarie dirette, demandando I'assunzione
degli impegni economici a specifici atti successivi.

Dato atto che:

attualmente risultano stanziate risorse pari a € 35.000,00 per I'annualita 2026 a
sostegno di progettualita sociali sperimentali ai sensi dell’art. 38 L.P. 13/2007;

€ in corso di approvazione il Bilancio di Previsione 2026-2028 che prevede una
maggiore dotazione per le medesime finalita;

tali risorse risultano coerenti con la programmazione sociale dell’Ente e consentono
I'avvio delle attivita progettuali per I'anno 2026;

I'eventuale integrazione della quota di contributo a carico della Comunita per
I'annualita 2026, nonché la definizione degli impegni per le annualita 2027 e 2028,
saranno oggetto di successivi provvedimenti, subordinatamente alle disponibilita
finanziarie.




Ritenuto pertanto necessario procedere all'impegno della quota attualmente
disponibile per I'anno 2026, al fine di garantire I'avvio delle attivita progettuali.

Precisato che I'impegno di spesa conseguente il presente provvedimento € assunto nel
rispetto delle disposizioni di cui all’art. 183 c. 6 del D.Lgs 267/2000 e s.m..

Considerato che, in esecuzione della Legge provinciale 09.12.2015 n. 18, dal 1°
gennaio 2016 gli enti devono provvedere alla tenuta della contabilita finanziaria sulla
base dei principi generali previsti dal D.Lgs. 23 giugno 2011 n. 118 e ss.mm.ii., e in
particolare, in aderenza al principio generale n. 16 della competenza finanziaria, in
base al quale le obbligazioni attive e passive giuridicamente perfezionate sono
registrate nelle scritture contabili con imputazione all’esercizio finanziario nel quale
vengono a scadenza;

Atteso che il punto 2. dell’allegato 4/2 del D.Lgs. 118/2011 e ss.mm.ii. specifica che la
scadenza dell’obbligazione € il momento in cui I'obbligazione diviene esigibile;

Visti:
- la Legge Regionale 3 maggio 2018, n. 2 “Codice degli Enti Locali della Regione
Autonoma Trentino - Alto Adige”;

- la Legge provinciale n. 09.12.2015 n. 18 “Modificazioni della Legge provinciale di
contabilita 1979 e altre disposizioni di adeguamento dell’'ordinamento provinciale e
degli enti locali al D.Lgs. 118/2011 e s.m.i. (Disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli
enti locali e dei loro organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della L. 5.5.2009 n. 42)”;

- il D.Lgs. 118/2011 cosi come modificato dal D.Lgs. 126/2014;
- il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 (Testo Unico Enti Locali) e ss.mm.ii.;

- il regolamento di contabilita approvato con la deliberazione del Consiglio di
Comunita n. 12 in data 28.05.2018;

- il Regolamento dei controlli interni approvato con deliberazione consiliare n. 10 di
data 07.03.2017;

- il Documento Unico di Programmazione 2025 - 2027 approvato con delibera del
Consiglio dei Sindaci n. 15 di data 19.12.2024;

- il Bilancio di Previsione 2025 - 2027 approvato con delibera del Consiglio dei Sindaci
n. 16 di data 19.12.2024;

- il Piano Esecutivo di Gestione 2025 - 2027 approvato con decreto del Presidente n.
1 di data 13.01.2025;

- lo Statuto della Comunita Alto Garda e Ledro pubblicato sul B.U.R. numero 1 del
04.01.2018;

- la Legge Provinciale 16.06.2006, n. 3 e ss. mm.ii. «Norme in materia di governo
dell’autonomia del Trentino»;

- la Legge provinciale 06.07.2022, n. 7 “Riforma delle comunita: modificazione della
legge provinciale 16.06.2006 n. 3;

- la legge provinciale n. 27 luglio 2007, n. 13 "“Politiche Sociali nella provincia di
Trento”;



Accertato che il presente atto rientra nella competenza di gestione affidatale dal

P

P

1.

residente della Comunita.

DETERMINA

er le motivazioni espresse in premessa:

di impegnare la somma di € 35.000,00 a favore della Fondazione Famiglia Materna
con sede in Rovereto, quale contributo a parziale copertura dei costi di
realizzazione, per l'annualita 2026, del progetto sociale innovativo e sperimentale
“La Comunita che valorizza: Grilli e Formiche e un Caffe speciale con le sorelle
Sisters. Dove ogni Talento ha il suo posto” imputando la spesa di € 35.000,00 al
capitolo del bilancio di previsione 2026 corrispondente al capitolo 15176 del bilancio
per l'esercizio finanziario in corso - Missione 12 Programma 4 - PCF U 1.4.4.1.001
che presenta sufficiente disponibilita;

.di dare atto che il presente impegno costituisce la quota parte del contributo
complessivo a carico della Comunita previsto dal progetto e che l'eventuale
integrazione dell'importo per I'annualita 2026, nonché l'assunzione degli impegni
relativi alle annualita 2027 e 2028, saranno oggetto di successivi provvedimenti,
subordinatamente alle disponibilita finanziarie;

. di stabilire che la liquidazione del contributo avverra secondo le modalita e le
tempistiche previste dall’art.8 Convenzione Rep. n. 481/2025, subordinatamente
alla presentazione della rendicontazione tecnico-finanziaria e della documentazione
richiesta, nonché della Valutazione di Impatto Sociale (VIS) validata dal Servizio
Sociale della Comunita;

. di dare atto che l'obbligazione giuridica diverra esigibile entro il 31 dicembre 2026;

. di dare atto che il presente provvedimento non comporta assunzione di ulteriori
obbligazioni finanziarie per gli esercizi successivi;

. che il contributo € erogato a titolo di finanziamento ai sensi dell’art. 38 L.P. 13/2007
e non costituisce corrispettivo di prestazioni di servizi; pertanto non & soggetto ad
IVA.”

. che il presente contributo € soggetto agli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari

di cui alla L. 136/2010; pertanto e stato acquisito il CIG B9BE360D33
esclusivamente ai fini della tracciabilita, sulla Piattaforma dei Contratti Pubblici
(PCP), in conformita alle indicazioni ANAC per i servizi sociali. Il CIG dovra essere
richiamato in tutte le pratiche conseguenti; altresi alla ditta incaricata dovra essere
richiesto il rilascio della dichiarazione di tracciabilita dei flussi finanziari e
dell'indicazione del conto corrente dedicato, senza le quali non sara possibile
procedere alla liquidazione;

.di disporre la pubblicazione del provvedimento sull’Albo dell'Ente ai sensi
dell’articolo 7 - comma 1 della Legge Regionale n. 8/2012;

. di dare atto che sul presente provvedimento non sussistono, nei confronti della



Responsabile del Servizio proponente né nei confronti del personale che ha preso
parte all'istruttoria, cause di astensione riferibili a situazioni di conflitto di
interesse, anche potenziale, di cui all’art. 7 e 14

del “Codice di comportamento del personale dipendente” della Comunita Alto Garda
e Ledro, approvato con decreto del Presidente n. 4 di data 25.01.2023;

10. di trasmettere la presente determinazione al Responsabile del servizio finanziario
per l'espressione del visto di regolarita contabile ai sensi dell'articolo 5 del
Regolamento di Contabilita della Comunita Alto Garda e Ledro approvato con
deliberazione n. 12 di data 28.05.2018 del Consiglio di Comunita, dando atto che la
sua efficacia decorrera da tale visto;

11. di precisare, ai sensi dell’art. 4 c. 4 L.P. 30.11.1992 n. 23 e ss. mm., che avverso
la presente determinazione sono ammessi i seguenti ricorsi:

A" al Tribunale Regionale di Giustizia Amministrativa di Trento, ai sensi degli artt.
13 e 29 del D. Lgs. 02.07.2010 n. 104, entro 60 giorni, da parte di chi abbia un
interesse concreto ed attuale;

A0 straordinario al Presidente della Repubblica, ai sensi dell'articolo 8 del D.P.R.
24.11.1971, n. 1199, entro 120 giorni. -

IL RESPONSABILE DI RISULTATO
Servizio Socio-Assistenziale
Costanza Fedrigotti

Documento firmato digitalmente ai sensi dell’art. 24 del D.Lgs. n. 82/2005 e depositato presso la sede della Comunita
Alto Garda e Ledro. Ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. 39/93 si indica che il documento ¢ stato firmato da:

FEDRIGOTTI COSTANZA in data 23/12/2025



ﬁ% COMUNITA ALTO GARDA E LEDRO Pagina 1 i 1
’\:;‘oy Provincia di Trento

Determinazione Servizio Socio-Assistenziale nr.829 del 23/12/2025

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

ESERCIZIO: 2025 Impegno di spesa 2026 272185/0 Data: 22/12/2025 Importo: 35.000,00

L.P. 13/2007, ART. 38 PROGETTO SOCIALE INNOVATIVO E SPERIMENTALE LA COMUNITA CHE VALORIZZA: GRILLI E

FORMICHE E UN CAFFE SPECIALE CON LE SORELLE SISTERS. DOVE OGNI TALENTO HA IL SUO POSTO IMPEGNO DI
SPESA ANNO 2026.

Capitolo: 2026 1517600

Oggetto:

TRASFERIMENTI PER PROGETTO ECONOMIA SOLIDALE L.P 13/2007 ART. 5.

Codice bilancio: 12.04.1.0104 C.I.G.: B9BE360D33

SIOPE: 1.04.04.01.001
Piano dei conti f.: 1.04.04.01.001 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private

Beneficiario: 0002371 - FONDAZIONE FAMIGLIA MATERNA

COMUNITA ALTO GARDA E LEDRO li, 24/12/2025

TIMBRO Il Responsabile del Servizio Finanziario

Alessandro Vicentini

Documento firmato digitalmente ai sensi dell’art. 24 del D.Lgs. n. 82/2005 e depositato presso la sede della Comunita
Alto Garda e Ledro. Ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. 39/93 si indica che il documento & stato firmato da:

VICENTINI ALESSANDRO in data 24/12/2025



