Griglia 1/5

Codice Avviamento
Amministrazione COMUNITA' ALTO GARDA| Tipologia ente . Comune sede Postale (CAP) sede
Comunita montane RIVA DEL GARDA -
E LEDRO legale legale 38066 Numero di 105242
registro
Codice fiscale o Link di : L L Soggetto che ha
_ . https://www.altogardaeledro.tn.it/Ammini| Provincia sede 99 L
Partita IVA 02190130225 pubblicazione strazione-Trasparente legale TRENTO predisposto la griglia RPCT Data 26/11/2025
e ALLEGATO 6 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
Griglia di AGGIORNAMENTO
monitgoraggio 6 SCHEDA DI MONITORAGGIO PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI ’?:F())I??RI\;II—X'IBC’)A NOTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL §1.1. CONTENUTO UFFICI
Denominazione Denominazion Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato Lapaginawebei | . . .
sotto-sezione e sotto- . Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato & |documenti pubblicati .
) . Riferimento ) . , . ) . - . : o o S iUl : .~| pubblicazione
livello 1 sezione 2 normativo del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento| "Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? | risultano aggiornati?) =, aperto o
(Macrofamiglie) livello(Tipologi obbligo trasparente” del sito | richieste dalle elaborabile?
e di istituzionale? '
lent Estremi degli atti di conferimento di incarichi di
Co”nsgj ent € |collaborazione o di consulenza a soggetti
Art. 15 c. 2 collaboratorl o gtern; a qualsiasi titolo (compresi quelli affidati Tempestivo Pubblicato nella
rt. C. - : : :
’ , con contratto di collaborazione coordinata e (ex art. 8, d.lgs. Sezione 0/ * O/f* 0/ * Ai sensi della L.r. n. 10/2014 e ss.mm., art.39 undecies l.p. n. 23/1990, art. 2 co. 3, I.p.
d.lgs. n. da bUbD continuativa) con indicazione dei soggetti n. 33/2013) Amministrazione 100%* 100% 100% 100% 412014
33/2013 (da pubblicare e cettori, della ragione dellincarico e Trasparente*
dell'ammontare erogato
Per ciascun titolare di incarico:
Tempestivo Pubblicato nella
Art. 15, ¢. 1, 1) curriculum vitae, redatto in conformita al (ex art. 8, d.Igs Sezione i sensi -
lett. b), dlgs n. 4 ! - O, U. . at _ 100% 100% 100% 100%* Ai sensi della I.r. n. 10/2014 e ss.mm., art.39 undecies |.p. n. 23/1990, art. 2 co. 3, I.p.
33/2013 vigente modello europeo n. 33/2013) Amministrazione 4/2014
Trasparente*
Art. 15, c. 1. 2_) dat_l \relgtlw fallo §vo|g|m<e_ntp_d| |nc_ar|ch| o alla Tempestivo Pubblicato nella
lett. ¢), d.lgs. n titolarita di cariche in enti di diritto privato (ex art. 8, d.Igs Sezione - |
Titolari di '33}20'13' "| Consulentie |regolati o finanziati dalla pubblica 0 3?; IZb 1'3) ' Amministrazione 100% 100% 100% 100%* Al sensi della . n. 10/2014  ss.mim., ar.39 undecies |p. n. 23/1990, art 2 co. 3, Lp.
c lenti incarichi di collaboratori  |amministrazione o allo svolgimento di attivita ' Trasparente*
onsulenti e : - :
: professionali
collaboratori collaborazione
0 consulenza _ _ : — —
(da pubblicare in |3) compensi comunque denominati, relativi al _
tabelle) rapporto di lavoro, di consulenza o di . Pubblicato nella
Art. 15, c. 1, collaborazione (compresi quelli affidati con Tempestivo Sezione
lett. d), d.Igs. n : : : (exart. 8, d.Igs. L - 100% 100% 100% 100%*
- d), 4.1gs. n. contratto di collaborazione coordinata e n. 33/2013) Amministrazione Ai sensi della L.r. n. 10/2014 e ss.mm., art.39 undecies |.p. n. 23/1990, art. 2 co. 3, |.p.
33/2013 continuativa), con specifica evidenza delle ' Trasparente* 412014
eventuali componenti variabili o legate alla
valutazione del risultato
Ar'(tj. Ilgi (r:1 2 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con Tempestivo Pubblicato nella
35/2(313.3 indicazione di oggetto, durata e compenso (ex art. 8, d.lgs. Sezione Ai sensi della L.r. n. 10/2014 e ss.mm., art.39 undecies L.p. n. 23/1990, art. 2 co. 3, L.p.
- . . . 0 0 0 4/2014
Art. 53, c. 14, gﬁg;)n”((:%r)lco (comunicate alla Funzione n. 33/2013) Amministrazione 100% 100% 100% 100%*
d.Igs. n. Trasparente*
Art. 53, ¢. 14, Atte_stazior_le delllavye.nUta _verifica - . PUbglé(;?gI?]ene”a Ai sensi della I.r. n. 10/2014 e ss.mm., art.39 undecies l.p. n. 23/1990, art. 2 co. 3, .p.
d.lgs. n. dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali,, Tempestivo Amministrazione 100% 100% 100% 100%* 4/2014 - per righi Mauro attestazione in determina
165/2001 di conflitto di interesse Trasparente*
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14, c. 1, Tempestivo Pubblicato nella
lett. @) e c. 1- Atto di conferimento, con l'indicazione della (ex art. 8, d.Igs. Sezione 0 . o0 ope  |osensidefalr n. 10/2014 e ss.mm, art 14 del dgs. n. 33/2013 e s, ATt 13 del
. ) ) ' ’ .. ) Codice degli enti locali (I.r. 3 2018, n. 2) Art. 20, co.3, d.Igs. n. 39/2013 Delib
bis, d.Igs. n. durata dell'incarico n.33/2013) | Amministrazione 100% 100% 100% 100%%  RACn o017 en ssarz0ng o 2 A 2 cod dlgs.n o
33/2013 Trasparente*
Art. 14, c. 1, Tempestivo Pubblicato nella
- i i i it I Al i della l.r. n. 10/2014 . ., art.14 del d.lgs. n. 33/2013 . . Art. 13 del
leFt' bjec.1 C_urrlculum vitae, redatto in conformita al (exart. 8, dlgs. Se_zmne_ 100%* 100%™ 100%* 100%* Codice IdeZIia enti locali (Lr. 3E;nsefgrg]r:g1 2018, n. 2? A 20, 00,3, d.Igs(.a . 3912013 Delibere
bis, d.Igs. n. vigente modello europeo n. 33/2013) Amministrazione ANAC n. 241/2017 e n. 586/2019
33/2013 Trasparente*
Compensi di qualsiasi natura connessi Tempestivo Pubblicato nella
all'assunzione dell'incarico (COﬂ SpeCiﬁca evidenza (EX art. 8 dlgs Sezione Ai sensi della l.r. n. 10/2014 e ss.mm., art.14 del d.lgs. n. 33/2013 e ss.mm. Art. 13 del
Art. 14, c. 1, delle eventuali componenti variabili o legate alla n 33/2’013) A inist . 100% 100% 1009 100% Codice degli enti locali (I.r. 3 maggio 2018, n. 2) Art. 20, co.3, d.lgs. n. 39/2013 Delibere
lett. ¢) e c. 1- valutazione del risultato) ' mrggg)saigﬁltzne ANAC n. 241/2017 e n. 586/2019
bis, d.Igs. n.
33/2013 ST " . S : - - Ai sensi della I.r. n. 10/2014 e ss.mm., art.14 del d.Igs. n. 33/2013 e ss.mm. Art. 13 del
importi di viagg di servizio e missioni pagati | Tempestivo | Pubblicato nella 100% 100% 100% L% | € e e e e
con fondi pubblici (ex art. 8, d. Sezione ANAC n. 241/2017 e n. 586/2019
Art. 14, c. 1, . . . . . Tempestivo Pubblicato nella
lett. d 1- Dati relatlv_l all assunzione d_l altre cgr_lche, | Sezi Ai sensi della L.r. n. 10/2014 e ss.mm., art.14 del d.Igs. n. 33/2013 e ss.mm. Art. 13 del
ett. d) e c. obl | (ex art. 8, d.lgs. ezione 0 0 100% 100% . atri. - . .
bis. d.los. n presso entl pu ICI O prlvatl, e relativi compensl 33/2013 A .. i 100% 100% 0 Codice degli enti locali (I.r. 3 maggio 2018, n. 2) Art. 20, co0.3, d.lgs. n. 39/2013 Delibere
, 0.1gS. N. Isiasi titolo Corrisposti n. ) mministrazione ANAC n. 241/2017 e n. 586/2019
33/2013 4 4ua P Trasparente
Art. 14, ¢c. 1, Altri eventuali incarichi con oneri a carico della Tempestivo Pubblicato nella
lett. €) e c. 1- : : L : : (ex art. 8, d.Igs Sezione Ai sensi della I.r. n. 10/2014 e ss.mm., art.14 del d.lgs. n. 33/2013 e ss.mm. Art. 13 del
. : finanza pubbllca e indicazione dei compensl o ' . . 100% 100% 100% 100% Codice degli enti locali (I.r. 3 maggio 2018, n. 2) Art. 20, co0.3, d.Igs. n. 39/2013 Delibere
bis, d.Igs. n. spettanti n. 33/2013) Amministrazione ANAC n. 241/2017 e n. 586/2019
33/2013 Trasparente
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni| Nessuno (va
immobili e su beni mobili iscritti in pubblici presentata una
reqistri, titolarita di imprese, azioni di societa, sola volta entro
Art. 14, c. 1, guote di partecipazione a societa, esercizio di 3 mesi dalla
lett. f) e c. 1- funzioni di amministratore o di sindaco di elezione, dalla
bis, d.Igs. n. societa, con l'apposizione della formula «sul nomina o dal
33/2013 Art. 2, mio onore affermo che la dichiarazione conferimento
c.1, punto 1, I. Incarichi corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge | dell'incarico e N/A N/A N/A N/A N/A circolare 2 EL 2020 della Regione Autonoma Trentino Alto Adige
Titolari di n. 441/1982 | amministrativi di | non separato e i parenti entro il secondo grado, | resta pubblicata
incarichi vertice (da ove gli stessi vi consentano (NB: dando fino alla
dirigenziali pubblicare in | eventualmente evidenza del mancato cessazione
amministrativi tabelle) consenso) e riferita al momento dell'assunzione
di vertice dell'incarico]
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi
soggetti all'imposta sui redditi delle persone
Personale Art. 14, c. 1, fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separato
lett. f) e c. 1- e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi | Entro 3 mesi
bis, d.lgs. n. vi consentano (NB: dando eventualmente della nomina o
33/2013 Art. 2, evidenza del mancato consenso)] (NB: e dal N/A N/A N/A N/A N/A circolare 2 EL 2020 della Regione Autonoma Trentino Alto Adige
c. 1, punto 2, I. necessario limitare, con appositi accorgimenti a| conferimento
n. 441/1982 cura dell'interessato o della amministrazione, la| dell'incarico
pubblicazione dei dati sensibili)
3) attestazione concernente le variazioni della
Art. 14, c. 1, Situazione patrimoniale intervenute nell'anno
lett. f) e c. 1- precedente e copia della dichiarazione dei
bis, d.Igs. n. redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato _ _ _ _
33/2013 Art. 3, ~ parenti entro il secondo grado, ove g“ stess; Annuale N/A N/A N/A N/A N/A circolare 2 EL 2020 della Regione Autonoma Trentino Alto Adige
| n. 441/1982 vi consentano (NB: dando eventualmente
evidenza del mancato consenso)]
Art. 20, c. 3, : - - - - Tempestivo Pubblicato nella Ai i della I.r. n. 10/2014 e ss.mm., art.14 del d.Igs. n. 33/2013 e ss.mm. Art. 13 del
d.lgs. n. chhlarqz_lone SUI.la. ns uss'? tenza di una delle (art. 20, c. 1, Sezione 100% 100% 100% 100%* Cotiice Ide(z:jlia enti local (. 3emS:g$;n 2oa1rs, n. 2(; Artgzo?co.s, d.Igs(.e . 30/2013 Delibere
cause di inconferibilita dell'incarico g : ANAC n. 241/2017 e n. 586/2019
39/2013 d.lgs. n. Amministrazione
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle Annuale Pubblicato nella Ai sensi della .t n. 10/2014 e ss.mm., art.14 del d.Igs. n. 33/2013 e ss.mm. Art. 13 del
d.lgs. n. cause di incompatibilita al conferimento (art. 20, c. 2, Sezione 100% 100% 100% 100%* Codice degli enti locali (I.r. 3 maggio 2018, n. 2) Art. 20, c0.3, d.Igs. n. 39/2013 Delibere
39/2013 dellnlncarlco dlgs n. Ammlnlstl‘aZIOne ANAC n. 241/2017 e n. 586/2019
Art. 14, c. 1-ter, Ammontare complessivo degli emolumenti Annuale Pubblicato nella R e e 33013 13
& H - . . . . . I sensi della L.r. n. e Ss.mm., art. el d.lgs. n. e ss.mm. Art. e
secondo perlodo percepltl a carico della finanza pubbllca (non oltre il 30 Sezione 100% 100% 100% 100% Codice degli enti locali (I.r. 3 maggio 2018, n. 2) Art?ZO, co.3, d.lgs. n. 39/2013 Delibere
dlgS n. 33/2013 marzo) Amministrazione ANAC n. 241/2017 e n. 586/2019
o Per ciascun titolare di incarico:
Incarichi
Art. 14, c. 1, dirigenziali,a Tempestivo
lett. a) e c. 1- qualsiasi titolo  |Atto di conferimento, con l'indicazione della (ex art. 8, d.Igs. Non ci sono dipendenti con la figura professionale di Dirigente nella dotazione organica
bis, d.Igs. n. conferiti, ivi  |durata dell'incarico n. 33/2013) N/A N/A N/A N/A N/A della Comunita
33/2013 inclusi quelli
conferiti :
Titolari di  |Art. 14, ¢. 1, letty ;. o ionalment . . . . Tempestivo
incarichi b) e c. 1-bis, e dall'organo di C_U”|CU|Um vitae, redatto in conformita al (ex art. 8, d.lgs. N/A N/A N/A N/A N/A Non ci sono dipendenti con la figura professionale di Dirigente nella dotazione organica
dirigenziali |d-19s. n. 33/2013 " .0 bolitico |Vigente modello europeo n. 33/2013) della Comunita
(dirigenti non senza procedure
generali) pubbliche ci  |[Compensi di qualsiasi nhatura connessi Tempestivo
selezione e all'assunzione dell'incarico (con specifica evidenza| (ex art. 8. d.las. _ _ _ _ _ o _ .
Art. 14, c. 1, titolari di delle eventuali componenti variabili o legate alla ( n. 33/2’013? N/A N/A N/A N/A N/A g(;?acézcr’;‘fnﬂg’e”den“ con la figura professionale di Dirigente nella dotazione organica
lett. ¢) e c. 1- posizione valutazione del risultato)
bis, d.Ilgs. n. |organizzativa con
33/2013 unzionl 1 porti di viaggi di servizio e missioni pagati Tempestivo
iri iali N i dipendenti la fi fessionale di Diri llad i i
dlrlgen2|all (da P _ gg : pag (EX art. 8. dlgs N/A N/A N/A N/A N/A d(;)l?accl;(r):lj)nitg)en enti con la figura professionale di Dirigente nella dotazione organica
con fondi pubblici 0

* dato inserito in fase di rilevazione



Codice Avviamento
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Amministrazione COMUNITA' ALTO GARDA| Tipologia ente s Comune sede Postale (CAP) sede
Comunita montane RIVA DEL GARDA 38066 -
E LEDRO legale legale Numero di 105242
registro
Codice fiscale o Link di : . . Soggetto che ha
. o https://www.altogardaeledro.tn.it/Ammini| Provincia sede 99
ubblicazione : TRENTO ' iqli RPCT
Partita IVA 02190130225 P strazione-Trasparente legale predisposto la griglia Data 26/11/2025
e ALLEGATO 6 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
Griglia di AGGIORNAMENTO| APERTURA
monitg(j)raggio 6 SCHEDA DI MONITORAGGIO PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI FORMATO NOTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL §1.1. CONTENUTO UFFICI
Denominazione Denominazion Tempo di Il dato e pubblicato | Il dato pubblicato La pagina web e | Il di
: ] L. T : : . . - licati ormato di
sotto-sezione e sotto Riferimento Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato e dpcumenﬂ pt!bb Ica oubblicazione
livello 1 sezione 2 normativo del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento| "Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? |risultano aggiornati? & aperto o
(Macrofamiglie) livello(Tipologi obbligo trasparente” del sito | richieste dalle o
) LS elaborabile”
e di Istituzionale?
|§tl:[t. (;L)4é(; ]i’- Dati relativi allassunzione di altre cariche, TempeStiVO Non ci sono dipendenti con la figura professionale di Dirigente nella dotazione organica
bié d.Igs .n presso enti pubblici o privati, e relativi compensi| (ex art. 8, d.lgs. N/A N/A N/A N/A N/A hon Comunit{f gura p g 9
PR a qualsiasi titolo corrisposti n.
33/2013
: . L . . Tempestivo
Art. 14, c. 1, lett, Altri eventuali incarichi con oneri a carico della (ex artp8 d.Igs T o o D e ot |
e) e c. 1-bis, finanza. pubblica e indicazione dei Compensi . 0, Q. . N/A N/A NJA N/A N/A js?acéiﬂfmtg)en enti con la figura professionale di Dirigente nella dotazione organica
d.lgs. n. spettanti n. 33/2013)
33/2013
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni| Nessuno (va
immobili e su beni mobili iscritti in pubblici presentata una
registri, titolarita di imprese, azioni di societa, | sola vol_ta entro
Art. 14, c. 1, o quote di partecipazione a societa, esercizio di 3 mesi dalla
lett. f) e c. 1- Incarichi funzioni di amministratore o di sindaco di elezione, dalla
bis, d.Igs. n. dirigenziali,a |sqcieta, con I'apposizione della formula «sul nomina o dal
33/2013 Art. 2, quaIS|asf|_t|Fo_Io mio onore affermo che la dichiarazione conferimento Non ci sono dipendenti con la figura professionale di Dirigente nella dotazione organica
conferiti, ivi : - L oear N/A N/A N/A N/A N/A della Comunita
c. 1, punto 1, I. s quell corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge | dell'incarico e
n. 441/1982 INCIUSI QUEIT 1 hon separato e i parenti entro il secondo grado, | resta pubblicata
~ conferit ove gli stessi vi consentano (NB: dando fino alla
discrezionalment | oy entyalmente evidenza del mancato cessazione
e dallorgano di |.,nsenso) e riferita al momento dellassunzione
indirizzo politico dell'incarico]
senza procedure
pubbliche ci
selezione e ) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi
titolari di soggetti all'imposta sui redditi delle persone
Art. 14, c. 1, posizione fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separato |
lett. f) e ¢. 1- | organizzativa conle j parenti entro il secondo grado, ove gli stessi | Entro 3 mesi
bIS, dlgs . i _fUﬂZl_Or!l Vi consentano (NB: dando eventualmente della non_una ° Non ci sono dipendenti con la figura professionale di Dirigente nella dotazione organica
Titolari di |33/2013 Art. 2, | dirigenziali (da evidenza del mancato consenso)] (NB: & dal conferimento N/A N/A N/A N/A N/A della Comunita e ’ ’
... |C. 1 punto2 . | pubblicarein |hecessario limitare, con appositi accorgimenti a| dell'incarico
Incarichi 441/1982 tabelle che - ’ R o
- T n. e cura dell'interessato o della amministrazione, la
dirigenzial distinguano le |y pplicazione dei dati sensibili)
(dirigenti non seguenti
generali) situazioni:
dirigenti, dirigenti
~Individuati  |3) attestazione concernente le variazioni della
Art. 14, c. 1, | discrezionalment sjtyazione patrimoniale intervenute nell'anno
Is_tt. 2 Ie c. 1- e, titolaridi |precedente e copia della dichiarazione dei
IS, 4.1gS. n. posiZione redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato Non ci sono dipendenti con la figura professionale di Dirigente nella dotazione organica
33/2013 Art. 3, | organizzativa con|e  parenti entro il secondo grado, ove gli stessi Annuale N/A N/A N/A N/A NIA della Comunita
l.n. 441/1982 funzioni vi consentano (NB: dando eventualmente
dirigenziall)  |evidenza del mancato consenso)]
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle Tempestivo i i i i i i Diri i i
Art. 20, C. 3’ - e s N . (art. 20’ C. 1’ N/A N/A N/A N/A N/A glg”naccl:zcr)nnlj)n(iztlg)endentl con la figura professionale di Dirigente nella dotazione organica
d.Igs. n. cause di inconferibilita dell'incarico d.lgs. n.
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle Annuale Nom ai somo disendenti con la <somale i Dificente ol dotan _
d.lgs. n. cause di incompatibilita al conferimento (art. 20, c. 2, N/A N/A N/A N/A N/A ol o o CON T HGHRS proTessionaTe Gl Tgente neta fotasone organiea
39/2013 dell'incarico d.lgs. n.
Art. 14, c. 1-ter, . : :
secondo Ammontare complesswo deg“ emolument Annuale Non ci sono dipendenti con la figura professionale di Dirigente nella dotazione organica
periodo, d.lgs. percepiti a carico della finanza pubblica (non oItre)iI 30 N/A N/A N/A N/A N/A dolim Commnid Jurap J J
marzo
n.
Art. 19, c. 1- | Posti di funzione [Numero e tipologia dei posti di funzione che si | | | | | o | _
biS, d|gS n. dISpOI’]IbI“ re:,]dtpno C::ISpC()jnlblh I?e”a dotazione organica e Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A glg?ac(l:zcr)r?lj)nﬂg)endentl con la figura professionale di Dirigente nella dotazione organica
165/2001 relativi criteri di scelta
Art. 1, ¢.7, TR - Non ci dipendenti con la fi fessionale di Dirigente nella dotazi i
d_p_r_ n. Ruolo dirigenti Ruolo dei dlrlgentl Annuale N/A N/A N/A N/A N/A d:”namcztr)]:lj)mtgen enti con la figura professionale di Dirigente nella dotazione organica
108/2004
Art 14’ - 1’ Atto di nomina o d proclamazione, con PUbeiCQtO nella Ai sensi della l.r. n. 10/2014 e ss.mm., art.14 del d.Igs. n. 33/2013 e ss.mm. Art. 20, co0.3
|ett-3f:g/,2%|19;- n. l'indicazione della durata dell'incarico o del Nessuno Sezione 100%* 100%* 100%* 100%*  [fige. m 3012013 Delibero ANAG . 241/2017 6 n. 596/2019 mm. Aft. 20, €0-3,
mandato elettivo Amministrazione
Art. 14, c. 1, Pubblicato nella o
Personale Iett.3b?3/,2c(l).llg33. n. Curriculum vitae Nessuno Sezione 100%* 100%* 100%* 100%* Q_‘lss_“jf Colo i L /2017 & Smim., 8L del dlgs. I 39/2013 & ss.mm. Art. 20, co.3,
Amministrazione
Compensi di qualsiasi natura connessi Pubblicato nella Ai sensi della L.r. n. 10/2014 t.14 del d.| 33/2013 Art. 20, 0.3
. I sensi aelia I.r. n. e ss.mm., art. el d.igs. n. e SS.mm. Art. , CO.9,
I . gell . Nessuno Sezione 100%* 100%* 100%* 100%* d.Igs. n. 39/2013 Delibere ANAC n. 241/2017 e n. 586/2019
Art. 14, c. 1, all'assunzione della carica Amministrazione
lett. c), d.lgs. n.
33/2013 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati Pubblicato nella
; 0/n%* 0/n* 0/n* 0/n* Ai sensi della I.r. n. 10/2014 e ss.mm., art.14 del d.Igs. n. 33/2013 e ss.mm. Art. 20, co.3,
con fondi pubblici Nessuno Sfe_2|one_ 100% 100% 100% 100% d.lgs. n. 39/2013 Delibere ANAC n. 241/2017 e n. 586/2019
P Amministrazione
Art. 14, c. 1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, Pubblicato nella -
Iett.3d3?/,2c:).|19§. n. press? enti tptullablici 0 priv?ti, e relativi compensi|  Nessuno . Sezione 100%* 100%* 100%* 100%*  |ee 557012 Delibere ANAG . 241/2017 e n. 50872018 o
a qualsiasi titolo corrisposti mministrazione
: . _ : . Pubblicato nella
Art. 14, ¢. 1, Dirigenti cessati Altri eventuali incarichi con oneri a carico della Sezione Ai sensi della L.r. n. 10/2014 e ss.mm., art.14 del d.Igs. n. 33/2013 e ss.mm. Art. 20, c0.3
lett. €), d.lgs. n.| rapporto di finanza pubblica e indicazione dei compensi Nessuno Amministrazione 100%* 100%* 100%* 100%* d.Igs. n. 39/2013 Delibere ANAC n. 241/2017 e n. 58612010 R
33/2013 lavoro Spettanti T o
rasparente
(documentazione
da pubblicare sul |1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al
N _ sito web) period_o deII'incgric_o; - | N |
Dirigenti 2) copia della dichiarazione dei redditi successiva
cessati al termine dell'incarico o carica, entro un mese
Art. 14, c. 1, dalla scadenza del termine di legge per la
lett. f), d.lgs. n. presentazione della dichairazione [Per il soggetto,
33/2013 Art. 2’ | coniuge non Separatp el pare_ntl entro il . Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A circolare 2 EL 2020 della Regione Autonoma Trentino Alto Adige
c. 1, punto 2, I. secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB:
n. 441/1982 dando eventualmente evidenza del mancato
consenso)] (NB: e necessario limitare, con
appositi accorgimenti a cura dell'interessato o
della amministrazione, la pubblicazione dei dati
sensibili)
3) dichiarazione concernente le variazioni della Nessuno
Art. 14, c. 1, situazione patrimoniale intervenute dopo l'ultima | (va presentata
lett. f), d.Igs. n. attestazione [Per il soggetto, il coniuge non una sola volta
33/2013 Art. 4, separato e i parenti entro il secondo grado, ove entro 3 mesi N/A N/A N/A N/A N/A circolare 2 EL 2020 della Regione Autonoma Trentino Alto Adige
l. n. 441/1982 gli stessi vi consentano (NB: dando dalla cessazione
eventualmente evidenza del mancato consenso)] | dell'incarico).
Sanzioni per Provvedim_enti sanzionatori a c_:arico del
mancata o responsabile della mancata o incompleta
Sanzioni per - comunicazione dei dati di cui all'articolo 14 -
incompleta A . . . ’ Tempestivo
mancata Art. 47, c. 1, comunicazione |concernent la situazione patrimoniale (ex art. 8, d.Igs o
comunicazio d.Igs. n. _ _ complessiva del titolare dell'incarico al momento . 0, G.1gs. N/A N/A N/A N/A N/A NON RISULTANO AD OGGI PROVVEDIMENTI SANZIONATORI - Ai sensi della L.r. n.
e dei dafi 33/2013 de(!j d.at-| dla pglrte dellassunzione della carica, la titolarita di n. 33/2013) 10/2014 e ss.mm., art.47, co.1, d.lgs. n. 33/2013 e ss.mm.
€l t'to_a”_ | imprese, le partecipazioni azionarie proprie
Incarichi nonché tutti i compensi cui da diritto l'assuzione
dirigenziali della carica
e . L. . L , : Tempestivo -
Posizioni Art. 14, c. 1- PoSiZioni Curricula dei titolari di posizioni organizzative (ex artp8 d.1as Pubblicato nella o o
organizzative quinquies., _ _ redatti in conformita al vigente modello europeo / , 4.10S. Sezione 100% 100% 100% 100%* Ai sensi della l.r. n. 10/2014 e ss.mm., art.14, co.1 quinquies, d.lgs. n. 33/2013 e ss.mm.
d.lgs. n. organizzative n. 33/2013) Amministrazione
Conto annuale del personale e relative spese
sostenute, nell'ambito del quale sono rappresentati
| dati relativi alla dotazione organica e al personale :
Art. 16. c. 1 effettivamente in servizio e al relativo costo, con Annuale Pubblicato nella
’ ' |Conto annuale delfindicazione della distribuzione tra le diverse (art. 16, c. 1, Sezione 0 0 0 O/ Ai sensi della I.r. n. 10/2014 e ss.mm., art. 13 del Codice degli enti locali (I.r. 3 maggio
33/2013 personale qualifiche e aree professionali, con particolare d.Igs. n. Amministrazione .
riguardo al personale assegnato agli uffici di diretta 33/2013) Trasparente*
Dotazione collaborazione con gli organi di indirizzo politico
organica
_Costo co_mples_sivo d_el_persqnale a tempo Annuale Pubblicato nella
Art. 16, c. 2, | Costo personale [indeterminato in servizio, articolato per aree (art. 16, c. 2 Sezione N _ o _
d.lgs. n. tempo professionali, con particolare riguardo al d.I P Amministrazi 100% 100% 100% 100%* %ignﬁ' 2‘;”23;&;@%‘;}3&5;’:{,?ua?;t 13 del Codice degli entt locall (r. 3 maggio
33/2013 indeterminato [personale assegnato agli uffici di diretta 19S. 1. mminis raZ|oDe
collaborazione con gli organi di indirizzo politico 33/2013) Trasparente

* dato inserito in fase di rilevazione




Codice Avviamento

Griglia 3/ 95

Amministrazione COMUNITA' ALTO GARDA| Tipologia ente s Comune sede Postale (CAP) sede
munita montan :
registro
Codice fiscale o bt'l'_“k di https://www.altogardaeledro.tn.it/Ammini| Provincia sede TRENTO Soggetto che ha
Partita IVA 02190130225 pubblicazione strazione-Trasparente legale predisposto la griglia RPCT Data 26/11/2025
e ALLEGATO 6 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
Griglia di AGGIORNAMENTO| APERTURA
monitg(j)raggio 6 SCHEDA DI MONITORAGGIO PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI FORMATO NOTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL §1.1. CONTENUTO UFFICI
Denominazione Denominazion Tempo di Il dato e pubblicato | Il dato pubblicato La pagin_a web € | | 11 formato di
<otto-sezione e sotto- riterimentg | DeNOMInazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato &  |documenti pubblicati oubblicazione
livello 1 sezione 2 i del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento| "Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? |risultano aggiornati? & aperto o
(Macrofamiglie) livello(Tipologi normativo obbligo trasparente” del sito | richieste dalle -
. LS elaborabile?
e di Istituzionale?
Personale non a Personale con rapporto di lavoro non a tempo
tempo . . rapp . P Annuale Pubblicato nella
Art. 17, c. 1, indeterminato indeterminato, ivi compreso il personale art. 17, c. 1 Sezione - | S _
d.lgs. n. assegnato agli uffici di diretta collaborazione S e . 100% 100% 100% 100%* SLsens! %‘;"aﬁgbﬂcigi%}ifnfj;‘:muaﬁ‘e” 13 del Codice degli enti locali (1. 3 maggio
33/2013 . . |con gli organi di indirizzo politico dlgs. n. Amministrazione e
(da pubblicare in 33/2013) Trasparente*
Personale tabelle)
non a tempo
indeterminato Costo del _
ersonale non a Costo complessivo del personale con rapporto _
Art. 17. . 2 P tempo di lavoro non a tempo indeterminato, con Trimestrale Pubblicato nella
e : . particolare riguardo al personale assegnato agli| (art. 17, c. 2, Sezione 0 0 0 Ok Ai sensi della Lr. n. 10/2014 e ss.mm., art. 13 del Codice degli enti locali (L.r. 3 maggio
ggl?zsof?) indeterminato uffici di diretta collaborazione con gli organi di d.lgs. n. Amministrazione 100% 100% 100% 100% 2018, n. 2)- pubblicato nel conto annuale
(da pubblicare in indirizzo politico 33/2013) Trasparente*
tabelle)
Art. 16. c. 3 Tassi di assenza Trimestrale Pubblicato nella
Tassi di d..Igs’. n._ ’ trimestrali T_a_SSI di ass_enza_ del personale distinti per uffici (art- 16, C. 31 S_e_Zione_ 100% 100% 100% 100%* Ai sensi della l.r. n. 10/2014 e ss.mm., art. 13 del Codice degli enti locali (I.r. 3 maggio
assenza 33/2013 di livello dirigenziale d.lgs. n. Amministrazione 2018, n. 2)
33/2013) Trasparente*
Incarichi Incarichi conferiti L . L
conferiti e Art. 18, d.lgs. e autorizzati ai E_Ienco de_gll incarichi _cc_)nferm 0 autorl_z_zatl a Tempestivo Pubblicato nella
autorizzati ai n. 33/2013 divendenti ciascun dipendente (dirigente e non dirigente), (ex art. 8, d.Igs Seyi
. . Art. 53, c. 14, ) p : con l'indicazione deII'oggetto, della durata e del - O, U. . _e_Z|0ne_ 100% 100% 100% 100%* Ai sensi della I.r. n. 10/2014 e ss.mm., art.18, d.lgs. n. 33/2013 e ss.mm. Art. 53, co.14,
d d 33/2013
Ipendenti (dirigenti e non . : n. ) Amministrazione d.lgs. n.165/2001
(dirigenti e d.lgs. n. dirigenti) compenso spettante per ogni incarico T e
165/2001 rasparente
Art. 21, c. 1,
d.lgs. n. Riferimenti necessari per la consultazione dei Tempestivo Pubblicato nella
Contrattazione 33/2013 Contrattazione - - P - - - (ex art. 8, d.lgs. Sezione 0/nk 100%* 100%* Ai sensi della L.r. n. 10/2014 e ss.mm., art. 21, co.1, d.Igs. n. 33/2013 e ss.mm. -
collettiva Art. 47. c. 8 collettiva contratt e accord CO.”eIEtIVI naz!onall ed n 33/2013) Amministrazione 100%* 100% 0 0 http://www.apran.provincia.tn.it/contratti/contratti.htm
s Tl e eventuali interpretazioni autentiche '
d.lgs. n. Trasparente*
Personale 165/2001
Contratti integrativi stipulati, con la relazione
Contrattazion tecnico-finanziaria e quella illustrativa, : :
e intearativa | Art. 21, c. 2, : certificate dagli organi di controllo (collegio dei Tempestivo PUbb“CQtO nella
9 Contratti N . . 2, (ex art. 8, d.Igs Sezione
d.lgs. n. inteqrativi revisori dei conti, collegio sindacale, uffici N 3?;/2’01:,3) ' s _ 100% 100% 100% 100%* Ai sensi della I.r. n. 10/2014 e ss.mm., art.21, co. 2, d.Igs. n. 33/2013 e ss.mm.
33/2013 J centrali di bilancio o analoghi organi previsti dai ' Amministrazione
rispettivi ordinamenti) Trasparente
Specifiche informazioni sui costi della
Art. 21 c. 2 contrattazione integrativa, certificate dagli
d.lgs. n. organ di contlrollo INterno, rasmesse al Annuale Pubblicato nella
33/2013 Costi contratti Ministero dell'Economia e delle finanze, che (art. 55, c. 4 Sezione
A . . predispone, allo scopo, uno specifico modello CoTr e al _ 100% 100% 100% 100%* Ai sensi della |.r. n. 10/2014 e ss.mm., art.21, co. 2, d.Igs. n. 33/2013 e ss.mm.
rt. 55, c. integrativi di i : dint la Corte dei conti d.lgs. n. Amministrazione
4.d.1gs. n. i rilevazione, d'intesa con la Corte dei conti e 150/2009) Trasparente
1’50/2009 con la Presidenza del Consiglio dei Ministri - P
Dipartimento della funzione pubblica
Art. 10, c. 8, Tempestivo Qi lsler:fi d_ell_artic_olo 1((j), cc_)mlmabﬁ,l_ler':f[%r_a C)b(z)?l Decreto Iegislativodr_};c 3?_;/2013_"Ri0rdino
H H H H ella disciplina riguardanti gli o igni ai pu Iclta, trasparenza e diffusione ai
lett. ¢), d.lgs. n.|  Nominativi Nominativi (ex art. 8, d.Igs. N/A N/A N/A N/A N/A Informazioni da parte delle PA". n vigore dal 20.04.2013AM1 - QUESIo arganismo non &
33/2013 n. stato istituito nell'Ente
Art. 10, C. 8, Tempestivo Al sengi d_el_artic_olo 10, comma 8,_Iet.ter.a c) dgl _D‘ecreto legislativo n. 33/2013.'1Ri0rdino. .
et 9, digs. .| Curticula Curricula (exart. 8, dlgs. N/A N/A N/A NIA LN 0 ol SO R oy SO
n. helllEnte
Olv
Par. 14.2, Tempestivo Ai sensi del articolo 10, comma 8, lettera c) del Decreto legislativo n. 33/2013 "Riordino
delib. CIVITn. | Compensi Compensi (ex art. 8, dIgs. N/A N/A N/A N/A NIA e e s e PR ot o 253 0n5 - s o o
12/2013 n. stato istituito nell'Ente
. Bandi di concorso per il reclutamento, a _ Pubblicat I
o Bandi di concorso | o ,5sjasi titolo, di personale presso Tempestivo ubbiicato hetla
Bandi di Art. 19, d.lgs. |(da pubblicare in I'amministrazione nonche' i criteri di valutazione (ex art. 8, d.Igs. S_e_Z|0ne_ 100%* 100%* 100%* 100%* Ai sensi della I.r. n. 10/2014 e ss.mm., art.19, co.1 e co.2, d.lgs. n. 33/2013 e ss.mm.
CoNncorso n. 33/2013 tabelle) della Commissione e le tracce delle prove n. 33/2013) Amministrazione

Bandi di gara e
contratti

ATTI E DOCUMENTI DI CARATTERE GENERALE RIFERITI ATUTTE LE PROCEDURE

sufficiente che in AT venga indicato il link alla piattaforma in modo da consentire a chiunque la visione dei suddetti atti e documenti

Ove gli atti e i documenti siano gia pubblicati sulle piattaforme di approvvigionamento digitale, ai sensi e nel rispetto dei termini e dei criteri di qualita delle informazioni stabiliti dal d.Igs. 33/2013 (artt. 6 e 8, co. 3), e

_ _ . : Una tantum con
Automatizzazione|Elenco delle soluzioni tecnologiche adottate aggiornamento . | ; T
. . sono in corso verifiche con il Consorzio dei Comuni Trentini in ordine all'applicabilita
delle procedure |dalle SA e enti concedentiper tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A el obblign allEnts PP
I'automatizzazione delle proprie attivita.
Awviso finalizzato ad acquisire le manifestazioni
di interesse degli operatori economici in ordine
Acqusizione ail lavori di possibile completamento di opere Riferimenti normativi : L.r. n. 10/2014 e art. 28 del d.Igs. n. 36/2023 - Dal 1° gennaio
interesse incompiute nonché alla gestione delle stesse . 2021 (I.p. 6 agpst_o 2_020, n._6) le pul_)blicaziloni relative_alle prpce_dure d_i affidam_ento sono
) - ] , . . . . Tempestlvo effettuate tramite il sistema informatico dell Osseryatorlo prov!nmalc_a d(_al contratti _pube|C|
realizzazione NB: Ove l'avviso e pUbbhcatO nella app03|ta N/A N/A N/A N/A N/A (nuovo SICOPAT) al fine di provvedere all'adempimento degli obblighi di pubblicita,
. . i Tall trasparenza e diffusione dei dati, dei documenti e delle informazioni concernenti i contratti
Art. 37 del dlgs opere mcomplute ?n?‘f;c;?rit?ﬂepgréag?t\r/\ggc?ril Il\glgﬁéebrlci)cggill)ene in pubblici di lavori, servizi e forniture ai sensi del d.lgs. 33/2013
33/2013 AT e assicurata mediante link al portale MIT
Comunicazione circa la mancata redazione del
M programma triennale dei lavori pubblici, per
(;;mc?ata assenza di lavori:Comunicazione circa la
redazione : - o . T
mancata redazione del programma triennale . L'Ente ha provveduto alla programmazione triennale relativamente ai lavori , forniture e
' | whasone ! o Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A - |
programmazione | qeqji acquisti di forniture e servizi, per assenza P / servizi
di acquisti di forniture e servizi.
Atti recanti norme, criteri oggettivi per il
funzionamento del sistema di qualificazione,
Documenti sul {I'eventuale aggiornamento periodico dello
; ; i i i it i Pubblicazione non afferente la Comunita in quanto la stessa non ha ad oggi adottato
s|s_t§ma_d| Stesso_ e durata, C_rl\terl Sogge_ttIVI (r_eqUIS_ItI _ Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A specifici atti in merito, ai sensi dell'art. 168 del D.Igs 36/2023
qualificazione |[relativi alle capacita economiche, finanziarie,
tecniche e professionali) per liscrizione al
sistema.
Obbligo applicabile alle imprese pubbliche e ai
soggetti titolari di diritti speciali esclusivi;Atti
eventualmente adottati recanti I'’elencazione
Gravi illeciti  [delle condotte che costituiscono gravi illeciti
) . : ) . ) . ' N/A N/A N/A N/A N/A NON risultano adottati atti relativi a gravi illeciti professionali
professionali  |professionali agli effetti degli artt. 95, co. 1, Tempestivo
lettera e) e 98 (cause di esclusione dalla gara
per gravi illeciti professionali).
Obbligo previsto per i soggetti titolari di progetti
. g di mves_,tl_mentc_) p_ubbllc.o, I_Elen_co annuale dei Pubblicato nella
. rog_e 1 di progettl fmanZIatl’ (_ZOI’] |n_d|ca2|one del C_UP’ Sezione Le schede del programma triennale per ogni Servizio sono in corso di pubblicazione alla
Investimento |mporto totale del flnan2|amento, le fonti Annuale Amministrazione 100% 100% 100% 100%* data del 26/11/25. Si richiama in merito la nota di sollecito inviata ai Responsabili ns. prot.
pubblico finanziarie, la data di avvio del progetto e lo Trasparente® 15069 dd. 26/11/25.
stato di attuazione finanziario e procedurale

DELIBERA N. 261/2023

PER OGNI SINGOLA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO INSERIRE IL LINK ALLA BDNCP CONTENENTE | DATI E LE INFORMAZIONI COMUNICATI DALLA S.A. E PUBBLICATI DA ANAC Al SENSI DELLA

co. 2 dell'allegato; Per il dibattito pubblico
pbbligatorio, la pubblicazione deii documenti di cui
ai NN. 2 e 3, e prevista sia per le SA sia per le
amministrazioni locali interessate dall’intervento

Fase 0 Denominazione R Aggiornamento
: Contenuto dell'obbligo 99
procedura singolo

1) Relazione sul progetto dell'opera (art. 40, co. 3
codice e art. 5, co. 1, lett. a) e b) allegato); 2)
Relazione conclusiva redatta dal responsabile del
dibattito (con i contenuti specificati dall’art. 40, co.
b COdICe_ e art. 7, co. 1 dellallegato);3) Documento Riferimenti normativi : I.r. n. 10/2014 e art. 28 del d.Igs. n. 36/2023 - Dal 1° gennaio
conclusivo redatto dalla SA sulla base della 2021 (l.p. 6 agosto 2020, n. 6) le pubblicazioni relative alle procedure di affidamento sono

. . i i i relazione conclusiva del responsabile (solo per il . effettuate tramite il sistema informatico dell'Osservatorio provinciale dei contratti pubblici

Pubblicazion Dibattito pUbb“CO Hibatti bbli bbli -p . '(d I P 7 Tempestlvo N/A N/A N/A N/A N/A (nuovo SICOPAT) al fine di provvedere all'adempimento degli obblighi di pubblicita,
e ibattito pubblico obbligatorio) ai sensi dell'art. 7, trasparenza e diffusione dei dati, dei documenti e delle informazioni concernenti i contratti

pubblici di lavori, servizi e forniture ai sensi del d.lgs. 33/2013

* dato inserito in fase di rilevazione




Codice Avviamento

Griglia 4/°

Amministrazione COMUNITA' ALTO GARDA| Tipologia ente s Comune sede
Polog Comunita montane RIVA DEL GARDA | Postale (CAP) sede 38066 NUMero d
E LEDRO legale legale _ 105242
registro
Codice fiscale o Link di : .. -
Partita IVA 02190130225 oubblicazione https://www.altogardaeledro.tn.it/Ammini| Provincia sede TRENTO SC(IJ_ggettto cI:he hal. RPCT
strazione-Trasparente legale predisposto la griglia Data 26/11/2025
e ALLEGATO 6 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025
Griglia di COMPLETEZZA | COMPLETEZZA | )\ 5GI0RNAMENTO| APERTURA
monitoraggio 6 SCHEDA DI MONITORAGGIO PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI FORMATO NOTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL §1.1. CONTENUTO UFFICI
Denominazione Denominazion Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato La pagina web e i -
) . U : : . . d i pubblicati Il formato di
sotto-sezione e sotto- . Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato é ocumenti pubblicati o
. : Riferimento _ TN . " - : . - L e iUl : .~| pubblicazione
livello 1 sezione 2 Normativo del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento| "Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? | risultano aggiornati- & aperto o
(Macrofamiglie) livello(Tipologi obbligo trasparente” del sito | richieste dalle o
) LS elaborabile”
e di Istituzionale?
Fase o Denominazione AQa ¢
singolo obbligo '‘obbli ggiornamento
orocedura g g Contenuto dell'obbligo
Documenti di gara. Che comprendono, almeno: Riferimenti normativi : L.r. n. 10/2014 e art. 28 del d.Igs. n. 36/2023 - Dal 1° gennaio
Delibera a contrarre . cfettuats tramite | sstera informatico dell Osservatorio provincale del contrati pUDbIGI
P bbl . Bando/avviso di gafa/|ettera di invito PUbblIC&tO ne”a (nuovo SICOPAT) al fine di provvedere all'adempimento degli obblighi di pubblicita,
u ICazion i di iscinli i i Sezione trasparenza e diffusione dei dati, dei documenti e delle informazioni concernenti i contratti
e Documenti d garaDlsc_lpllnare di gara Tempestivo p : 100% 100% 100% 100%* pubblici di lavori, servizi e forniture ai sensi del d.lgs. 33/2013. In merito al presente punto
Capltolato SpeC|aIe Amministrazione sono stati informati e sollecitati i collaboratori e i diversi Responsabili di Servizio, per
Condizioni contrattuali proposte Trasparente* guanto di rispettiva competenza, cosi come dalle note sotto riportate: prot. 15075/2025
prima richiesta, prot. 15077/2025 e da ultimo prot. 14888/2025 .Sara cura del RPCT
sensibilizzare, monitorare e sollecitare in ordine al corretto
Pubblicato nella Riferimenti normativi : l.r. n. 10/2014 e art. 28 del d.Igs. n. 36/2023 - Dal 1° gennaio
iccinni 171 is<ioni aitidi Tel| ] 2021 (I.p. 6 agosto 2020, n. 6) le pubblicazioni relative alle procedure di affidamento sono
Co.mr.nlss[om Composmone delle.commlssmn_l glUdIC&trICI © Tempestivo Sezione 100% 100% 100% 1009%p* effettuate tramite il sistema informatico dell'Osservatorio provinciale dei contratti pubblici
giudicatrici CV dei componenti Amministrazione (nuovo SICOPAT) al fine di provvedere all'adempimento degli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione dei dati,
Pari opportunita e inclusione lavorativa nei
contratti pubblici PNRR e PNC e nei contratti
iservati: Copia dell'ultimo rapporto sulla situazione | pg pubblicare
_ . del p’ersonale maschlle_e femminile redatto successivament
Pari opportunita dall operatore economico, tenuto alla sua . Riferimenti normativi : l.r. n. 10/2014 e art. 28 del d.Igs. n. 36/2023 - Dal 1° gennaio
i i ; : : J : : e alla Pubblicato nella 2021 (l.p. 6 agosto 2020, n. 6) le pubblicazioni relative alle procedure di affidamento sono
e inclusione redazione ai sensi dell'art. 46, decreto legislativo . : P agosto £U25, N. ©) 1€ put , afle proce . . "
) i . .. ubblicazione Sezione effettuate tramite il sistema informatico dell'Osservatorio provinciale dei contratti pubblici
P 0 0 0 *
lavorativa 11 aprile 2006, n. 198 (operatori economici che deali . . . . 100% 100% 100% 100% nuovo SICOPAT) al fine di provvedere all'adempimento degli obblighi di pubblicita,
occupano oltre 50 dipendenti). Il documento & e_g_l aV\_”S' o Amministrazione traspa_lrc_an_zae d_iffusio_n(_a dei da_lti, dei_docur_nenti e delle informazioni concernenti i contratti
orodotto, a pena di esclusione, al momento della relativi ag|| esitl Trasparente* pubblici di lavori, servizi e forniture ai sensi del d.Igs. 33/2013
i " o delle procedure
presentazione della domanda di partecipazione o
Affidamento dellofferta
Procedure di affidamento dei servizi pubblici locali:
1) deliberazione di istituzione del servizio pubblico
locale (art. 10, co. 5); 2) relazione contenente la
valutazione finalizzata alla scelta della modalita di
gestione (art. 14, co. 3); 3) Deliberazione di
affidamento del servizio a societa in house (art. 17,
co. 2) per affidamenti sopra soglia del servizio
: : ubblico locale, compresi quelli nei settori del
Aff!d'amentl' ' tprasporto pubblico Iocpale eqdei servizi di Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A Ai sensi della I.r. n. 10/2014 e ss.mm., art. 28 del d.Igs. n. 36/2023
Servizi pubblici - yistribuzione di energia elettrica e gas naturale; 4) '
locali (SPL)  ontratto di servizio sottoscritto dalle parti che
definisce gli obblighi di servizio pubblico e le
condizioni economiche del rapporto (artt. 24 e 31
Co. 2); 5) relazione periodica contenente le
verifiche periodiche sulla situazione gestionale
(art. 30, co. 2)
Bandi di gara e Collegio Composizione del Collegio consultivo tecnici
. gtt' Consultivo (nominativi) - CV dei componenti Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A Ai sensi della |.r. n. 10/2014 e ss.mm., art. 28 del d.lgs. n. 36/2023
contratt Tecnico (CCT)
Pari opportunita e inclusione lavorativa nei
contratti pubblici PNRR e PNC e nei contratti
riservati: 1) Relazione di genere sulla situazione
del personale maschile e femminile consegnata,
entro sei mesi dalla conclusione del contratto, alla
stazione appaltante/ente concedente dagli
operatori economici che occupano un numero
pari o superiore a quindici dipendenti; 2)
Esecutiva Certificazione di cui all'art. 17 d_e”a legge_ 12 . Riferimenti normativi : L.r. n. 10/2014 e art. 28 del d.lgs. n. 36/2023 - Dal 1° gennaio
- 2 marzo 1999, n. 68 e della relazione relativa Pubblicato nella 2021 (l.p. 6 agosto 2020, n. 6) le pubblicazioni relative alle procedure di affidamento sono
Parl opportunita ) . : R . OSTY £ . : , . OCe . . ol
_ ) all’assolvimento degll Obb|lgh| di cui alla ] Sezione effettuate tramite il sistema informatico dell'Osservatorio provinciale dei contratti pubblici
e inclusione . : . Tempestivo .. ) 100% 1009% 100% 1009%* (nuovo SICOPAT) al fine di provvedere all'adempimento degli obblighi di pubblicita,
lavorativa me eS|_ma e_gg_e ea _e eve_n uall sanzioni € mministrazione trasparenza e diffusione dei dati, dei documenti e delle informazioni concernenti i contratt
provvedimenti disposti a carico dell’'operatore Trasparente* pubblici di lavori, servizi e forniture ai sensi del d.lgs. 33/2013
economico nel triennio antecedente la data di
scadenza della presentazione delle offerte e
consegnate alla stazione appaltante/ente
concedente entro sei mesi dalla conclusione del
contratto (per gli operatori economici che
occupano un numero pari o superiore a quindici
dipendenti)
Affidamento di contratti di sponsorizzazione di
lavori, servizi o forniture per importi superiori a
guarantamila 40.000 euro:
1) avviso con il guale si rende nota la ricerca di
Contratti di sponsor per specifici interventi, ovvero si
Sponsor_lzza2| sponsorizzazione comunica I_avvenuto_ ricevimento di una Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A Ai sensi della L.r. n. 10/2014 e ss.mm., art. 28 del d.Igs. n. 36/2023
oni proposta di sponsorizzazione, con sintetica
indicazione del contenuto del contratto
proposto.
Atti e documenti relativi agli affidamenti di
somma urgenza a prescindere dall'importo di
affidamento.
In particolare:
1) verbale di somma urgenza e provvedimento
di affidamento; con specifica indicazione delle
Procedure di modalita della scelta e delle motivazioni che
non hanno consentito il ricorso alle procedure Riferimenti normativi : Ir. n. 10/2014 e art. 28 del d.Igs. n. 36/2023 - Dal 1° gennaio
somma di .. 2021 (l.p. 6 agosto 2020, n. 6) le pubblicazioni relative alle procedure di affidamento sono
urgenza e dl Procedure di ordinarie, effettuate tramite il sistema informatico dell'Osservatorio provinciale dei contratti pubblici
.- somma urgenza 2) perizia giustificativa; Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A (nuovo SICOPAT) al fine di provvedere alladempimento degli obblighi di pubblicita, |
protezione 3) elenco prezziunitai, con indicazione di quell menes v Sonre o s oo S s contet
concordati tra le parti e di quelli dedotti da
prezzari ufficiali;
4) verbale di consegna dei lavori o verbale di
avvio dell’esecuzione del servizio/fornitura;
5) contratto, ove stipulato.
Provvedimento conclusivo della procedura di
Finanza di Finanza di valutazione della proposta del promotore . Alla data del 31/05/25 non risult dimenti conclusivi relati te alla fi di
- - ) . i ] N/A a data de non risultano provvedimentu conclusivi relativamente alla finanza di
progetto progetto relativa alla realizzazione in concessione di Tempestivo N/A N/A N/A N/A progetto.
lavori o servizi
Art. 29, c. 1, Documenti e allegati del bilancio preventivo,
d.lgs. n. nonché dati relativi al bilancio di previsione di Tempestivo Pubblicato nella
33/2013 ciascun anno in forma sintetica, aggregata e (ex art. 8, d.Igs. Sezione Art. 1, co. 1, lett. b), L.r. n. 10/2014 Ai sensi dellart. 49 |.p. n. 18/2015, art. 174
o . . ’ 1 al - 100%* 100%* 100%* 0/~ . 1, CO. 1, letl. ), I.on. e SS.Mm. Al sensi dell'art. P. N. , alt. CO.
Art. 5, c. 1, semplificata, anche con il ricorso a n. 33/2013) Amministrazione 100% ¢ dlgs. n. 267/2000 (TUEL)
d.p.c.m. 26 _ _ rappresentazioni grafiche Trasparente*
aprile 2011 Bilancio
preventivo
cvenivoe | bis, a0 hiancs preventvi i formato sabellare aperto in | _T€TPestivo | Pubblicato nella
_ _ preventivo e , d.IgS. n. X art | Sezione o
Bilanci consuntivo 33/2013 e modo da consentire I'esportazione, il (ex art. 8, d.lgs. a . 100%* 100%* 100%* 100%* A é’scﬁ' R I(._T_.UnEE)O/ZOMess.m. Al sensi dellart. 49 1.p. n. 18/2015, art. 174 co.
G n. 33/2013) Amministrazione 1gs. n.
d.p.c.m. 29 trattamento e il riutilizzo. T to*
aprile 2016 rasparente
Art. 29, c. 1, Documenti e allegati del bilancio consuntivo, _
d.lgs. n. 33/2013 nonché dati relativi al bilancio consuntivo di Tempestivo Pubblicato nella
Art. 5, c. 1, ilanci ' ' inteti Sezione i sensi dell
: S6 Bllanc[o cliascun anno in forma S|_nt§t|ca, aggregata e (ex art. 8, d.Igs. €. _ 100%* 100%* 100%* 100%* ﬁ\r(;. |1:sccr>]. ;,6 I7e/téo %)0 I(l;.UnI-EI%)O/ZOM e ss.m. Ai sensi dell'art. 49 |.p. n. 18/2015, art. 174 co.
-p.c.m. consuntivo  [semplificata, anche con il ricorso a n. 33/2013) Amministrazione Igs. n.
aprile 2011 rappresentazioni grafiche Trasparente*

* dato inserito in fase di rilevazione
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Amministrazione COMUNITA' ALTO GARDA | Tipologia ente s Comune sede Postale (CAP) sede
Comunita montane RIVA DEL GARDA 38066 :
E LEDRO legale legale Num_GFtO di 105242
registro
Codice fiscale o Link di . . . Soggetto che ha
. o https://www.altogardaeledro.tn.it/Ammini| Provincia sede 99
ubblicazione . TRENTO ' iali RPCT
Partita IVA 02190130225 P strazione-Trasparente legale predisposto la griglia Data 26/11/2025
g ALLEGATO 6 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
Griglia di AGGIORNAMENTO| APERTURA
monitg(j)raggio 6 SCHEDA DI MONITORAGGIO PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI FORMATO NOTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL §81.1. CONTENUTO UFFICI
Denominazione Denominazion Tempo di Il dato e pubblicato | Il dato pubblicato La pagin_a web € i | 11 formato di
sotto-sezione e sotto- Riferimento Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato e dpcumenﬂ pt!bb“CQt' oubblicazione
livello 1 sezione 2 normativo del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento| "Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? |risultano aggiornati? & aperto o
(Macrofamiglie) livello(Tipologi obbligo trasparente” del sito | richieste dalle o
) SN elaborabile”
e di Istituzionale?
' BN ' i . : : ex art. 8, d.lgs. ' i cansi dell
pggxgg::-:}[/l\cl)oe 33/2013 e COBAE.';?‘:II(\)/O modo da consentire I'esportazione, il ( ; 33/2013? AmniﬁIZS'?rgilone 100%* 100%* 100%* 100%* ﬁrélésc?] 26520[()))0 I(._:_.J]I;:E)OIZOM e ss.m. Ai sensi dell'art. 49 |.p. n. 18/2015, art. 174 co.
d.p.c.m. 29 trattamento e il riutilizzo. '
apF;iI e 2016 Trasparente*
Piano degli indicatori e risultati attesi di
bilancio, con l'integrazione delle risultanze
. Art. 29, c. 2, osservate in termini di raggiungimento dei
Bilanci
piano dedl 33/‘;-(')%2 nA t risultati attesi e le motivazioni degli eventuali
lano degli - Art. . . : : : = :
indicatorige 19 e 22 del Piano degli  [Scostamenti e gli aggiornamentiin Tempestivo Pubblicato nella
dei risultati d|gS n. 91/2011 i_ndicat_ori e del (t:)girrlspond_enza d_l O?nl nuo¥_o eS_erCIZ(ch_) di ] (ex art. 8, dlgs Sezione 100%* 100%* 100%* 100%* Art. 1, co. 1, lett. b), L.r. n. 10/2014 e ss.m. Ai sensi dell'art. 49 I.p. n. 18/2015, art. 174 co. 4
attesi di | - Art. 18-bis del| "sultati attesi d lancio, sia tramite la speciticazione di nuovi n. 33/2013) Amministrazione 0 0 0 [ 1gs. n. 267/2000 (TUEL)
_ _ dlas bilancio oblet_t|V| e |nd|cator|_, sia attraverso Trasparente*
bilancio g I'aggiornamento dei valori obiettivo e la
n.118/2011 soppressione di obiettivi gia raggiunti oppure
oggetto di ripianificazione
Informazioni ambientali che le amministrazioni Tempestivo
Informazioni - . © s (ex art. 8, d.|gS. Ai sensi dell' art. 1, co.1, della l.r. n. 10/2014 e ss.mm., non trova applicazione 'obbligo di
ambientali %?ﬁig?oonnaﬁi-al fini delle proprie attivita n. 33/2013) N/A N/A N/A N/A N/A plIJbeic;zione "Informazioni ambientali" di cui alla presente sez\fone o .
1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali
I'aria, I'atmosfera, l'acqua, il suolo, il territorio, i
siti naturali, compresi gli igrotopi, le zone Tempestivo
Stato costiere e marine, la diversita biologica edi (ex art. 8, dlgs N/A N/A N/A N/A N/A Ai sensi dell' art. 1, co.1, della Lr. n. 10/2014 e ss.mm., non trova applicazione I'obbligo di
dell'ambiente |suoi elementi costitutivi, compresi gli organismi n. 33/2013) pubblicazione *Informazioni ambientali™ di cui alla presente sezione
geneticamente modificati, e, inoltre, le
interazioni tra questi elementi
2) Fattori quali le sostanze, I'energia, il rumore,
le radiazioni od i rifiuti, anche quelli radioattivi, Tempestivo
Fattori inquinanti le emissioni, g“ scarichi ed altri rilasci (eX art. 8’ dlgs N/A N/A N/A N/A N/A Ai sensi dell' art. 1, co.1, della l.r. n. 10/2014 e ss.mm., non trova applicazione I'obbligo di
ne”'ambiente’ che incidono o POSSONO incidere n. 33/2013) pubblicazione "Informazioni ambientali" di cui alla presente sezione
sugli elementi dell'ambiente
3) Misure, anche amministrative, quali le
politiche, le disposizioni legislative, i piani, i
programmi, gli accordi ambientali e ogni altro _
Misure incidenti |atto, anche di natura amministrativa, nonché le | Tempestivo PubbllCE_itO nella
sulllambiente e |attivita che incidono o pPOSSONo incidere sugli (ex art. 8, dlgS Sezione 0 0 100% 0 Ai sensi dell’ art. 1, co.1, della l.r. n. 10/2014 e ss.mm., non trova applicazione I'obbligo di
relative analisi di |elementi e sui fattori dell'ambiente ed analisi n. 33/2013) Amministrazione 100% 100% 0 100% pubblicazione "Informazioni ambientali” di cui alla presente sezione
impatto costi-benefici ed altre analisi ed ipotesi Trasparente
Informazioni Ar;[j- |40, C. 2, economiche usate nell'ambito delle stesse
: : lgs. n.
ambientali 33/2013
Misure a 4) Misure o attivita finalizzate a proteggere | :
. : . . ) : Tempestivo
protezione suddetti elementi ed analisi costi-benefici ed
dell bient It lisi ed ipotesi ich t (eX art. 8, d|gS N/A N/A N/A N/A N/A Ai sensi dell' art. 1, co.1, della l.r. n. 10/2014 e ss.mm., non trova applicazione I'obbligo di
|e _am |en|_e_ Z a Le ant?- ISIde I Ipotesi economiche usate n 33/2013) pubblicazione "Informazioni ambientali” di cui alla presente sezione
relative analisi di | nell'ambito delle stesse '
impatto
Relazioni Tempestivo
! i i i ! i I I i i dell"art. 1, co.1, della l.r. n. 10/ . o licazi I'obbligo di
sull'attuazione |5) Relazioni sull'attuazione della legislazione (ex art. 8, d.Igs. N/A N/A N/A N/A N/A SLEﬁﬁféziineaﬁn%orﬁalziorﬁ alr. n. 1012014 e ss B lrova appliicazione ‘obbligo
della legislazione ambientale n. 33/2013)
6) Stato della salute e della sicurezza umana,
compresa la contaminazione della catena
Stato della salute |alimentare, le condizioni della vita umana, il Tempestivo
e della sicurezza paesaggio, | Siti e gli edifici d'interesse (ex art. 8, d.Igs. Ai sensi dell art. 1, co.1, della l.r. n. 10/2014 e ss.mm., non trova applicazione I'obbligo di
umana culturale, per quanto influenzabili dallo stato n. 33/2013) N/A N/A N/A N/A N/A bubblicazione "Informazioni ambientali” di cui alla presente sezione
degli elementi dell'ambiente, attraverso tal
elementi, da qualsiasi fattore
Relazione sullo
stato .
, : _ . _ Tempestivo
dell'ambiente del | Relazione sullo stato dell'ambiente redatta dal (ex art. 8, d.Igs - . / | B
iNi . ' . * P M . Al sensi dell" art. 1, co.1, della l.r. n. 10/2014 e ss.mm., non trova applicazione I'obbligo di
MII’]ISFGI’O Ministero dellAmbiente e della tutela del n. 33/2013) N/A N/A N/A N/A N/A pubblicazione "Informazioni ambientali” di cui alla presente sezionepIO )
dellAmbiente e |territorio
della tutela del
territorio
Provvedimenti adottati concernenti gli interventi
straordinari e di emergenza che comportano
Art 42 c. 1. lett deroghe alla legislazione vigente, con Tempestivo \j sensi della Lr. n. 10/2014 e ss.mm., art. 42, co.1, lett. a) b) e c), d.Igs. n. 33/2013 e
. 1 Ve by . " i i i 5S. .- Trattandosi di di ti iconducibili all t ttribuite all
2. digs.n. | Prowedimenti |!indicazione espressa delle norme dilegge | (ex art. 8, d.lgs. N/A N/A N/A N/A A T e e o e e
33/2013 eventualmente derogate e dei motivi della n. 33/2013) pbubblicazione di cui alla sezione "Interventi straordinari e di emergenza"
deroga, nonché con l'indicazione di eventuali
atti amministrativi o giurisdizionali intervenuti
Interventi
straordinari e di - .
emergenza Art. 42, c. 1, Termini temporali Termini temporali eventualmente fissati per en:pgscll\/l() Trattandosi di provvedimenti non riconducibili alle competenze attribuite alle Comunita di
et b), digs.n feserczio i pote i adozione dei (ex art 8, digs. N/A N/A N/A N/A 7R A R A
provvedimenti straordinari '
Art. 42, c. 1, lett. Cost sto deali int i 0 effett (eTearIT’;pgsglvlos Trattandosi di provvedimenti non riconducibili alle competenze attribuite alle Comunita di
- OS10 previstio degll interventl e COSsto eilrettuvo X . O, U. . Valle, nei confronti di queste ultime non trova quindi applicazione I'obbligo di
C)ég/;%SlSn Costo previsto sostenEto dall'am?ninistrazione n. 33/2013? N/A N/A N/A N/A N/A oubblica;ione di ClIJi <I51II(':1J sezi(;Jné "Interventivstralj)lrdilnari eldizmergenzal" |
Piano triennale |Piano triennale per la prevenzione della
At 10. c. 8 per la corruzione e della trasparenza e suoi allegati, le Pubblicato nella
. 1u, C. o, - ' ' ive di ' della ' conci
prevenzione della mlsurg mtegra_tl\./e | pre_ven2|(_)ne : Sezione 0 0 Ai sensi della I.r. n. 10/2014 e ss.mm., art. 10 co. 8 lett. a) del d.lgs 33/2013 e ss.mm.
|ett-33§;2%|1935- Nl corruzione e della [corruzione individuate ai sensi dellarticolo Annuale Amministrazione 100%* 100%* 100%* 100%*
trasparenza  |1,cCOmma 2-bis della Trasparente*
legge n. 190 del 2012, (MOG 231)
Art.1,c. 8, 1. n.| Responsabile Pubblicato nella
190/2012. Art della prevenzione :
43, c. 1, dlgs della corruzione e ReSpO.nsabile della prevenzione della Tempestivo A S_e_ZIIC:)ne_ 100%* 100%* 100%* 100%* Aitsigsi dell'zr;[. 1 cc;.;/lzeotigm) della l.r. n. 10/2014 e ss.mm., art. 1, co. 7, |. 190/2012 e
n. 33/2013 della trasparenza [corruzione e della trasparenza mministrazione art, 43 co. 1 d.Igs n o ssmim.
- Trasparente*
Regolamenti per
Ial prevenzione € Regolamenti per la prevenzione e la
deﬂa':ecglﬁji:gﬂg o repressione della corruzione e dell'illegalita Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A | 'Ente non ha adottato regolamenti per la prevenzione della corruzione
dellillegalita (laddove adottati)
Prevenzione
Altri contenuti della Relazione del
Corruzione gerser\)/(;?é?:r'llee 3;'": Relazione del responsabile della prevenzione Annuale Pubblicato nella
Art. 1, c. 14, I. . della corruzione recante i risultati dell’attivita | (exaibdstf/ol4 Sezione . .
’ ! : : : ) ! g . 100%* 100%* Art. 1, co. 14, I.n. 190/2012
n. 190/2012 cortrrl;zsjogfeﬁzdaella svolta (entro il 15 dicembre di ogni anno) (gxrérfgglgq&g_) Amministrazione 100% 100% ’ > e "
P n. 33/2013) Trasparente*
Provvedimenti
adottati Provvedimenti adottati dall'’A.N.AC. ed atti di Pubblicato nella
Art. 1,c.3,1. n.| dallA.N.AC. ed | adeguamento a tali provvedimenti in materia di _ Sezione i i imenti i dall |
) J N . - _ _ 0/a% 0/ % 0/-% 0/~ % Art.1, co.3, . 190/2012 - Attualmente non vi sono provvedimenti adottati dall’A.N.AC. nei
190/2012 atti di vigilanza e controllo nell'anticorruzione Tempestivo Amministrazione 100% 100% 100% 100% confronti della Comunita Alto Garda e Ledro
adeguamento a : Trasparente*
: : : Tempestivo
tali provvedimenti (ex art. 8, d.Igs.
M. 3372013)
o At d Pubblicato nella
Art. 18, c. 5 ttl di - : . -
S Atti di accertamento delle violazioni delle i Sezione 0 0% 0 0h*  |Art 18, co.5, d.igs. n. 30/2013 - Attualmente NON vi sono atti di accertamento delle
d.Igs. n. accert_ame_nto_ disposizioni di cui al d.las. n. 39/2013 Tempestivo Amministrazione 100% 100% 100% 100% violazioni delle d?sposizioni di cui allé).Lgs. n. 39/20\f3 -
39/2013 delle violazioni P J Trasparente*

* dato inserito in fase di rilevazione




Sezione consulenti e collaboratori:

Nessuna inadempienza segnalata

Sezione personale:

Nessuna inadempienza segnalata

Sezione bandi di concorso:

Nessuna inadempienza segnalata

Elenco delle inadempienze
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Elenco delle inadempienze 2/3

Sezione bandi di gara e contratti:

Nessuna inadempienza segnalata

Sezione bilanci:

Nessuna inadempienza segnalata

Sezione Informazioni ambientali:

Nessuna inadempienza segnalata



Elenco delle inadempienze 3/3

Sezione Interventl straordinari:

Nessuna inadempienza segnalata

Sezione altri contenuti:

Nessuna inadempienza segnalata



Delibera n.192 del 07 Maggio 2025

Documento di attestazione

A. L’Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all’'OlV istituito presso COMUNITA" ALTO
GARDA E LEDRO ha effettuato, alla luce della delibera n. 192/2025, la verifica sulla
pubblicazione, sulla completezza, sull’aggiornamento e sull’apertura del formato di ciascun
documento, dato ed informazione elencato nella scheda verifiche.

B. L’Organismo o Il soggetto con funzioni analoghe all’OIV ha svolto gli accertamenti:

X| tenendo anche conto dei risultati e degli elementi emersi dall'attivita di controllo
sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione svolta dal Responsabile della prevenzione della
corruzione e della trasparenza ove ai sensi dell’art. 43, co. 1, del d.lgs. n. 33/2013;

B3

IN assenza del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza gli
ccertamenti sono statl svolti solo dall’'Organismo o soggetto con funzioni analoghe all’OlV.

Q

Sulla base di guanto sopra, 'Organismo o Il soggetto con funzioni analoghe all’'OIV

ATTESTA

la veridicita® e l'attendibilita, alla data dell’attestazione, di quanto riportato nella scheda verifiche rispetto
a quanto pubblicato sul sito web dell Amministrazione.

Data 26/11/2025

Firma del componenti dell’Organismo o del soggetto con funzioni analoghe all’'OIV

Michela Donatini
Donatini Michela

Donatini Michela

Il concetto di veridicita e inteso qui come conformita tra quanto rilevato dall’OlV/altro organismo con funzioni analoghe e quanto pubblicato
sul sito web istituzionale al momento dell’attestazione.



