Allegato A)

DICHIARAZIONE DI PARTECIPAZIONE

Spett.le

COMUNITA’ ALTO GARDA E
LEDRO

OGGETTO: OFFERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO SOSTITUTIVO DI MENSA A
FAVORE DEI DIPENDENTI DELLA COMUNITA’ ALTO GARDA E LEDRO
MEDIANTE BUONI PASTO ELETTRONICI, PER IL PERIODO DI UN ANNO
CON DECORRENZA DAL 1 GENNAIO AL 31 DICEMBRE 2023 CON PROROGA
EVENTUALE PER L’ANNO 2024.
CODICE CIG: 94879518D9

11 sottoscritto

nato il a

in qualita di

della ditta

con sede legale in (), CAP , via , .
C.F. , P.IVA

indirizzo e-mail:

indirizzo pec:

n. tel. , n. fax
CCNL applicato

nel presentare offerta per la prestazione indicata in oggetto, sotto la propria personale
responsabilita, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di
formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del d.P.R. 28.12.2000, n. 445, nonché
consapevole della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti alla dichiarazione non
veritiera, e consapevole altresi che I’accertata non veridicita della dichiarazione comporta il divieto
di accesso a contributi, finanziamenti e agevolazioni per un periodo di due anni decorrenti
dall’adozione del provvedimento di decadenza (art. 75 d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445):

DICHIARA
1. che I’Impresa dallo stesso rappresentata ¢ iscritta al Registro delle Imprese o equivalente
registro professionale o commerciale del paese di stabilimento, per attivita adeguata a quella
oggetto dell’appalto;

2. l’assenza dei motivi di esclusione di cui all’art. 80 del D. Lgs 50/2016 € s.m.;

3. di avere piena e completa conoscenza di tutte le clausole contenute nella RDO e di tutta la
documentazione ad essa allegata, accettandole senza riserva alcuna;

4. di avere tenuto conto di tutti gli elementi che possono aver influito sull’elaborazione e sulla
determinazione dell’offerta e di giudicare 1’offerta presentata del tutto remunerativa;
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5. di essere edotto degli obblighi derivanti dal Codice di comportamento dei dipendenti della
Comunita Alto Garda e Ledro approvato con deliberazione del Comitato Esecutivo n. 36 di data
20.03.2018 e modificato con deliberazione del Comitato Esecutivo n. 21 di data 12.02.2019 e di
impegnarsi, in caso di aggiudicazione, ad osservare e far osservare ai propri dipendenti e
collaboratori il suddetto codice, pena la risoluzione del contratto;

6. che I’'Impresa non versa nella situazione interdittiva di cui all’art. 53, comma 16 ter, del D. Lgs.
n. 165/2001 e s.m. ossia che nei tre anni precedenti a pubblicazione del bando o la data
dell’invito non ha concluso contratti o conferito incarichi (per lo svolgimento di attivita
lavorativa o professionale) a soggetti gia dipendenti della pubbliche amministrazioni di ci
all’art. 1 comma 2 del D. Lgs. n. 165/2001 e s.m. che, negli ultimi tre anni di servizio hanno
esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto delle stesse, laddove I'impresa sia stata
destinataria dell’attivita della pubblica amministrazione svolta attraverso i medesimi poteri;

7. di avere preso visione dell'informativa relativa al trattamento dei dati personali ai sensi degli
artt. 13 e 14 del Regolamento UE/2016/679.

DOCUMENTO FIRMATO DIGITALMENTE DAL
LEGALE RAPPRESENTANTE

skoksk

INFORMATIVA RELATIVA AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
AI SENSI DEGLI ARTT. 13 E 14 DEL REGOLAMENTO EU 2016/679

Titolare del trattamento
Comunita Alto Garda e Ledro con sede in Riva del Garda - 38066, Viale Rosmini 5bis, PEC
info@pec.altogardaeledro.tn.it., nella persona del legale rappresentante (Presidente pro tempore).

Responsabile della protezione dei dati (RPD)
Consorzio dei Comuni Trentini, con sede in Trento-38122, via Torre Verde n. 23, e-mail
servizioORPD@comunitrentini.it, sito internet www.comunitrentini.it.

Finalita dei dati e base giuridica
Finalita istituzionali e per I'esecuzione di un compito o di una funzione di interesse pubblico.

Categoria di dati personali
X dati comuni
x dati sensibili e giudiziari, dati in materia di casellario giudiziale, di anagrafe delle sanzioni
amministrative dipendenti da reato o dei relativi carichi pendenti o la qualita di imputato o di
indagato, al fine degli accertamenti e delle verifiche previste dal Decreto legislativo 18 aprile 2016 n.
50 e s.m. "Codice dei contratti pubblici" e/o dal Decreto del Presidente della Repubblica 28
dicembre 2000 n. 445 e s.m. "Disposizioni legislative in materia di documentazione amministrativa".

Modalita del trattamento

Il trattamento sara effettuato con modalita cartacee e con strumenti automatizzati (informatici/elettronici),
con logiche atte a garantire la riservatezza, I’integrita e la disponibilita dei dati stessi.

I dati saranno trattati esclusivamente per le finalita di cui sopra, dal personale assegnato ai diversi Servizi
dell'area Amministrativa — Servizio Personale.

Sempre per le finalita indicate, i dati potranno essere trattati da soggetti che svolgono attivita strumentali per
il Titolare, i quali prestano adeguate garanzie circa la protezione dei dati personali e nominati Responsabili
del trattamento ex art. 28 del Regolamento EU 2016/679.

Diritti dell'interessato

E' possibile esercitare il diritto di accesso e gli altri diritti di cui agli artt. 15 ¢ ss del Regolamento UE
2016/679.
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