
All. Tabella A
Allegato al  decreto del Presidente n. 32 dd. 10.11.2022 

 IL SEGRETARIO REGGENTE F.to dott.ssa  Donatini Michela

PIANTA ORGANICA DELLA COMUNITA’ ALTO GARDA E LEDRO

SERVIZIO SEGRETERIA GENERALE

AFFARI GENERALI

N. Figura professionale
Categoria

Livello
Tempo pieno/parz.le Posto coperto/ vacante

1 Segretario generale II°Dir. 36 ore VACANTE

1 Vicesegretario D Base 36 ore Donatini Michela

1 Funzionario amm.vo contabile D Base 36 ore VACANTE

1 Assistente amm.vo contabile C base 36 ore Civettini Filippo 

1 Assistente amm.vo contabile C base 36 ore Lorenzi Gianluca

1 Coadiutore centralinista B evoluto 36 ore Ghezzi Carlo

1 Coadiutore amministrativo B evoluto 36 ore Oradini Caterina

1 Centralinista B base 36 ore Andrighetti Walesca  Lucia

posti coperti a tempo pieno 6

Totale posti equivalenti    8
posti vacanti a tempo pieno 2

posti coperti part time 0

posti vacanti part time 0

SERVIZIO ISTRUZIONE

N. Figura professionale
Categoria

Livello
Tempo pieno/parz.le Posto coperto/ vacante

1 Assistente amm.vo contabile C base 36 ore Bizzaro Nicola

1 Assistente amministrativo C base 36 ore Bonora Cinzia

1 Assistente amm.vo contabile * C base 36 ore VACANTE

posti coperti a tempo pieno 2

Totale posti equivalenti    3
posti vacanti a tempo pieno 1

posti coperti part time 0

posti vacanti part time 0
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SERVIZIO INFORMATICA

N. Figura professionale
Categoria

Livello
Tempo pieno/parz.le Posto coperto/ vacante

1 Collaboratore informatico C evoluto 36 ore Rossi Claudio

1 Assistente amm.vo contabile * C base 36 ore VACANTE

posti coperti a tempo pieno 1

Totale posti equivalenti    2
posti vacanti a tempo pieno 1

posti coperti part time 0

posti vacanti part time 0

SERVIZIO PATRIMONIO

N. Figura professionale
Categoria

Livello
Tempo pieno/parz.le Posto coperto/ vacante

1 Assistente amministrativo C base 36 ore Rigatti Francesca

1 Assistente amm.vo contabile C base 36 ore Santoni Elga

posti coperti a tempo pieno 2

Totale posti equivalenti    2
posti vacanti a tempo pieno 0

posti coperti part time 0

posti vacanti part time 0

SERVIZIO PERSONALE

N. Figura professionale
Categoria

Livello
Tempo pieno/parz.le Posto coperto/ vacante

1 Collaboratore amministrativo C evoluto 36 ore Dalponte Manuela

1 Assistente amministrativo C base 36 ore Cristofolini Carla

1 Assistente amm.vo contabile C base 36 ore Santi Cristina

posti coperti a tempo pieno 3

Totale posti equivalenti    3
posti vacanti a tempo pieno 0

posti coperti part time 0

posti vacanti part time 0
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SERVIZIO EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA E AGEVOLATA

N. Figura professionale
Categoria

Livello
Tempo pieno/parz.le Posto coperto/ vacante

1 Collaboratore amministrativo C evoluto 36 ore Trenti Marco

1 Assistente tecnico C base 36 ore Gilmozzi Andrea

1 Coadiutore amministrativo B evoluto 36 ore Mattei Pierluigi

posti coperti a tempo pieno 3

Totale posti equivalenti    3
posti vacanti a tempo pieno 0

posti coperti part time 0

posti vacanti part time 0

SE  RVIZIO FINANZIARIO  

N. Figura professionale
Categoria

Livello
Tempo pieno/parz.le Posto coperto/ vacante

1 Funzionario contabile D base 36 ore Vicentini Alessandro

1 Collaboratore amministrativo C evoluto 36 ore Cavaleri Fabrizio

1 Collaboratore amm.vo contabile C evoluto 36 ore Panato Moira

1 Assistente amm.vo contabile C base 36 ore Maninfior Elisa

1 Assistente contabile C base 36 ore Miori Cinzia

1 Assistente amm.vo contabile C base 36 ore Santolini Miriam

posti coperti a tempo pieno 6

Totale posti equivalenti    6
posti vacanti a tempo pieno 0

posti coperti part time 0

posti vacanti part time 0

SERV  IZIO   IGIENE AMBIENTALE E TUTELA DEL TERRITORIO  

N. Figura professionale
Categoria

Livello
Tempo pieno/parz.le Posto coperto/ vacante

1 Funzionario tecnico D base 36 ore Gelmini Annalisa

1 Funzionario tecnico D base 36 ore VACANTE

1 Assistente tecnico C base 36 ore Panaro Roberto

1 Assistente tecnico C base 36 ore Staiano Rosa

1 Assistente tecnico C base 36 ore VACANTE

1 Assistente amm.vo contabile C base 36 ore VACANTE

posti coperti a tempo pieno 3

Totale posti equivalenti    6
posti vacanti a tempo pieno 3

posti coperti part time 0

posti vacanti part time 0
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UFFICIO TECNICO E URBANISTICA

SERVIZIO COMMISSIONE PIANIFICAZIONE TERRITORIALE E PAESAGGIO 

N. Figura professionale
Categoria

Livello
Tempo pieno/parz.le Posto coperto/ vacante

1 Assistente tecnico C base 36 ore Aiardi Antonella

1 Assistente amm.vo contabile C base 36 ore Dalponte Alessia

posti coperti a tempo pieno 2

Totale posti equivalenti    2
posti vacanti a tempo pieno 0

posti coperti part time 0

posti vacanti part time 0

SERVIZIO PIANIFICAZIONE URBANISTICA

N. Figura professionale
Categoria

Livello
Tempo pieno/parz.le Posto coperto/ vacante

1 Funzionario tecnico D base 36 ore Zolin Gianfranco

1 Assistente amm.vo contabile C base 36 ore Crosina Yllenia

posti coperti a tempo pieno 2

Totale posti equivalenti    2
posti vacanti a tempo pieno 0

posti coperti part time 0

posti vacanti part time 0
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SERVIZIO SOCIO ASSISTENZIALE

N. Figura professionale
Categoria

Livello
Tempo

pieno/parz.le
Posto coperto/ vacante

1 Funzionario Esperto D evoluto 36 ore VACANTE

1 Funzionario amm.vo contabile D base 36 ore VACANTE

1 Assistente sociale D base 36 ore Albarello Nadalina

1 Assistente sociale D base 24 ore Bazzoli Iva

1 Assistente sociale D base 36 ore Bonora Angela

1 Assistente sociale D base 36 ore Demadonna Giulia

1 Assistente sociale D base 36 ore Fedrigotti Costanza

1 Assistente sociale D base 36 ore Ghezzi Licia

1 Assistente sociale D base 24 ore Giustini Gaia

1 Assistente sociale D base 36 ore Martin Francesca

1 Assistente sociale D base 36 ore Pederzolli Elena

1 Assistente sociale D base 30 ore Pisoni Laura

1 Assistente sociale D base 36 ore Rigatti Lara

1 Assistente sociale D base 36 ore Righettini Alice

1 Assistente sociale D base 24 ore Romani Elisabetta

1 Assistente sociale D base 36 ore Scharf Andrea

1 Assistente sociale D base 36 ore Titone Marilea

1 Assistente sociale D base 36 ore Veronese Sabrina

1 Assistente sociale D base 24 ore Zandonella Cristina

1 Assistente sociale D base 36 ore VACANTE

1 Assistente sociale D base 18 ore VACANTE

1 Collaboratore amm.vo contabile C evoluto 36 ore Cocco Stefania

1 Collaboratore amministrativo C evoluto 36 ore Malfer Lara

1 Collaboratore amministrativo C evoluto 36 ore Tomasoni Lucia

1 Collaboratore Servizi socio ass. C evoluto 36 ore Cornella Romina

1 Collaboratore Servizi socio ass. C evoluto 36 ore VACANTE

1 Collaboratore Servizi socio ass. C evoluto 36 ore VACANTE

1 Assistente amministrativo C base 36 ore Dellana Rosanna

1 Assistente amm.vo contabile C base 36 ore Giuliani Laura

1 Assistente amm.vo contabile * C base 36 ore VACANTE

1 Assistente educatore ** C base 36 ore  VACANTE 

1 Coadiutore amministrativo B evoluto 36 ore Di Giuseppe Sabrina

1 Coadiutore amm.vo contabile B evoluto 36 ore VACANTE

1 Coadiutore amm.vo contabile B evoluto 36 ore VACANTE

1 Operatore socio sanitario B evoluto 18 ore Rospocher Fiorenza

1 Operatore socio sanitario B evoluto 36 ore Zollia Carla

1 Operatore socio sanitario B evoluto 36 ore VACANTE

1 Operatore socio sanitario B evoluto 36 ore VACANTE 

1 Operatore socio sanitario B evoluto 36 ore VACANTE

1 Operatore socio sanitario B evoluto 36 ore VACANTE

1 Operatore socio sanitario B evoluto 18 ore VACANTE

1 Operatore socio assistenziale ** B base 24 ore Vedovelli Maria
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1 Operatore socio assistenziale ** B base 36 ore Mora Luisa

1 Operatore socio assistenziale ** B base 36 ore VACANTE

1 Operatore socio assistenziale ** B base 36 ore VACANTE

1 Operatore socio assistenziale ** B base 12 ore VACANTE

posti coperti a tempo pieno 21 Totale posti equivalenti  42

posti vacanti a tempo pieno 15

posti coperti part time 4,67

posti vacanti part time 1,33

( * ) La dotazione organica approvata con decreto del Commissario della Comunità n. 92 del 21.10.2021
prevedeva in totale n.  36 posti categoria C; con l’approvazione della pianta organica rimane invariato il
numero di personale categoria C, modificando il livello evoluto in base per n. 3 posti.

( ** ) Posti previsti ad esaurimento.
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TABELLA RIASSUNTIVA PIANTA ORGANICA

Pianta organica posti coperti posti vacanti

Servizio Affari Generali 8 6 2

Servizio Istruzione 3 2 1

Servizio Informatica 2 1 1

Servizio Patrimonio 2 2 0

Servizio Personale 3 3 0

Servizio Edilizia Residenziale Pubblica e Agevolata 3 3 0

Servizio Finanziario 6 6 0

Servizio Igiene Ambientale e tutela del territorio 6 3 3

Servizio Commissisone Pianificazione territoriale 2 2 0

Servizio Pianficazione urbanistica 2 2 0

Servizio Socio Assistenziale 42 25,67 16,33

Totale 79 55,67 23,33
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