
DECRETO  DEL  PRESIDENTE

N. 41

di data 24 aprile 2024

  Oggetto: L.P. 13 /2007. Atto di indirizzo relativo ai soggiorni residenziali per disabili - estate 2024.

 
L’anno duemilaventiquattro addì ventiquattro del mese di aprile
alle  ore  8.30,  il  Presidente  Claudio  Mimiola  ,  nominato  con
Delibera del Consiglio dei Sindaci n. 1 di data 18.08.2022 ai sensi
dell’art.17 comma 2 della L.P.  16 giugno 2006 n. 3 e ss.mm.ii.
“Norme in materia di governo dell’autonomia del Trentino”, adotta
il provvedimento come in oggetto, con l’assistenza del Segretario
Reggente dott.ssa Michela Donatini.

Relazione di pubblicazione
______________

Pubblicato all’albo telematico
della Comunità dal giorno:

24 aprile 2024

Per restarvi 10 giorni
consecutivi fino al giorno:

04 maggio 2024

IL SEGRETARIO REGGENTE
F.to dott.ssa  Michela Donatini



OGGETTO:  L.P. 13 /2007. Atto di indirizzo relativo ai soggiorni residenziali per disabili - estate
2024.

IL PRESIDENTE

Vista  la  proposta  di  provvedimento  come  predisposta  dalla  Responsabile  del  Servizio  Socio
Assistenziale  dott.ssa  Costanza  Fedrigotti,  sulla  base  degli  indirizzi  che  sono  stati
precedentemente condivisi  da questo  Organo e ritenuta la  stessa meritevole  di  approvazione,
come di seguito specificato.

Tenuto conto che la stessa è stata già condivisa con l’Assessora con delega alle Politiche Socio-
Assistenziali sig.ra Betta Tiziana che ne condivide proposta e contenuti.

Richiamata la Legge Provinciale 27 luglio 2007, n. 13: “Politiche sociali nella provincia di Trento”;

Viste le deliberazioni della Giunta Provinciale:
. n.  2422  del  09.10.2009  e  n.  2879  del  27.11.2009:  “Approvazione  delle  Determinazioni  per

l’esercizio delle funzioni socio assistenziali delegate ai sensi della legge provinciale 12 luglio
1991,  n.  14”  per  gli  anni  2009/2010 mantenute  in  vigore con Decreto  del  Presidente  della
Provincia 9 aprile 2018 n. 3-78/Leg.;

. n. 435 del 16.03.2018 “Approvazione del regolamento di esecuzione degli articoli 19, 20 e 21
della legge provinciale 27.07.2007, n. 13 (Politiche sociali nella provincia di Trento) in materia di
autorizzazione,  accreditamento  e  vigilanza  dei  soggetti  che  operano  in  ambito  socio
assistenziale”;

. n.  173  del  07.02.2020:  “Approvazione  del  catalogo  dei  servizi  socio-assistenziali  previsto
dall’art. 3 del Decreto del Presidente del 9 aprile 2018, n.3-78/Leg.”;

. n. 174 del 07.02.2020: “Legge provinciale sulle politiche sociali 2007. Adozione delle linee guida
sulle  modalità  di  affidamento e finanziamento di  servizi  e  interventi  socio assistenziali  nella
provincia di Trento”;

. n. 1508 del 10.09.2021:  “Autorizzazione e accreditamento socio-assistenziali.  Individuazione
dei requisiti da applicare in via graduale ai sensi dell’art. 21, comma 2 bis, del D.P.P. 9 aprile
2018, n. 3-78/Leg. Ulteriori specificazioni e misure di coordinamento”;

. n. 347 del 11 marzo 2022 “Legge provinciale sulle politiche sociali, art. 10, comma 1, lett. b), n.
5) e commi 3,4 e 5. Disciplina delle modalità per la redazione della proposta di programma
sociale  provinciale  per  stralci  e  relativa  durata.  Individuazione degli  indirizzi  generali  per  le
politiche tariffarie e per la determinazione dei corrispettivi per i servizi: approvazione del quarto
stralcio  del  programma  sociale  provinciale  per  la  XVI  legislatura  recante  “Criteri  per  la
determinazione del costo dei servizi socio-assistenziali”;

. n.  603  del  06.04.2023:  “Approvazione  del  documento  di  applicazione  dei  criteri  per  la
determinazione  del  costo  dei  servizi  socio-assistenziali  residenziali  e  semi-residenziali
ricompresi  nell'"area  persone  con  disabilità"  in  attuazione  di  quanto  previsto  dalla  Giunta
provinciale con deliberazione n. 347 dell'11 marzo 2022 avente ad oggetto l'approvazione del
quarto stralcio del programma sociale provinciale per la XVI legislatura recante "Criteri per la
determinazione del costo dei servizi socio-assistenziali". 

Vista la deliberazione del Consiglio dei Sindaci n. 11 di data 06.12.2022 ad oggetto “L.P. 13/2007
(Politiche  sociali  nella  Provincia  di  Trento),  art.  22,  comma  3,  lett.  b):  atto  di  indirizzo  e
approvazione dell’Avviso pubblico per l’iscrizione ad Elenchi Aperti di soggetti prestatori con i quali
stipulare convenzioni per la gestione dei servizi dei servizio socio-assistenziali residenziali e semi-
residenziali per disabili e Interventi di accompagnamento al lavoro a favore di cittadini residenti
nei Comuni della Comunità Alto Garda e Ledro”;

Visti
• la determinazione n. 1006/RSA di data 21.12.2022 ad oggetto “Servizio Socio Assistenziale –

L.P. 13/2007 (Politiche sociali nella Provincia di Trento), art. 22, comma 3, lett. b)art. 22, comma
3, lettera b): istituzione di n. 6 elenchi aperti denominati: “Abitare accompagnato per persone
con disabilità”, “Comunità di accoglienza per persone con disabilità”, “Comunità familiare
per  persone  con  disabilità”,  “Comunità  integrata”,  “Percorsi  per  l’inclusione”  e
“Laboratorio per l’acquisizione dei pre-requisiti lavorativi”, di soggetti prestatori accreditati
con i  quali  stipulare convenzioni per la gestione dei  servizi  socio-assistenziali  residenziali  e



semi-residenziali per persone con disabilità e interventi di accompagnamento al lavoro a favore
di cittadini residenti nei Comuni della Comunità Alto Garda e Ledro. Iscrizione negli Elenchi dei
Soggetti prestatori che hanno presentato domanda”;

• il decreto del Presidente della Comunità n. 65 di data 21.06.2023 avente ad oggetto: “Servizio
Socio Assistenziale – L.P. 13/2007 (Politiche sociali  nella Provincia di Trento) – Presa d’atto
della deliberazione della Giunta Provinciale n. 603 di data 06 aprile 2023 e applicazione dei
nuovi criteri per la determinazione  dei costi dei servizi socio-assistenziali residenziali e semi-
residenziali ricompresi nell’area “persone con disabilità”;

• la nota prot. C.tà n. 7636 di data 28.06.2023 avente ad oggetto: “Avviso pubblico per l’iscrizione
ad elenchi aperti di Soggetti prestatori accreditati per la realizzazione di servizi residenziali e
semi-residenziali per persone con disabilità, tipologie: 4.1 Abitare accompagnato per persone
con disabilità – 4.2 Comunità di accoglienza per persone con disabilità – 4.3 Comunità familiare
per persone con disabilità – 4.4 Comunità integrata – 4.10 Percorsi per l’inclusione, approvato
con  deliberazione  del  Consiglio  dei  Sindaci  n.  11  di  data  06.12.2022.  Modifica  condizioni
contrattuali a seguito di deliberazione della Giunta Provinciale n. 603 di data 04/06/2023.” alla
quale non è pervenuta nessuna formale richiesta di recesso da parte dei Soggetti prestatori
accreditati.

Considerata la deliberazione del Consiglio della Comunità n. 13 del 28.05.2018, con la quale è
stato  approvato  il  Piano  Sociale  di  Comunità  2017-2020,  quale  principio  guida  degli
interventi/iniziative in campo sociale locale;

Preso atto:
• che annualmente vengono proposte dalle Associazioni/Cooperative che gestiscono le risorse

residenziali  e  semi-residenziali  per  persone  disabili  opportunità  specifiche  di  vacanza  con
modalità residenziale a loro favore, valutate positivamente dal Servizio Socio Assistenziale sia
per gli utenti in quanto offrono la possibilità di nuove e concrete esperienze di convivenza e
socializzazione in un ambiente ludico e salutare, sperimentandosi in contesti di vita al di fuori
del nucleo familiare ma sempre in un contesto protetto e tutelante, sia per le loro famiglie in
quanto risultano periodi di sollievo; peraltro si registra sempre rispetto a queste proposte un alto
gradimento da parte dei partecipanti stessi e delle loro famiglie;

• che l’Associazione A.N.F.F.A.S. Trentino Onlus, Incontra Scs e Laboratorio Sociale Scs hanno
fatto pervenire le relative proposte progettuali per i soggiorni residenziali estivi 2024, come da
comunicazioni conservate agli atti; 

• che le suddette proposte sono state valutate positivamente dal Servizio Socio Assistenziale sia
dal punto di vista tecnico che economico;

• che con nota di  data 10.03.2014 prot.  Ente 0004372/11.03.2014,  la  Provincia Autonoma di
Trento Servizio Politiche Sociali, aveva comunicato le modalità con cui è possibile calcolare la
compartecipazione alla spesa da parte dell’utenza per tale servizio e il conseguente impegno
economico per l’Ente;

• che i soggiorni estivi non sono indicati nei regolamenti applicativi della L.P. n. 13/2007 sopra
citata, quali livelli essenziali di assistenza, ma è facoltà delle Comunità stabilire ed autorizzare
per i propri utenti disabili la partecipazione a tali progetti estivi anche rispetto alla loro durata
massima;

• che  i  suddetti  soggiorni  saranno disposti  secondo le  indicazioni  specificate  dalla  PAT nella
comunicazione sopra citata, stabilendo come durata massima dei soggiorni  n.  11 giorni  per
utente,  in continuità come gli  anni scorsi  e in  quanto risulta  una durata significativa per gli
obiettivi previsti per la progettualità.

Dato atto che il  presente provvedimento non comporta impegni di  spesa a carico del bilancio
dell’esercizio in corso.

Vista  inoltre  la  comunicazione  da  parte  dell’Assessore  agli  Enti  Locali,  Cooperazione
Internazionale, Trasporti e Mobilità della Provincia Autonoma di Trento di data 10.08.2022, assunta
al prot. C.tà n. 10028 in data 10.08.2022, con la quale viene chiarito che, in riferimento alle novità
introdotte con la L.P. 06.07.2022, n. 7, i poteri di carattere esecutivo sono concentrati dalla norma
in capo al presidente che li formalizza attraverso l’adozione di provvedimenti monocratici (Decreti).

Considerato che, in esecuzione della Legge provinciale 09.12.2015 n. 18, dal 1 gennaio 2016 gli
enti  devono provvedere alla  tenuta  della  contabilità  finanziaria  sulla  base dei  principi  generali



previsti dal D.Lgs. 23.06.2011 n. 118 e ss.mm.ii., e in particolare, in aderenza al principio generale
n. 16 della competenza finanziaria, in base al quale le obbligazioni attive e passive giuridicamente
perfezionate sono registrate nelle scritture contabili  con imputazione all’esercizio finanziario nel
quale vengono a scadenza.

Visto, per quanto ancora applicabile, il Testo unico delle leggi regionali sull’ordinamento contabile e
finanziario  dei  Comuni  della  Regione  Autonoma  Trentino  Alto  Adige,  approvato  con  D.P.G.R.
28.05.1999, n. 4/L e modificato con D.P.Reg. 01.02.2005 n. 4/L.

Atteso che il punto 2. dell’allegato 4/2 del D.Lgs. 118/2011 e ss.mm.ii. specifica che la scadenza
dell’obbligazione è il momento in cui l’obbligazione diviene esigibile.

Dato atto che, in ordine alla presente proposta di provvedimento è stato acquisito il solo parere di
regolarità tecnica, di cui all’art. 185 del Codice degli Enti Locali della Regione autonoma Trentino-
Alto Adige, approvato con Legge Regionale dd. 3 maggio 2018, n. 2, rilasciato dalla Responsabile
del Servizio Sociale, dando atto che non si rende necessario acquisire quello di regolarità contabile
e di copertura finanziaria in quanto non si rilevano aspetti contabili.

Visti:
• la Legge Regionale 3 maggio 2018, n. 2 “Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma

Trentino – Alto Adige”;
• la  Legge  provinciale  n.  18  dd.  09.12.2015  “Modificazioni  della  Legge  provinciale  di

contabilità 1979 e altre disposizioni di adeguamento dell’ordinamento provinciale e degli
enti locali al D.Lgs. 118/2011 e s.m.i. (Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a
norma degli artt. 1 e 2 della L. 5.5.2009 n. 42)”;

• il D.Lgs. 118/2011 così come modificato dal D.Lgs. 126/2014;
• il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 (Testo Unico Enti Locali) e ss.mm.ii.;
• il Regolamento di contabilità approvato con la deliberazione del Consiglio di Comunità n. 12

di data 28.05.2018;
• il Regolamento dei controlli interni approvato con deliberazione del Consiglio di Comunità

n. 10 di data 07.03.2017;
• il  Documento  Unico di  Programmazione  2024 –  2026 approvato  con  deliberazione  del

Consiglio dei Sindaci n. 1 di data 11.01.2024;
• il Bilancio di Previsione 2024 – 2026 approvato con deliberazione del Consiglio dei Sindaci

n. 2 di data 11.01.2024
• il Piano Esecutivo di Gestione 2024 – 2026 approvato con Decreto del Presidente n. 2 di

data  18.01.2024;
• lo  Statuto  della  Comunità  Alto  Garda  e  Ledro  pubblicato  sul  B.U.R.  numero  1  del

04.01.2018;
• la  Legge Provinciale 16.06.2006, n. 3 e ss. mm.ii. «Norme in materia dell’autonomia del

Trentino».
• la Legge provinciale 06.07.2022, n. 7 “Riforma delle comunità: modificazioni della legge

provinciale 16.06.2006, n. 3”; 

Accertata  la  propria  diretta  competenza  in  merito,  rientrando,  il  presente  atto  nelle  funzioni  e
competenze affidategli dall’art. 17 “Presidente” della L.P. 16.06.2006 n. 3 così come modificata
dalla L.P. 7/2022.

DECRETA
per le motivazioni di cui in permessa:

1. di formulare atto di indirizzo specifico relativo alla partecipazione dei cittadini disabili in carico al
Servizio Socio Assistenziale, inseriti  e frequentanti risorse semi-residenziali  e residenziali,  a
soggiorni residenziali estivi 2024 dalle stesse organizzati, secondo le modalità stabilite dalla
P.A.T., Servizio Politiche Sociali, come da comunicazione ns. prot. 0004372 di data 11.03.2014,
conservata agli atti;



2. di  stabilire  che,  i  soggiorni  residenziali  per  disabili  per  l’estate  2024,  organizzati  dalle
Associazioni/Cooperative  che  già  gestiscono  i  servizi  semi-residenziali  e  residenziali,  non
possano superare le n. 11 giornate complessive ad utente;

3. di  demandare  alla  Responsabile  del  Servizio  Socio  Assistenziale  l’adozione  di  tutti  gli  atti
necessari per dare concreta esecuzione al presente provvedimento;

4. di  dare  atto  che  nessuna  nuova  o  maggiore  spesa  deriva  al  bilancio  della  Comunità
dall’adozione del presente provvedimento;

5. stante l’urgenza di dare corso agli adempimenti conseguentemente necessari, di dichiarare il
presente  atto  immediatamente  eseguibile  ai  sensi  dell'art.  183,  comma  4  della  Legge
Regionale 3 maggio 2018 n. 2;

6. di dare atto che sul presente provvedimento non sussistono, nei confronti del/la Responsabile
del Servizio proponente né nei confronti del personale che ha preso parte all'istruttoria, cause
di astensione riferibili a situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, di cui all’art. 7 del
“Codice  di  comportamento  del  personale  dipendente”  della  Comunità  Alto  Garda  e  Ledro,
approvato con decreto del Presidente n. 4 di data 25.01.2023;

7. di precisare, ai sensi dell’art. 4 c. 4 L.P. 30.11.1992 n. 23 e ss. mm., che avverso il presente
Decreto sono ammessi i seguenti ricorsi, da parte degli aventi diritto:
• in  opposizione,  ai  sensi  dell’art.  183  c.  5  del  Codice  degli  Enti  Locali  della  Regione

autonoma Trentino - Alto Adige, approvato con L.R. 3 maggio 2018, n. 2, da presentare al
Presidente  della  Comunità  nell’esercizio  delle  funzioni  altrimenti  spettanti  al  Comitato
Esecutivo, entro il periodo di pubblicazione;

• al Tribunale Regionale di Giustizia Amministrativa di Trento, ai sensi degli artt. 13 e 29 del
D. Lgs. 02.07.2010 n. 104, entro 60 giorni, da parte di chi abbia un interesse concreto ed
attuale;

• straordinario al Presidente della Repubblica, ai sensi dell'articolo 8 del D.P.R. 24.11.1971,
n. 1199, entro 120 giorni.  -

FC/TL



   Verbale letto, approvato e sottoscritto:

IL PRESIDENTE
F.to Claudio Mimiola

IL SEGRETARIO REGGENTE
F.to dott.ssa Michela Donatini 

   Copia conforme all’originale, in carta libera per uso amministrativo.

   Riva del Garda, addì ……………………………………………………..

IL SEGRETARIO REGGENTE
dott.ssa Michela Donatini 


	IL PRESIDENTE
	Accertata la propria diretta competenza in merito, rientrando, il presente atto nelle funzioni e competenze affidategli dall’art. 17 “Presidente” della L.P. 16.06.2006 n. 3 così come modificata dalla L.P. 7/2022.

