
DETERMINA N. 219219 DEL REGISTRO GENERALE

ASSUNTA IL GIORNO: 28.03.2024

DA

UFFICIO: TECNICO
SERVIZIO: PIANIFICAZIONE TERRITORIALE E PAESAGGIO

CENTRO DI COSTO: URBANISTICA

ZG

OGGETTO: Urbanistica.  Progetto  occupazionale  per  la  realizzazione  di  misure  ed  interventi  di
miglioramento ambientale da effettuarsi nel territorio della Comunità Alto Garda e Ledro -
Anno 2024. Approvazione schema di convenzione tra la Comunità Alto Garda e Ledro e il
Servizio per il Sostegno Occupazionale e la Valorizzazione Ambientale della P.A.T. (S.O.V.A.).
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IL  RESPONSABILE  DI  RISULTATOIL  RESPONSABILE  DI  RISULTATO

Preso atto che la  Comunità Alto Garda e Ledro intende realizzare,  anche per l’anno 2024, un progetto
occupazionale per la realizzazione di misure e di interventi di miglioramento ambientale utilizzando quale
copertura economica i canoni ambientali di cui alla Legge provinciale 6 Marzo 1998, n. 4, tenuto conto
altresì di quanto stabilito dall’art. 13 del Protocollo d’intesa siglato tra la Provincia Autonoma di Trento ed il
Consiglio delle Autonomie locali con deliberazione della G.P. n. 410 dd. 19.03.2021;

Visto il  Decreto del  Presidente della  Comunità  Alto  Garda e  Ledro  n.  22 dd.  14.03.2024, con  il quale
vengono  approvate  le  modalità  per  il  finanziamento  del  progetto  per  la  realizzazione  di  misure  ed
interventi di miglioramento ambientale da effettuarsi nel territorio della Comunità, mediante l’utilizzo dei
canoni ambientali art. 1 bis 1 c. 15 septies della L.P. 06.03.1998 n. 4, di cui alla lett.  a) per € 90.000,00 e
lett. e) per i restanti €. 80.000,00;

Preso  atto  che  per  misure  ed  interventi  di  miglioramento  ambientale,  come  specificato  nella  nota
informativa del Servizio Autonomie Locali della PAT d.d. 20.09.2013, “si devono intendere tutte le iniziative
realizzate  direttamente  dalle  Comunità/Comuni  o  sostenute  dai  medesimi  enti  che  comportano  un
miglioramento ambientale, vale a dire iniziative direttamente mirate a ripristinare e migliorare le qualità
ecologiche, ambientali e paesaggistiche dei corpi idrici e relativi bacini idrografici interessati dalle attività di
derivazione idroelettrica. La Commissione valuta opportuno non indicare un elenco chiuso di tali iniziative,
lasciando libertà ai citati enti di individuare le iniziative da finanziare, motivandone gli effetti positivi per
l'ambiente”.

Preso  atto  che  risulta  imprescindibile,  per  la  effettiva  funzionalità  dell'iniziativa  e  raggiungimento  dei
risultati previsti dal progetto per la realizzazione di misure e interventi di miglioramento ambientale che la
Comunità Alto Garda e Ledro intende realizzare sul proprio territorio, individuare il Servizio per il Sostegno
Occupazionale e la Valorizzazione Ambientale della P.A.T. quale interlocutore privilegiato, in considerazione
dell’elevato livello di know how, sia rispetto agli interventi da realizzare, sia in rapporto all’ambiente ed al
territorio sul quale i medesimi verranno attuati, per la realizzazione degli interventi e secondo le indicazioni
generali come richiamati nel decreto del Presidente della Comunità n. 22 dd. 14.03.2024, costituente atto
di indirizzo al Responsabile del Servizio direttamente competente.

Sottolineato che verrà garantito il rispetto delle normative in materia di sicurezza e salute dei lavoratori e
fornitura dei Dispositivi di Protezione Individuali (DPI) necessari ed eventuali. 

Visti le note:
 prot. n. 3593 dd. 22.03.2024 con la quale il medesimo Servizio provinciale ha trasmesso lo schema della

Convenzione tra la Comunità Alto Garda e Ledro e il Servizio Sostegno Occupazionale e la Valorizzazione
Ambientale della PAT per la realizzazione di interventi di miglioramento ambientale  e atti a favorire
l’inserimento occupazionale di lavoratori in situazioni di disagio sociale ed economico da effettuarsi nel
territorio  della  Comunità  Alto  Garda  e  Ledro,  il  quale  viene  considerato  congruo  e  conforme  alle
esigenze dell'amministrazione; 

 prot.  3886 dd.  28.03.2024 con la quale  lo stesso Servizio ha inviato l'elenco dei cantieri previsti nel
territorio della Comunità Alto Garda e Ledro e il  conteggio della spesa complessiva per l’impiego di n.
10 persone  in un turno unico a full time per un periodo di n. 6 mesi  da  adibire per la realizzazione
dell’attività di che trattasi.
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Considerato inoltre:

 che gli interventi di miglioramento ambientale e atti a favorire l’inserimento occupazionale di lavoratori
in  situazioni  di  disagio  sociale  ed  economico  devono  garantire  continuità  rispetto  alle  opere  già
realizzate in passato dal Servizio per il  Sostegno Occupazionale e la Valorizzazione ambientale della
Provincia Autonoma di Trento;

 che gli interventi individuati mediante la Convenzione tra la Comunità Alto Garda e Ledro ed il Servizio
per il  Sostegno Occupazionale e la Valorizzazione ambientale della Provincia Autonoma di Trento si
configurano quali  attività di  cui alla Legge provinciale 27.11.1990 n. 32  “Interventi provinciali  per il
ripristino  e  la  valorizzazione  ambientale” e  alla  deliberazione  della  Giunta  provinciale  n.  254  d.d.
18.02.2005 “Articolo 4 della legge provinciale 27 novembre 1990, n. 32. Nuovi interventi provinciali per
il  tramite  del  Servizio  Ripristino  e  Valorizzazione  Ambientale.  Articolo  4  della  legge  provinciale  22
dicembre 2004, n. 13” e sono finanziati al 100% da parte della Comunità Alto Garda e Ledro.

Valutato che:

all’art. 5 Obblighi e responsabilità della Comunità Alto Garda e Ledro:
la Comunità, nel perseguire le finalità di cui all’art. 2 della sopraccitata Convenzione:
 “mette a disposizione la somma massima complessiva ed omnicomprensiva di Euro 170.000,00 per il

finanziamento  della  spesa  per  la  manodopera  impiegata  nella  realizzazione  delle  misure  e  degli
interventi  sul territorio della Comunità Alto Garda e Ledro  affidati a Consorzio Lavoro Ambiente  Soc.
Coop. dal Servizio per il Sostegno Occupazionale e la Valorizzazione ambientale";

 "versa  la  quota  di  compartecipazione  alla  spesa,  pari  al  100%,  direttamente  a  Consorzio  Lavoro
Ambiente Soc. Coop. Via al Maso Visintainer n. 10, Trento a cui è affidata la realizzazione delle misure e
degli interventi, secondo criteri e modalità stabiliti da specifico contratto convenzionale tra il Servizio ed
il Consorzio stesso”.

all’art. 6 Obblighi e responsabilità del Servizio per il Sostegno Occupazionale e la Valorizzazione Ambientale
della Provincia Autonoma di Trento, nel perseguire le finalità di cui all’art. 2 della sopraccitata Convenzione:
 "progetta,  coordina  e  realizza le  misure  e  gli  interventi  concordati  con  la  Comunità  mediante

affidamento delle attività al Consorzio Lavoro Ambiente, da effettuarsi per il tramite delle cooperative
convenzionate";

 "è responsabile dell'acquisizione di tutte le autorizzazioni necessarie per la realizzazione  degli interventi
di cui alla presente convenzione";

 "stabilisce la durata effettiva dei  contratti  di lavoro di  concerto con la Comunità e con il  Consorzio
Lavoro Ambiente Soc. Coop.";

 "garantisce, attraverso Consorzio Lavoro Ambiente Soc. Coop., l’amministrazione e contabilità, gestione
e pagamento dei lavoratori, assicurazioni, spese fidejussorie, legali e di contenzioso, la sicurezza e la
tutela della salute dei lavoratori, le spese necessarie per l’allestimento e la gestione di cantieri standard,
le attrezzature minute e gli attrezzi necessari per l’attività lavorativa, baracche di cantiere e quant’altro
necessario all’organizzazione del cantiere”.

Rilevata la necessità, nell’imminenza dell’inizio dei lavori da effettuarsi sul territorio della Comunità Alto
Garda e Ledro, di provvedere all’urgente approvazione della Convenzione in oggetto.

Considerato che, in esecuzione della Legge provinciale 09.12.2015 n. 18, dal 1 gennaio 2016 gli enti devono
provvedere  alla  tenuta  della  contabilità  finanziaria  sulla  base  dei  principi  generali  previsti  dal  D.Lgs.
23.06.2011 n. 118 e ss.mm.ii., e in particolare, in aderenza al principio generale n. 16 della competenza
finanziaria, in base al quale le obbligazioni attive e passive giuridicamente perfezionate sono registrate nelle
scritture contabili con imputazione all’esercizio finanziario nel quale vengono a scadenza.
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Atteso  che  il  punto  2.  dell’allegato  4/2  del  D.Lgs.  118/2011  e  ss.mm.ii.  specifica  che  la  scadenza
dell’obbligazione è il momento in cui l’obbligazione diviene esigibile.

Visti:
• la Legge Regionale 3 maggio 2018, n. 2 “Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino – Alto

Adige”;
• la Legge provinciale n. 09.12.2015 n. 18 “Modificazioni della Legge provinciale di contabilità 1979 e altre

disposizioni di adeguamento dell’ordinamento provinciale e degli enti locali al D.Lgs. 118/2011 e s.m.i.
(Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni,
degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della L. 5.5.2009 n. 42)”;

• il D.Lgs. 118/2011 così come modificato dal D.Lgs. 126/2014;
• il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 (Testo Unico Enti Locali) e ss.mm.ii.;
• il  regolamento di contabilità approvato con la deliberazione del Consiglio di Comunità n. 12 in data

28.05.2018;
• il Regolamento dei controlli interni approvato con deliberazione consiliare n. 10 di data 07.03.2017;
• il  Documento Unico di  Programmazione 2024 -  2026 approvato con deliberazione del  Consiglio  dei

Sindaci n. 1 di data 11.01.2024;
• il Bilancio di Previsione 2024 - 2026 approvato con deliberazione del Consiglio dei Sindaci n. 2 di data

11.01.2024;
• il Piano Esecutivo di Gestione 2024 - 2026 approvato con decreto del Presidente n. 2 di data 18.01.2024;
• lo Statuto della Comunità Alto Garda e Ledro pubblicato sul B.U.R. numero 1 del 04.01.2018;
• la Legge Provinciale 16.06.2006, n. 3 e ss. mm.ii. «Norme in materia dell’autonomia del Trentino»;
• la  Legge provinciale  06.07.2022 n.  7 “Riforma delle  comunità:  modificazione della  legge provinciale

16.06.2006 n. 3.
Accertato  che il  presente  atto  rientra  nella  competenza di  gestione affidatagli  dal  Presidente della

Comunità;

D E T E R M I N A 

per le motivazioni generali come specificate in premessa:

1. di approvare lo schema di “Convenzione tra la Comunità Alto Garda e Ledro e il Servizio per il Sostegno
Occupazionale  della  Provincia  Autonoma di  Trento per  la  realizzazione di  misure  e di  interventi  di
miglioramento ambientale  e atti  a  favorire l’inserimento occupazionale di  lavoratori  in situazioni  di
disagio  sociale  ed  economico  da  effettuarsi  nel  territorio  della  Comunità  Alto  Garda  e  Ledro”
(pervenuto come da nota  prot. n.  3593 dd.  22.03.2024), come risultante in allegato “A” alla presente
determinazione a formarne parte integrante e sostanziale, che prevede una spesa massima complessiva
di € 170.000,00 finanziata mediante i canoni ambientali art. 1 bis 1 c. 15 septies della L.P. 06.03.1998 n.
4, di cui alla lett. a) per € 90.000,00 e lett. e) per i restanti € 80.000,00; 

2. di  dare  atto  che  la  Comunità,  ai  sensi  dell'art.  5  della  Convenzione  di  cui  al  punto  1  del  presente
dispositivo:

• “mette a disposizione la somma massima complessiva ed omnicomprensiva di  €.  170.000,00 per il
finanziamento  della  spesa  per  la  manodopera  impiegata  nella  realizzazione  delle  misure  e  degli
interventi sul territorio della Comunità Alto Garda e Ledro affidati a Consorzio Lavoro Ambiente dal
Servizio  per  il  Sostegno Occupazionale e la  Valorizzazione ambientale. La suddetta  somma potrà
essere  incrementata  successivamente  da  parte  della  Comunità  con  proprio  provvedimento  e
comunicata formalmente alle altre parti contraenti mediante scambio di corrispondenza;

• versa  la  quota  di  compartecipazione  alla  spesa,  pari  al  100%,  direttamente  a  Consorzio  Lavoro
Ambiente Soc. Coop. Via al Maso Visintainer n. 10, Trento a cui è affidata la realizzazione delle misure
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e  degli  interventi,  secondo criteri  e  modalità  stabiliti  da  specifico  contratto  convenzionale  tra  il
Servizio ed il Consorzio stesso";

3. di specificare che con successivo separato proprio provvedimento si provvederà all'incarico necessario
ed all'approvazione della apposita convenzione con il Consorzio Lavoro Ambiente Soc. Coop. oltre che a
quanto altro ulteriormente necessario per la materiale individuazione e realizzazione degli  interventi
programmati, compresi gli incarichi, approvazione degli atti convenzionali ed impegno a bilancio della
relativa spesa derivante; 

4. di trasmettere la presente determinazione al Responsabile del Servizio Finanziario, per l'espressione del
visto  di  regolarità  contabile  ai  sensi  dell'articolo  5  del  Regolamento  di  Contabilità  approvato  con
deliberazione del Consiglio della Comunità n. 12 di data 28.05.2018, dando atto che la sua efficacia
decorrerà da tale visto;

5. di  dare  atto che sul  presente provvedimento non sussistono,  nei  confronti  del/la  Responsabile  del
Servizio  proponente  né  nei  confronti  del  personale  che  ha  preso  parte  all'istruttoria,  cause  di
astensione riferibili a situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, di cui agli artt. 7  e 14 del
“Codice di comportamento del personale dipendente” della Comunità Alto Garda e Ledro, approvato
con decreto del Presidente n. 4 di data 25.01.2023;

6. di disporre la pubblicazione del provvedimento sull’Albo Telematico del Consorzio dei Comuni Trentini ai
sensi dell’articolo 7 – comma 1 della Legge Regionale n. 8/2012;

7. di  precisare,  ai  sensi  dell’art.  4  c.  4  della  L.P.  30.11.1992  n.  23  e  ss.mm.,  che  avverso  la  presente
deliberazione sono ammessi i seguenti ricorsi:
- in opposizione ai sensi dell’art. 183 c. 5 del Codice degli Enti Locali della Regione autonoma Trentino -
Alto Adige, approvato con L.R. 03.05.2018, n. 2, da parte di ogni cittadino, da presentare al Presidente
della Comunità entro il periodo di pubblicazione;
- giurisdizionale al Tribunale Regionale di Giustizia Amministrativa di Trento, ai sensi degli artt. 13 e 29
del D.Lgs. 02.07.2010, n. 104, entro 60 giorni, da parte di chi abbia un interesse concreto ed attuale; 
- straordinario al Presidente della Repubblica ai sensi dell’art. 8 del D.P.R. 24.11.1971, n. 1199, entro 120
giorni. -

IL RESPONSABILE DI RISULTATO
          arch. Gianfranco Zolin
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VISTO DI REGOLARITA' CONTABILEVISTO DI REGOLARITA' CONTABILE

La presente Determina è stata ricevuta in data: ……………………………
Si attesta la copertura finanziaria della spesa ai sensi dell'articolo 5, comma 1, del Regolamento di Contabilità e si  trasmette la
presente  determinazione  al  Servizio  Segreteria  Generale  per  l'inserimento  nella  Raccolta  Ufficiale  delle  Determinazioni  per  la
pubblicazione.

Registrato l'impegno con il numero ………………………… sul capitolo ………………………… del Bilancio di Previsione dell'esercizio 2024.

Data: …………………………… IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
Dott. Alessandro Vicentini

______________________________

ovvero

La presente determinazione viene dichiarata improcedibile,  rinviata al mittente ed al Servizio di Segreteria Generale, a causa di
assenza  della  copertura  finanziaria  ai  sensi  dell'articolo  5,  comma  3  del  Regolamento  di  Contabilità,  come  risulta  dalla
documentazione allegata.

Data: …………………………… IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
Dott. Alessandro Vicentini

______________________________

SERVIZIO DI SEGRETERIA GENERALESERVIZIO DI SEGRETERIA GENERALE

Si conferma l'inserimento nella Raccolta Ufficiale delle Determinazioni al n.: ………………………

Pubblicata notizia della presente Determinazione con elenco delle determinazioni assunte nel mese di ………………………………… esposto

all'Albo della Comunità Alto Garda e Ledro in data ………………………………… come da documentazione in atti …………………………………………

IL SEGRETARIO REGGENTE

__________________________________


