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IL RESPONSABILE DI RISULTATO 

Richiamata la Legge provinciale 16 giugno 2006, n. 3 “Norme in materia di governo dell'autonomia
del Trentino” art. 8, “Funzioni amministrative della Provincia e dei comuni” comma 4, lettera b)
relativo al trasferimento delle funzioni amministrative ai comuni con l'obbligo di esercizio associato
mediante la comunità.

Richiamato  il  regolamento  per  l’erogazione  di  contributi,  sovvenzioni  ed  altre  agevolazioni
approvato con deliberazione dell’Assemblea della Comunità n. 29 del 08.11.2011.

Richiamato  integralmente  ai  fini  dell’adozione  del  presente  provvedimento  il  decreto  del
Presidente della Comunità n. 52 del 09.05.2024, che ha formulato atto di indirizzo specifico al
Segretario Reggente per procedere all’attivazione delle iniziative da svolgersi, in collaborazione
con  l’Ufficio  Segreteria  Generale,  ed  alla  concessione  del  rispettivo  contributo  a  sostegno
dell’iniziativa proposta.

Vista la richiesta di contributo pervenuta, come di seguito riepilogato:

ASSOCIAZIONE
PROTOCOLLO
RICHIESTA E

DATA
ATTIVITÀ PROPOSTA

A.S.D. Pallavolo C9 Arco Riva
Via Donatori di Sangue
38062 Arco (Tn)
C.fisc. 93002910227
P.IVA 00633160221

13545 dd.
02.11.2023

Progetto:
“SHE LEADS. Equità di genere

nello sport”

Considerato che l’attività  proposta  (la  cui  documentazione è conservata  agli  atti)  è  veicolo  di
educazione in merito al tema, purtroppo sempre attuale, della violenza contro la donna e che la
Comunità Alto Garda e Ledro, attraverso i propri organi esecutivi e consultivi,  ritiene prioritario
attivare e sostenere percorsi  innovativi  e  sperimentali  che possano contribuire a diffondere la
sensibilizzazione su tale tematica.

Valutato che il progetto:
- rappresenta un’iniziativa significativa di prevenzione e promozione sociale attraverso lo sport e
intende  trasmettere  ai  giovani  e  alle  giovani  del  territorio  dell’Alto  Garda  e  Ledro  aderenti
all’associazione sportiva, e conseguentemente poi alle loro famiglie, ma anche agli adulti coinvolti,
l’importanza della tematica dell’equità di genere, in particolare nell’ambito dello sport;
-  include  degli  incontri  riservati  agli  allenatori  e  dirigenti  dell’associazione  sportiva  per  poi
procedere con l’organizzazione di due incontri per i ragazzi e le ragazze nei gruppi di allenamento,
una serata aperta alle famiglie e una alle altre società sportive per pubblicizzare e diffondere il
progetto, sperimentale e pilota, che potrà poi essere riproposto anche da altre Associazioni;
- viene realizzato dall’Associazione  con l’appoggio di una sociologa, ricercatrice all’Università di
Trento, ed ex giocatrice di pallavolo e per la realizzazione delle iniziative previste la Comunità
erogherà specifico contributo a copertura delle spese sostenute, documentate e coerenti con il
progetto presentato.

Preso atto che i contributi/finanziamenti  ad associazioni,  non finalizzati  all’esecuzione di lavori,
servizi/forniture pubblici,  sono esclusi  dagli  obblighi  relativi  alla tracciabilità  dei flussi  finanziari,
così come disciplinato dall’art. 3 e dall’art. 6 della Legge 13 agosto 2010, n. 136 e dall’art. 6 della
Legge  17  dicembre  2010,  n.  217  di  conversione,  con  modificazioni,  del  decreto-legge  12
novembre 2010, n. 187.
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Considerato che, in esecuzione della Legge provinciale 09.12.2015 n. 18, dal 1 gennaio 2016 gli
enti  devono provvedere alla  tenuta della  contabilità  finanziaria  sulla  base dei  principi  generali
previsti dal D.Lgs. 23 giugno 2011 n. 118 e ss.mm.ii., e in particolare, in aderenza al principio
generale  n.  16 della  competenza finanziaria,  in  base al  quale le  obbligazioni  attive  e passive
giuridicamente perfezionate sono registrate nelle scritture contabili con imputazione all’esercizio
finanziario nel quale vengono a scadenza.

Atteso che il punto 2. dell’allegato 4/2 del D.Lgs. 118/2011 e ss.mm.ii. specifica che la scadenza
dell’obbligazione è il momento in cui l’obbligazione diviene esigibile.

Visti:
• la Legge Regionale 3 maggio 2018, n. 2 “Codice degli  Enti Locali  della Regione Autonoma

Trentino – Alto Adige”;
• la Legge provinciale n. 09.12.2015 n. 18 “Modificazioni della Legge provinciale di contabilità

1979 e altre disposizioni  di  adeguamento  dell’ordinamento  provinciale  e  degli  enti  locali  al
D.Lgs. 118/2011 e s.m.i. (Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli artt. 1 e 2
della L. 5.5.2009 n. 42)”;

• il D.Lgs. 118/2011 così come modificato dal D.Lgs. 126/2014;
• il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 (Testo Unico Enti Locali) e ss.mm.ii.;
• il regolamento di contabilità approvato con la deliberazione del Consiglio di Comunità n. 12 in

data 28.05.2018;
• il  Regolamento  dei  controlli  interni  approvato  con  deliberazione  consiliare  n.  10  di  data

07.03.2017;
• Documento Unico di Programmazione 2024 – 2026 approvato con deliberazione del Consiglio

dei Sindaci n. 1 di data 11.01.2024;
• Bilancio di Previsione 2024 – 2026 approvato con deliberazione del Consiglio dei Sindaci n. 2 di

data 11.01.2024;
• Piano Esecutivo di Gestione 2024 – 2026 approvato con Decreto del Presidente n. 2 di data

18.01.2024;
• lo Statuto della Comunità Alto Garda e Ledro pubblicato sul B.U.R. numero 1 del 04.01.2018;
• la  Legge  Provinciale  16.06.2006,  n.  3  e  ss.  mm.ii.  «Norme  in  materia  dell’autonomia  del

Trentino»;
Legge  provinciale  06.07.2022  n.  7  “Riforma  delle  comunità:  modificazione  della  legge
provinciale 16.06.2006 n. 3.

Accertato che il presente atto rientra nella competenza di gestione affidatale dal Presidente della
Comunità

D E T E R M I N A

per le motivazioni espresse in premessa:

1. di concedere il contributo per l’attività proposta, come di seguito specificato:

SOGGETTO ATTUATORE PROGETTUALITÀ
IMPORTO

CONTRIBUTO
A.S.D. Pallavolo C9 Arco Riva
Via Donatori di Sangue
38062 Arco (Tn)
C.fisc. 93002910227
P.IVA 00633160221

Progetto:
“SHE LEADS. Equità di genere

nello sport”
€ 2.000,00

2. di impegnare la spesa di cui al punto 1), per l’importo massimo complessivo di € 2.000,00, al
capitolo 4530 (M. 6 P. 1 - PCF U 1.4.4.1.1) del bilancio 2024;

3. di dare comunicazione del presente provvedimento all’Associazione organizzatrice precisando
che il pagamento avverrà solo dopo la presentazione di regolare rendicontazione;
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4. di dare atto che sul presente provvedimento non sussistono, nei confronti della Responsabile
del Servizio proponente né nei confronti del personale che ha preso parte all'istruttoria, cause
di astensione riferibili a situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, di cui all’art. 7 del
“Codice  di  comportamento  del  personale  dipendente”  della  Comunità  Alto  Garda e  Ledro,
approvato con decreto del Presidente n. 4 di data 25.01.2023;

5. di dichiarare che l’obbligazione diverrà esigibile entro il 31.12.2024;

6. di  trasmettere  la  presente  determinazione  al  responsabile  del  servizio  finanziario  per
l'espressione  del  visto  di  regolarità  contabile  ai  sensi  dell'articolo  5  del  Regolamento  di
Contabilità approvato dal Consiglio della Comunità con deliberazione n. 12 di data 28/05/2018
dando atto che la sua efficacia decorrerà da tale visto;

7. di disporre la pubblicazione del provvedimento sull’Albo Telematico del Consorzio dei Comuni
Trentini ai sensi dell’articolo 7 – comma 1 della Legge Regionale n. 8/2012;

8. di precisare, ai sensi dell’articolo 4, comma 4, Legge Provinciale 30/11/1992 n. 23 e ss.mm.,
che avverso la presente determinazione sono ammessi i seguenti ricorsi:
- al Tribunale Regionale di Giustizia Amministrativa di Trento, ai sensi degli articoli 13 e 29 del

D.Lgs.  02/07/2010  n.  104,  entro  60  giorni,  da  parte  di  chi  abbia  interesse  concreto  ed
attuale;

- straordinario al Presidente della Repubblica, ai sensi dell'articolo 8 del D.P.R. 24/11/1971, n.
1199, entro 120 giorni.

IL RESPONSABILE DI RISULTATO
dott.ssa Michela Donatini

__________________________

DOM/Gla - \\srvdati\Dati\_Uf_SEG\CONTRIBUTI\CONCESSIONE CONTRIBUTI\Pallavolo C9\Determina 369 dd. 31.05.2024 contributo 
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VISTO DI REGOLARITVISTO DI REGOLARITÀÀ CONTABILE CONTABILE

La presente Determina è stata ricevuta in data: ……………………………
Si attesta la copertura finanziaria della spesa ai sensi dell'articolo 5, comma 1, del Regolamento di
Contabilità e si trasmette la presente determinazione al Servizio Segreteria Generale per l'inserimento
nella Raccolta Ufficiale delle Determinazioni per la pubblicazione.

Registrato  l'impegno  con  il  numero  …………………………  sul  capitolo  …………………………  del
Bilancio di Previsione dell'esercizio 2024.

Data: …………………………… IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
FINANZIARIO

Dott. Alessandro Vicentini

______________________________

ovvero

La  presente  determinazione  viene  dichiarata  improcedibile,  rinviata  al  mittente  ed  al  Servizio  di
Segreteria Generale, a causa di assenza della copertura finanziaria ai sensi dell'articolo 5, comma 3,
del Regolamento di Contabilità, come risulta dalla documentazione allegata.

Data: …………………………… IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
FINANZIARIO

Dott. Alessandro Vicentini

______________________________

SERVIZIO DI SEGRETERIA GENERALESERVIZIO DI SEGRETERIA GENERALE

Si conferma l'inserimento nella Raccolta Ufficiale delle Determinazioni al n.: ………………………

Pubblicata notizia della presente Determinazione con elenco delle determinazioni assunte nel mese di

…………………………………  esposto  all'Albo  della  Comunità  Alto  Garda  e  Ledro  in  data

………………………………… come da documentazione in atti …………………………………………

IL SEGRETARIO REGGENTE

__________________________________


