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Prot. 
Dro, 25.01.2024

AVVISO PUBBLICO

per la selezione di lavoratori da inserire nei progetti dell’A.P.S.P. Residenza Molino di 
Dro relativi al 2024 per l’accompagnamento all’occupabilità attraverso lavori 

socialmente utili

Progetto 3.3.D.

approvato con determinazione del Direttore n. 22 di data 25.01.2024

L’A.P.S.P. Residenza Molino di Dro per l’anno 2024 intende reclutare:

 n. 3 lavoratori, con rapporto di lavoro a tempo parziale (25 ore sett.li) , iscritti nelle liste del 
progetto 3.3.D per l’anno 2024 per la realizzazione di n. 1 progetto nell’ambito dei servizi 
ausiliari  di  tipo sociale  a  favore degli  Anziani Residenti presso l’Azienda comprensivi  di 
lavoratori inseriti nelle liste “madri”;

 n. 1 lavoratore, con rapporto di lavoro a tempo parziale (25 ore sett.li), iscritto nelle liste del 
progetto 3.3.D per l’anno 2024 per la realizzazione di n. 1 progetto nell’ambito delle attività di 
riordino  di archivi  e recupero  di  lavori  arretrati  di tipo tecnico  e  amministrativo  presso 
l’Azienda;

I lavoratori interessati all’inserimento nei progetti devono far pervenire la propria domanda, 
redatta in carta semplice come da modello disponibile sul sito www.residenzamolino.it, all’A.P.S.P. 
Residenza Molino, via Molino n. 11, 38074 Dro (TN), entro le ore     12.00 di         venerdì   16       febbraio   
2024.

Alla domanda va allegato il curriculum vitae con descrizione delle competenze possedute e 
delle esperienze formative e lavorative pregresse. I lavoratori appartenenti alle categorie diverse dalla 
A devono indicare nella domanda l’assistente sociale o il medico al quale l’Azienda potrà rivolgersi, 
nel rispetto delle normative in materia di privacy, al fine di acquisire dati concernenti la condizione 
di svantaggio sociale.

Coloro  i quali avranno presentato regolarmente la propria domanda  saranno chiamati a 
sostenere un colloquio di selezione che avrà luogo il giorno 21             febbraio         2024     a partire dalle ore   
9:00 presso la sede dell’A.P.S.P. Residenza Molino di Dro (Via Molino 11). I lavoratori iscritti nelle 
liste “madri” saranno convocati singolarmente al fine di sostenere un colloquio in data 20/02/2024 
alle ore 11:00. Il Colloquio sarà effettuato da una Commissione di selezione appositamente nominata 
dal Vicedirettore dell’A.P.S.P..

Per  l’individuazione  dei  lavoratori  saranno  utilizzati  i  seguenti  criteri:  coerenza tra 
capacità/competenze  emerse  nel  colloquio  e  abilità  richieste,  esperienze  di  lavoro pregresse, 
situazione personale e familiare, considerazione dell’apporto specifico che il lavoratore può dare alla 
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squadra attraverso la valorizzazione di competenze individuali  specifiche.  Per  i  lavoratori 
appartenenti  alle  categorie  diverse  dalla  A,  la  Commissione valuterà  anche  la  rilevanza  e 
l’appropriatezza dell’opportunità occupazionale offerta rispetto al progetto socio-educativo redatto 
dai servizi territoriali.

Gli  esiti  della  selezione  potranno  essere  utilizzati  per  eventuali  sostituzioni  di lavoratori 
durante la fase di realizzazione dei progetti.

Il fabbisogno esatto di lavoratori e l’eventuale inserimento di lavoratori a orario settimanale 
ridotto saranno definiti dopo la selezione, in sede di stesura della versione definitiva del progetto.

I lavoratori cui sarà proposto l’inserimento nei progetti dovranno presentarsi immediatamente 
all’A.P.S.P. Residenza Molino per formalizzare la loro adesione o l’eventuale diniego, altrimenti 
l’inserimento  sarà  proposto  al  lavoratore  che  ricopre  la posizione  successiva  in  graduatoria.  Ai 
lavoratori esclusi dall’inserimento nel progetto sarà data comunicazione della loro esclusione.

Si comunica, infine, che i Progetti 3.3.D saranno realizzati dall’A.P.S.P. Residenza Molino 
solo in caso di approvazione e finanziamento da parte dell’Agenzia del Lavoro. Nulla sarà dovuto al 
lavoratore  e  nessun  obbligo  rimarrà  in  capo  all’A.P.S.P.  Residenza  Molino  in  caso  di  mancata 
approvazione e mancato finanziamento dei Progetti da parte dell’Agenzia del Lavoro.

Il Vicedirettore
   Marco Cova



OGGETTO: Richiesta di partecipazione alla selezione per l’inserimento nei progetti 3.3.D  
dell’A.P.S.P. Residenza Molino di Dro

Spett. le
A.P.S.P. RESIDENZA MOLINO
Via Molino, 11 
38074     –   DRO   (TN)  

Il sottoscritto ______________________________________________________

codice fiscale |            |         |        |__|    |        |        |        |        |        |        |        |        |        |        |        |

CHIEDE

di essere ammesso alla selezione per l’inserimento nel progetto 3.3.D

□ Progetto n. 1  nell’ambito dei servizi ausiliari di tipo sociale a favore degli Anziani promosso 
dall’A.P.S.P. Residenza Molino;

□ Progetto n. 2   nell’ambito delle attività di riordino di archivi e recupero di lavori arretrati di 
tipo tecnico e amministrativo presso la sede dall’A.P.S.P. Residenza Molino

A tale proposito, ai sensi degli articoli 75 e 76  del D.P.R. 28/12/2000, n. 445

DICHIARA

di essere nato/a _______________________________ il _____________________________

di risiedere in Via/Piazza _______________________________n. _____________________

C.A.P. ____________ Comune _____________________________ Provincia ___________

di avere il domicilio, nel caso in cui la residenza non coincida con il domicilio, in Via/Piazza 
______________________________________________n. _______________________

C.A.P. ______________ Comune _____________________________ Provincia __________

di essere iscritto nelle liste dei lavoratori con diritto di accesso a progetti per l’accompagnamento 
all’occupabilità attraverso lavori socialmente utili (Progetto 3.3.D) nella categoria:

□ A □ B □ C □ madre

in caso di  appartenenza a  categoria  diversa  dalla  A indicare  l’assistente  sociale  o il medico del 
servizio  pubblico che  l’Azienda potrà  contattare  per  acquisire  dati  personali sulla  condizione di 
svantaggio sociale:



nome e cognome_____________________________________________________

professione__________________________________________________________

ente di riferimento________________________________________________

recapito telefonico_____________________________________________________

di essere in possesso dei seguenti titoli di istruzione o di formazione 
professionale:__________________________________________________________

• di avere lavorato in passato nell’ambito dei progetti 33D/ex Intervento 19:

□SI □NO

• di essere in possesso della patente per la guida di automezzi (B):

□SI □NO

• di essere disponibile ad utilizzare gli automezzi di proprietà dell’A.P.S.P. (solo in caso di 
possesso di patente di guida – cat. B):

□SI □NO

• di aver letto e compreso i contenuti dell’Avviso pubblico per la selezione di lavoratori da 
inserire nel progetto 3.3.D  dell’A.P.S.P. Residenza  Molino  di  Dro, approvato con 
determinazione del Direttore n. 22 di data 25.01.2024;

• di essere consapevole che il Progetto 3.3.D/2024 sarà realizzato dall’A.P.S.P. Residenza 
Molino di Dro solo in caso di approvazione e finanziamento da parte dell’Agenzia del Lavoro. 
Nulla  sarà  dovuto  al  lavoratore  e  nessun  obbligo  rimarrà  in  capo  all’A.P.S.P. Residenza 
Molino in  caso  di  mancata  approvazione  e  mancato  finanziamento  dei Progetti da  parte 
dell’Agenzia del Lavoro;

Il sottoscritto chiede altresì che le comunicazioni relative al procedimento di selezione siano 
inviate ad uno dei seguenti recapiti:

 telefono fisso e/o cellulare:                                     
 fax:_                                                
 indirizzo e-mail:_                                                 

           Si         allega il     curriculum     vitae     e la     fotocopia della     carta di         identità.  

Luogo e data:                   _ Firma:                                    

La presente domanda deve essere consegnata a mano presso la sede dell’A.p.s.p. Residenza Molino 
di Dro in via Molino n. 11, 38074 – DRO (TN) corredata di fotocopia della carta d’identità.



Spazio riservato all’ufficio

Si attesta che la presente domanda

□è stata sottoscritta dall’interessato/a alla presenza dell’addetto/a al ritiro della stessa.

□è pervenuta già sottoscritta dall’interessato/a con allegata copia fotostatica di un documento 
d’identità.

Dro,                                                Firma                                           



Informativa sul trattamento dei dati personali

L’A.P.S.P. Residenza Molino, titolare del trattamento, fornisce le seguenti informazioni nel merito 
dei dati personali trattati per lo svolgimento delle proprie funzioni istituzionali.

Finalità     del     trattamento  

I dati personali vengono raccolti e trattati da parte della nostra Amministrazione per l’adempimento 
delle funzioni istituzionali, amministrative, contabili e contrattuali strettamente correlate all’esercizio 
di poteri e facoltà di cui competente. La base giuridica del loro trattamento è rappresentata dalla 
necessità di dare esecuzione ad un obbligo di legge e/o eseguire un compito di interesse pubblico 
connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è investito il titolare del trattamento.

Trattamento         di         categorie         particolari         di         dati         personali         e/o         dati         personali         relativi         a         condanne     penali         e   
reati

Il  trattamento  svolto,  qualora  ciò  fosse  correlato  all’esecuzione  di  un’attività  che  lo dovesse 
richiedere, potrebbe riguardare anche dati rientranti nelle “categorie particolari di dati personali” e/o 
dati personali relativi a condanne penali. Al ricorrere di tale ipotesi la base giuridica del trattamento 
di tali categorie di dati è rappresentata dalla necessità di dare esecuzione ad un obbligo di legge e/o 
eseguire un compito di interesse pubblico connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è investito il 
titolare del trattamento.

Modalità     del     trattamento  

I dati vengono trattati nel rispetto delle misure di sicurezza tecniche e organizzative previste dal 
Regolamento UE attraverso procedure adeguate a garantire a riservatezza degli stessi. I dati non 
saranno trattati mediante processi decisionali automatizzati. Tutti i  dati  conferiti  sono  trattati 
secondo i principi di correttezza, liceità e trasparenza sia in forma cartacea che elettronica e protetti 
mediante misure tecniche e organizzative per assicurare idonei livelli di sicurezza ai sensi degli artt. 
25 e 32 del GDPR.

Obbligatorietà     del     conferimento  

Il  conferimento  dei  dati  ha  natura  obbligatoria.  Il  mancato  conferimento  comporta  per 
l’Amministrazione l’impossibilità di rispondere in tutto o in parte alle richieste presentate dagli 
interessati e dare esecuzione a quanto di propria spettanza.

Comunicazione,     diffusione e     trasferimento dati  

I  dati  possono essere  comunicati  a  tutti  i  soggetti  che,  secondo il  diritto  vigente,  sono tenuti  a 
conoscerli o possono conoscerli, nonché ai soggetti che siano titolari del diritto di accesso. I dati 
comunicati non saranno trasferiti verso Paesi Terzi o organizzazioni internazionali extra UE. La loro 
diffusione avrà luogo solo laddove previsto da un obbligo di legge.

Durata del     trattamento     e         periodo     di         conservazione  

I dati saranno trattati per tutto il tempo necessario allo svolgimento del rapporto in essere tra le parti 
e saranno conservati per il tempo di legge.



Responsabili del trattamento e     destinatari     dei dati  

I dati possono essere conosciuti dal titolare, dai responsabili del trattamento, dagli incaricati del 
trattamento appositamente istruiti. Oltre ai soggetti appena specificati i

dati conferiti potranno essere trattati da parte di soggetti terzi, nominati responsabili del trattamento 
nella misura in cui ciò sia necessario per l’espletamento dell’attività̀  da essi svolta a favore dell’Ente 
e nei limiti dei profili di autorizzazione per essi individuati.

Diritti     dell’interessato  

Relativamente ai dati conferiti l’interessato o un suo rappresentante può esercitare, senza particolari 
formalità, i diritti previsti dagli artt. 15 e segg. del Regolamento UE 16/679 rivolgendosi al titolare o 
al  responsabile  per  la  protezione dei  dati.  In  particolare potrà  chiedere  l’accesso,  la  rettifica,  la 
cancellazione, la limitazione, esercitare il diritto di ottenere la portabilità nonché proporre reclamo 
all'autorità di controllo competente ex articolo 77 del GDPR (Garante per la Protezione dei Dati 
Personali).

Informazioni     sul     Titolare     del     trattamento         dati  

Il Titolare del trattamento è l’A.P.S.P. Residenza Molino di Dro con sede in Via Molino n. 11, nella 
figura del Suo Legale Rappresentante, Vittorio Fravezzi (0465-688024 – info@residenzamolino.it).

Responsabile Protezione     Dati         (RPD):  

Il Responsabile della protezione dei dati (DPO) è UPIPA sc. – P.I. 01671390225 – Via Sighele, 7 -   
38122 Trento (TN) la quale ha individuato quale referente l’Avv. Matteo Grazioli (0461/390025–
serviziodpo@upipa.tn.it
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