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IL RESPONSABILE DI RISULTATO

Richiamate integralmente, al fine della adozione del presente provvedimento, motivazioni generali,
premesse e dispositivo di cui al precedente decreto del Presidente della Comunita Alto Garda e
Ledro n. 157 di data 21.12.2023 ad oggetto: “Servizio Socio Assistenziale - L.P. 13/2007 (Politiche
sociali nella Provincia di Trento) - Affidamento ad un soggetto terzo del servizio di assistenza
domiciliare e di contesto a favore dei cittadini residente nei Comuni dell’Alto Garda e Ledro.

Atto di indirizzo relativamente alla proroga per I’anno 2024 del contratto in essere con Arcobaleno
Societa Cooperativa Sociale di Riva del Garda per la gestione del servizio di assistenza domiciliare
a seguito di gare deserte”.

Preso atto che con il decreto sopra citato si stabilisce di demandare alla Responsabile del Servizio
Socio Assistenziale 1’adozione di tutti i provvedimenti necessari per garantire la continuita del
servizio di assistenza domiciliare in quanto livello assistenziale essenziale per i cittadini residenti
nei Comuni della Comunita Alto Garda e Ledro, nelle more delle decisioni piu opportune per
definire una nuova procedura di affidamento secondo le modalita previste dalle attuali normative
nazionali e provinciali di riferimento.

Dato atto infatti che il servizio di assistenza domiciliare ¢ un servizio di livello locale rientrante
nelle macro aree dei livelli assistenziali essenziali come previsto nella delibera della Giunta
Provinciale n. 911 di data 28 maggio 2021 ad oggetto: “Legge provinciale sulle politiche sociali,
art. 10. Aggiornamento del primo stralcio del programma sociale provinciale per la XVI legislatura
e modifica della deliberazione n. 2353 del 28 dicembre 2017”.

Tenuto conto inoltre che la Provincia autonoma di Trento, in via informale, ha comunicato che
verra istituito un gruppo di lavoro fra la stessa Provincia, 1'Agenzia Provinciale per gli Appalti e
Contratti (APAC) e le Comunita di Valle interessate per la predisposizione degli atti di gara per
I’affidamento del servizio di assistenza domiciliare, data la nuova normativa dettata dal D.Lgs.
36/2023, la complessita legislativa in merito e pertanto la necessita di individuare nuovi aspetti dei
documenti di gara anche in relazione al rinnovo previsto presumibilmente per il 2024 del CCPL in
ambito cooperativistico a favore dei lavoratori.

Dato atto che qualora nel corso della proroga venisse approvato I’aumento salariale per il rinnovo
del CCPL applicato dalla Arcobaleno Scs ai propri dipendenti, la Comunita Alto Garda e Ledro
potra prevedere la copertura economica dello stesso previo approfondimento dell’equilibrio
contrattuale e dell’applicazione degli articoli n. 9, n. 60 e n. 120 del D.Lgs. 36/2023 e a quanto
previsto dall’art. 35, comma 4 della Legge Provinciale 16 giugno 2022, n. 6 in merito ai servizi
alla persona, e previo trasferimento del relativo finanziamento provinciale.

Definito che ¢ stata richiesta la disponibilita all’affidatario uscente all’effettuazione del servizio alle
medesime condizioni attualmente vigenti fino alla conclusione della procedura di affidamento del
servizio, e comunque non oltre il 31 dicembre 2024, che ha accettato.

Dato atto pertanto di definire e impegnare la spesa complessiva presunta relativa alla proroga per
I’anno 2024 dell’affidamento del servizio di assistenza domiciliare alla Arcobaleno Societa

Cooperativa Sociale di Riva del Garda, alle medesime condizioni del contratto in essere Rep. n.
1660 di data 20.02.2008.

Preso atto che con determinazione n. 116/RSA di data 28.02.2023, era stato adeguato il
corrispettivo orario riconosciuto alla Arcobaleno Societa Cooperativa Sociale per la gestione del
servizio di assistenza domiciliare ad € 29,13 piu IVA al 5% per un totale di € 30,59 orarie dal
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01.01.2023, ai sensi di quanto previsto dall’art. 18 “Revisione prezzi” della convenzione rep. n.
1660 di data 20.02.2008 sopra citata.

Considerato che ai sensi di quanto previsto dall’art. 18 “Revisione prezzi” della convenzione rep. n.
1660 di data 20.02.2008, il corrispettivo orario sopra specificato, su richiesta scritta della
Cooperativa, potra essere aggiornato sulla base del 100% della media delle variazioni dell’indice
ISTAT dei prezzi al consumo per le famiglie di impiegati e operai intervenute nell’anno precedente
(tasso medio annuo di inflazione) relativo alla citta di Trento; 1’aggiornamento avra decorrenza dal
mese successivo a quello di presentazione della relativa richiesta da parte della Cooperativa al
Servizio Socio Assistenziale, cosi come previsto dall’art. 18 del contratto in essere.

Rilevato che non sussiste la necessita di richiedere un nuovo codice CIG per la proroga del
contratto di affidamento in essere, come da risposta A31 fornita dal’ANAC nelle FAQ
“Tracciabilita dei flussi finanziari” che recita: “Non ¢ prevista la richiesta di un nuovo codice CIG
nei casi di proroga del contratto ai sensi dell’art. 106, comma 11, del Codice dei contratti pubblici,
concessa per garantire la prosecuzione delle prestazioni nelle more dell’espletamento delle
procedure necessarie per 1’individuazione di un nuovo soggetto affidatario”; - il CIG relativo
all’affidamento in essere rimane pertanto il seguente: 95753569BC.

Ritenuto di quantificare I'impegno di spesa presunto relativo al 2024 in € 1.070.650,00=
(comprensivo di IVA al 5%) riferito ad un numero annuale di ore di servizio di assistenza
domiciliare a carico della Comunita che consentira I’effettuazione preventivata di n. 35.000
ore/anno, sulla base delle ore svolte nel corso del 2023 e che le stesse potranno essere
eventualmente integrate nel corso del 2024 se necessario, con la contestuale integrazione
dell’impegno di spesa assunto e in subordine alla disponibilita del bilancio dell'esercizio 2024, ad
un costo orario di € 29,13 piu Iva al 5% per un importo orario di totale € 30,59/ora.

Richiamati:

- la Legge Provinciale 19 luglio 1990, n. 23 e s.m. concernente “Disciplina dell'attivita
contrattuale e dell'amministrazione dei beni della Provincia Autonoma di Trento”;

- la Legge Provinciale 16 giugno 2006, n. 3 “Norme in materia di governo dell’autonomia del
Trentino”;

- la Legge Provinciale 27 luglio 2007, n. 13 “Politiche sociali nella Provincia di Trento”;

- la Direttiva 2014/24/UE,;

- la Legge Provinciale 9 marzo 2016, n. 2 “Recepimento della direttiva 2014/23/UE del
Parlamento europeo e del Consiglio, del 26 febbraio 2014, sull'aggiudicazione dei contratti di
concessione, e della direttiva 2014/24/UE del Parlamento europeo e del Consiglio, del 26
febbraio 2014, sugli appalti pubblici: disciplina delle procedure di appalto e di concessione di
lavori, servizi e forniture e modificazioni della legge provinciale sui lavori pubblici 1993 e
della legge sui contratti e sui beni provinciali 1990. Modificazione della legge provinciale
sull'energia 2012”;

- la Legge Provinciale 16 novembre 2017, n. 14 “Riforma del welfare anziani: modificazioni
della legge provinciale 28 maggio 1998, n.6, e della legge provinciale 24 luglio 2012, n. 15,
relative agli anziani e ai non autosufficienti, della legge provinciale sulle politiche sociali 2007
e della legge provinciale sulla tutela della salute 2010;

- il D.Lgs. 3 luglio 2017, n. 117 “Codice del terzo Settore”;

- il Decreto del Presidente della Provincia 9 aprile 2018, n. 3-78/Leg avente ad oggetto:
“Regolamento di esecuzione degli articoli 19, 20 e 21 della legge provinciale 27 luglio 2007,
n. 13 (Politiche sociali nella provincia di Trento) in materia di autorizzazione, accreditamento
e vigilanza dei soggetti che operano in ambito socio assistenziale”;

- la Legge Provinciale 13 maggio 2020, n. 3 “Ulteriori misure di sostegno per le famiglie, 1
lavoratori e i settori economici connesse all'emergenza epidemiologica da COVID-19 e
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conseguente variazione al bilancio di previsione della Provincia autonoma di Trento per gli
esercizi finanziari 2020 — 2022”;

la Legge Provinciale 16 giugno 2022, n. 6 “Misure di semplificazione e accelerazione in
materia di opere pubbliche, espropri, gestione del territorio e valutazioni ambientali per il
perseguimento degli obiettivi del piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del piano
nazionale per gli investimenti complementari (PNC): modificazioni delle relative leggi
provinciali, nonché disposizioni straordinarie per fronteggiare gli aumenti eccezionali dei
prezzi nel settore zootecnico e ittico e negli investimenti pubblici e disposizione in materia di
interventi di politica del lavoro™;

il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36: “Codice dei contratti pubblici in attuazione
dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di
contratti pubblici”, in vigore dal 1° luglio 2023.

Viste le deliberazioni della Giunta provinciale di Trento:

n. 435 del 13.03.2018 “Approvazione del regolamento di esecuzione degli articoli 19, 20 e 21
della legge provinciale 27 luglio 2007, n. 13 (Politiche sociali nella provincia di Trento) in
materia di autorizzazione, accreditamento e vigilanza dei soggetti che operano in ambito socio
assistenziale”;

n. 2215 del 30.11. 2018 “Legge provinciale 27 luglio 2007, n. 13, art. 53: approvazione delle
linee guida sul regime transitorio dei rapporti in essere al 1° luglio 2018 tra enti locali e soggetti
privati gestori dei servizi socio assistenziali”;

n. 399 di data 02 marzo 2012, n. 1013 di data 24 maggio 2013, n. 2013 di data 24 novembre
2014, n. 2094 di data 20 novembre 2015 e n. 1863 di data 21 ottobre 2016 con le quali sono stati
approvati gli atti di indirizzo e coordinamento per 1’esercizio delle funzioni socio-assistenziali di
livello locale per gli anni dal 2012 al 2018;

n. 1548 di data 22 settembre 2017, n. 1292 di data 20 luglio 2018 e n.1985 di data 12 ottobre
2018 con le quale ¢ stato aggiornato il primo stralcio del programma sociale provinciale 2016-
2018;

n. 1116 di data 29 luglio 2019 con la quale ¢ stato approvato il “Primo stralcio del programma
sociale provinciale per la XVI legislatura e finanziamento delle attivita di livello locale per il
triennio 2019-2021;

n. 173 del 07.02.2020: “Approvazione del catalogo dei servizi socio-assistenziali previsto
dall’art. 3 del Decreto del Presidente del 9 aprile 2018, n.3-78/Leg”;

n. 174 del 07.02.2020: “Legge provinciale sulle politiche sociali 2007. Adozione delle linee
guida sulle modalita di affidamento e finanziamento di servizi e interventi socio assistenziali
nella provincia di Trento”;

n. 911 del 28.05.2021: “Legge provinciale sulle politiche sociali art. 10. Aggiornamento del 1°
stralcio del programma sociale provinciale per la XVI legislatura e modifica della deliberazione
n. 2353 del 28.12.20177;

n. 1100 del 30.06.2021: “Disegno di legge concernente “Assestamento del bilancio di previsione
della Provincia autonoma di Trento per gli esercizi finanziari 2021 — 2023 e relative variazioni
al documento tecnico di accompagnamento ed al bilancio finanziario gestionale”;

n. 1508 del 10.09.2021: “Autorizzazione e accreditamento socio-assistenziali. Individuazione
dei requisiti da applicare in via graduale ai sensi dell’art. 21, comma 2 bis, del D.P.P. 9 aprile
2018, n. 3-78/Leg. Ulteriori specificazioni e misure di coordinamento”;

n. 347 di data 11 marzo 2022 “Legge provinciale sulle politiche sociali, art. 10, comma 1, lett.
b), n. 5) e commi 3,4 e 5. Disciplina delle modalita per la redazione della proposta di programma
sociale provinciale per stralci e relativa durata. Individuazione degli indirizzi generali per le
politiche tariffarie e per la determinazione dei corrispettivi per i servizi: approvazione del quarto
stralcio del programma sociale provinciale per la XVI legislatura recante “Criteri per la
determinazione del costo dei servizi socio-assistenziali”;
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- n. 603 del 06 aprile 2023 “Approvazione del documento di applicazione dei criteri per la
determinazione del costo dei servizi socio-assistenziali residenziali e semi residenziali
ricompresi nell"'area persone con disabilita" in attuazione di quanto previsto dalla Giunta
provinciale con deliberazione n. 347 dell'l1 marzo 2022 avente ad oggetto I'approvazione del
quarto stralcio del programma sociale provinciale per la XVI legislatura recante "Criteri per la
determinazione del costo dei servizi socio-assistenziali".

Considerato che, in esecuzione della Legge provinciale 09.12.2015 n. 18, dal 1 gennaio 2016 gli
enti devono provvedere alla tenuta della contabilita finanziaria sulla base dei principi generali
previsti dal D.Lgs. 23 giugno 2011 n. 118 e ss.mm.ii., e in particolare, in aderenza al principio
generale n. 16 della competenza finanziaria, in base al quale le obbligazioni attive e passive
giuridicamente perfezionate sono registrate nelle scritture contabili con imputazione all’esercizio
finanziario nel quale vengono a scadenza.

Precisato che I’impegno di spesa conseguente il presente provvedimento ¢ assunto nel rispetto delle
disposizioni di cui all’art. 183 c. 6 del D.Lgs 267/2000 e s.m..

Atteso che il punto 2. dell’allegato 4/2 del D.Lgs. 118/2011 e ss.mm.ii. specifica che la scadenza
dell’obbligazione ¢ il momento in cui I’obbligazione diviene esigibile.

Visti:

— la Legge Regionale 3 maggio 2018, n. 2 “Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma
Trentino — Alto Adige”;

— la Legge provinciale n. 09.12.2015 n. 18 “Modificazioni della Legge provinciale di contabilita
1979 e altre disposizioni di adeguamento dell’ordinamento provinciale e degli enti locali al
D.Lgs. 118/2011 e s.m.i. (Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli artt. 1 e 2
della L. 5.5.2009 n. 42)”;

— il D.Lgs. 118/2011 cosi come modificato dal D.Lgs. 126/2014;

— il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 (Testo Unico Enti Locali) e ss.mm.ii.;

— il regolamento di contabilita approvato con la deliberazione del Consiglio di Comunita n. 12 in
data 28.05.2018;

— il Regolamento dei controlli interni approvato con deliberazione consiliare n. 10 di data
07.03.2017;

— il Documento Unico di Programmazione 2023 - 2025 approvato con Deliberazione del Consiglio
dei Sindaci n. 2 di data 20.03.2023;

— il Bilancio di Previsione 2023 - 2025 approvato con Deliberazione del Consiglio dei Sindaci n.
3 di data 20.03.2023;

— il Piano Esecutivo di Gestione 2023 - 2025 approvato con Decreto del Presidente n. 21 di data
23.03.2023;

— lo Statuto della Comunita Alto Garda e Ledro pubblicato sul B.U.R. numero 1 del 04.01.2018;

— la Legge Provinciale 16.06.2006, n. 3 e ss. mm.ii. «Norme in materia dell’autonomia del
Trentinoy;

— Legge provinciale 06.07.2022 n. 7 “Riforma delle comunita: modificazione della legge
provinciale 16.06.2006 n. 3.

Accertato che il presente atto rientra nella competenza di gestione affidatagli dal Presidente della
Comunita Alto Garda e Ledro.
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DETERMINA

per le motivazioni come in premessa specificate:

1.

di prorogare il contratto in essere rep. atti pubblici n. 1660 in data 20.02.2008 con la
Arcobaleno Societa Cooperativa Sociale con sede legale a Riva del Garda in via S. Nazzaro n.
47 - P.IVA e C.F.: 01227430228 - per la gestione del servizio di assistenza domiciliare a
favore dei cittadini residenti nei Comuni della Comunita Alto Garda e Ledro, dal 1° gennaio
2024 fino alla conclusione della nuova procedura di affidamento del servizio e comunque non
oltre i1 31.12.2024;

di revocare la proroga di cui al punto 1) del presente dispositivo, qualora I’affidamento del
servizio di assistenza domiciliare a conclusione della nuova procedura di affidamento venga
aggiudicato ad altro operatore economico e si procedera a ridefinire il monte ore e I’impegno
di spesa assunto a bilancio, provvedendo alle necessarie rettifiche;

che il corrispettivo orario riconosciuto alla Arcobaleno Societa Cooperativa Sociale per la
gestione del servizio di assistenza domiciliare ¢ attualmente pari ad 29,13 piu IVA al 5% per
un importo orario totale pari ad € 30,59, cosi come approvato con determina n. 116/RSA di
data 28.02.2023;

che ai sensi di quanto previsto dall’art. 18 “Revisione prezzi” della convenzione rep. n. 1660 di
data 20.02.2008, il corrispettivo orario specificato al punto 3) su richiesta scritta della
Cooperativa, potra essere aggiornato sulla base del 100% della media delle variazioni
dell’indice ISTAT dei prezzi al consumo per le famiglie di impiegati e operai intervenute
nell’anno precedente (tasso medio annuo di inflazione) relativo alla citta di Trento;
I’aggiornamento avra decorrenza dal mese successivo a quello di presentazione della relativa
richiesta da parte della Cooperativa al Servizio Socio Assistenziale, cosi come previsto
dall’art. 18 del contratto in essere;

di prevedere che qualora nel corso della proroga venisse approvato 1’aumento salariale per il
rinnovo del CCPL applicato dalla Arcobaleno Scs ai propri dipendenti, la Comunita Alto
Garda e Ledro potra prevedere la copertura economica dello stesso previo approfondimento
dell’equilibrio contrattuale e dell’applicazione degli articoli n. 9, n. 60 e n. 120 del D.Lgs.
36/2023 e a quanto previsto dall’art. 35, comma 4 della Legge Provinciale 16 giugno 2022, n. 6
in merito ai servizi alla persona, e previo trasferimento del relativo finanziamento provinciale
rideterminando 1’impegno di spesa con apposito provvedimento;

che la spesa annuale complessiva presunta risulta pari a complessivi € 1.070.650,00= IVA al
5% inclusa, riferita ad un costo orario di € 30,59 IVA al 5% inclusa, per un monte ore annuo di
servizio di assistenza domiciliare pari a preventivate n. 35.000, che potranno essere
eventualmente integrate nel corso del 2024 se necessario con la contestuale integrazione
dell’impegno di spesa, previa valutazione di necessita e disponibilita del bilancio dell'esercizio
2024;

di impegnare la spesa complessiva presunta pari ad € 1.070.650,00= IVA al 5% inclusa, al
capitolo di bilancio dell’esercizio 2024 corrispondente al capitolo 15130 art. 10 (M. 12 P. 3
P.C.F. U.1.3.2.15.9) del bilancio dell’esercizio finanziario in corso, che presenta idonea e
sufficiente disponibilita;
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8. di dare comunicazione del presente provvedimento alla Arcobaleno Societa Cooperativa
Sociale con sede a Riva del Garda che sottofirmera il presente provvedimento per piena
conoscenza ed accettazione dell’incarico come da contratto in essere rep. atti pubblici n. 1660
in data 20.02.2008;

9. che non sussiste la necessita di richiedere un nuovo codice CIG per la proroga del contratto di
affidamento in essere, come da risposta A31 fornita dall’ANAC nelle FAQ “Tracciabilita dei
flussi finanziari” che recita: “Non ¢ prevista la richiesta di un nuovo codice CIG nei casi di
proroga del contratto ai sensi dell’art. 106, comma 11, del Codice dei contratti pubblici,
concessa per garantire la prosecuzione delle prestazioni nelle more dell’espletamento delle
procedure necessarie per 1’individuazione di un nuovo soggetto affidatario”; - il CIG relativo
all’affidamento in essere rimane pertanto il seguente: 95753569BC; che dovra essere
richiamato in tutte le pratiche conseguenti in ottemperanza a quanto disposto dalla Legge
13.08.2010 n. 136 “Tracciabilita dei flussi finanziari”;

10. di dare atto che ai sensi di quanto previsto dall’articolo 2, comma 3, del D.P.R. 16.04.2013 n.
62 Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, “La Ditta incaricata
dovra impegnarsi ad osservare e a far osservare ai propri dipendenti e/o collaboratori a
qualsiasi titolo, gli obblighi di condotta che sono previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti della Comunita Alto Garda e Ledro, approvato con decreto del Presidente n. 4 del
25.01.2023, pubblicato sul sito web della Comunita alla sezione ‘“Amministrazione
trasparente*, per quanto compatibili con il ruolo e I’attivita svolta. La violazione degli obblighi
di comportamento potra essere causa della risoluzione del contratto”;

11.di dare atto che sul presente provvedimento non sussistono, nei confronti della Responsabile del
Servizio proponente né nei confronti del personale che ha preso parte all'istruttoria, cause di
astensione riferibili a situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, di cui agli artt. 7 e 14
del “Codice di comportamento del personale dipendente” della Comunita Alto Garda e Ledro,
approvato con decreto del Presidente n. 4 di data 25.01.2023;

12. di dichiarare che 1'obbligazione diverra esigibile entro il 31.12.2024;

13. di trasmettere la presente determinazione al Responsabile del servizio finanziario per
l'espressione del visto di regolarita contabile ai sensi dell'art. 5 del Regolamento di Contabilita
della Comunita Alto Garda e Ledro approvato con deliberazione del Consiglio di Comunita n.
12 di data 28.05.2018, dando atto che la sua efficacia decorrera da tale visto;

14. di disporre la pubblicazione del provvedimento sull’Albo Telematico del Consorzio dei
Comuni Trentini ai sensi dell’articolo 7 — comma 1 della Legge Regionale n. 8/2012;

15. di precisare, ai sensi dell’articolo 4, comma 4, Legge Provinciale 30.11.1992 n. 23 e ss.mm.,
che avverso la presente determinazione sono ammessi i seguenti ricorsi:
- al Tribunale Regionale di Giustizia Amministrativa di Trento, ai sensi degli articoli 13 e 29
del D.Lgs. 02.07.2010 n. 104, entro 60 giorni, da parte di chi abbia interesse concreto ed
attuale;

- straordinario al Presidente della Repubblica, ai sensi dell'articolo 8 del D.P.R. 24.11.1971,
n. 1199, entro 120 giorni.
FC/ml
LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO

SOCIO ASSISTENZIALE
dott.ssa Costanza Fedrigotti
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OGGETTO: Servizio Socio Assistenziale — L.P. 13/2007 — Decreto del Presidente n. 157 di
data 21.12.2023 - Proroga del contratto in essere con Arcobaleno Societa
Cooperativa Sociale di Riva del Garda per la gestione del servizio di assistenza
domiciliare. Impegno di spesa anno 2024. CIG: 95753569BC.

Per piena conoscenza ed accettazione della prosecuzione dell’incarico come da convenzione in
essere rep. atti pubblici n. 1660 in data 20.02.2008, per la gestione del servizio di assistenza
domiciliare a favore dei cittadini residenti nei Comuni della Comunita Alto Garda e Ledro,
cosi come approvato con decreto del Presidente della Comunita n. 157 di data 21.12.2023 e
dalla presente determinazione n. 923/RSA di data 22.12.2023.

Per
Arcobaleno Societa Cooperativa Sociale
La Presidente
Dott.ssa Chiara Dossi
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OGGETTO: Servizio Socio Assistenziale — L.P. 13/2007 — Decreto del Presidente n. 157 di Pag: 979
data 21.12.2023 - Proroga del contratto in essere con Arcobaleno Societa
Cooperativa Sociale di Riva del Garda per la gestione del servizio di assistenza
domiciliare. Impegno di spesa anno 2024. CIG: 95753569BC.

VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE

La presente Determina ¢€ stata ricevuta indata: .....................ooeinna

Si attesta la copertura finanziaria della spesa ai sensi dell'articolo 5, comma 1, del Regolamento di
Contabilita e si trasmette la presente determinazione al Servizio Segreteria Generale per
l'inserimento nella Raccolta Ufficiale delle Determinazioni per la pubblicazione.

Registrato I'impegno con il numero .....................coeeeen. sul capitolo ..........ooooiiiiiii
del Bilancio di Previsione dell'esercizio 2024.

Data: ..o IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
FINANZIARIO
Dott. Alessandro Vicentini

ovvero

La presente determinazione viene dichiarata improcedibile, rinviata al mittente ed al Servizio di
Segreteria Generale, a causa di assenza della copertura finanziaria ai sensi dell'articolo 5, comma 3,
del Regolamento di Contabilita, come risulta dalla documentazione allegata.

Data: ..oooviiiii IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
FINANZIARIO
Dott. Alessandro Vicentini

SERVIZIO DI SEGRETERIA GENERALE

Si conferma [l'inserimento nella Raccolta Ufficiale delle Determinazioni al n.:

Pubblicata notizia della presente Determinazione con elenco delle determinazioni assunte nel mese

di o esposto all'Albo della Comunita Alto Garda e Ledro in data
....................................... come da documentazione in atti
IL SEGRETARIO GENERALE
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