
DETERMINAZIONE N. 711711 DEL REGISTRO GENERALE
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IL RESPONSABILE DI RISULTATOIL RESPONSABILE DI RISULTATO

Richiamati integralmente, al fine della adozione del presente provvedimento, motivazioni, premesse e dispositivo
di cui:
- il  decreto del Commissario della Comunità Alto Garda e Ledro n. 21 del 10.03.2022, con il  quale veniva

attivato l’Intervento 3.3.D per il progetto “Particolari servizi ausiliari di tipo sociale a carattere temporaneo,
compatibili con il grado di debolezza o svantaggio del lavoratore o particolari servizi necessari per il recupero
del lavoratore - anni 2022/23”;

- alla determinazione n. 505/RSA di data 08.06.2022 con la quale veniva dato attuazione al progetto denominato
“Particolari servizi ausiliari di tipo sociale a carattere temporaneo, compatibili con il  grado di debolezza o
svantaggio  del  lavoratore  o  particolari  servizi  necessari  per  il  recupero  del  lavoratore,  anni  2022-23”,
incaricando la GARDA 2015 COOPERATIVA SOCIALE con sede in Via Baltera n. 19 – Riva del Garda,
Codice Fiscale e P. IVA n. 02209930227, della gestione del progetto, per un totale di 12 mesi (6 mesi nel 2022
e 6 mesi nel 2023);

- il  decreto del Presidente  della Comunità Alto Garda e Ledro n. 10 del  16.02.2023, con il  quale  venivano
approvati i criteri per l’ anno 2023 e successivi (fino a nuovi aggiornamenti) per l'individuazione delle priorità
dei lavoratori segnalati dal Servizio Socio Assistenziale della Comunità Alto Garda e Ledro, relativamente ai
progetti  occupazionali in lavori socialmente utili  per accrescere l’ occupabilità e per il  recupero sociale di
persone deboli; 

- alla determinazione n. 153/RSA di data 14.03.2023 ad oggetto: “Progetti occupazionali in lavori socialmente
utili per accrescere l'occupabilità e per il recupero sociale di persone deboli". Rendiconto 1° edizione, anno
2022 per progetto “Particolari servizi ausiliari di tipo sociale a carattere temporaneo”;

- alla determinazione n. 276/RSA di data 04.05.2023 ad oggetto: “Servizio Socio Assistenziale: Decreto del
Commissario  della  Comunità  Alto  Garda  e  Ledro  n.  21/2022.  Intervento  3.3.D  –  Progetto  biennale  di
particolari servizi ausiliari di tipo sociale a carattere temporaneo. Modifica della determinazione n. 505/RSA di
data 08.06.2022. Integrazione finanziamento della 2° edizione anno 2023”;

- alla determinazione n. 680/RSA di data 18.10.2023 ad oggetto: “Servizio Socio Assistenziale: Decreto del
Commissario della Comunità Alto Garda e Ledro n. 21/2022. Intervento 3.3.D -  2° edizione, anno 2023 -
Progetto di particolari servizi ausiliari di tipo sociale a carattere temporaneo. Rideterminazione contributo”.

Dato atto che, nella lettera della P.A.T. Agenzia del Lavoro prot. n. S202/24.4-2023 (Prot. Com.tà n. 13343 di
data 27.10.2023) viene comunicato che, a seguito del Rinnovo dell’Intesa collettiva provinciale di lavoro per i
lavoratori occupati negli interventi previsti al punto 3.3.D. del vigente Documento degli interventi di politica del
lavoro, viene previsto l’adeguamento della sola parte economica, riconoscendo un aumento del 6,5% sulle voci
retributive a partire dall’1 agosto c.a. e fino al 31 dicembre c.a. e il riconoscimento di un importo una tantum per
il periodo di vacanza contrattale dall’1 gennaio al 31 luglio c.a. , per il personale inserito nell’Int. 3.3.D. a far data
dall’1 gennaio c.a.. L’incremento del costo del lavoro per l’anno 2023 si attesta quindi mediamente intorno al 7%.
I maggiori costi derivati da tali benefici economici saranno coperti al 70% o 100%, più IVA se dovuta, con risorse
a carico del bilancio dell’Agenzia del Lavoro.

Rilevato che, alla luce del fatto che non sono state trovate tutte le operatrici come da progetto iniziale, la Garda
2015 Cooperativa Sociale ha fatto formale richiesta scritta di proroga del progetto “Particolari servizi ausiliari di
tipo sociale a carattere temporaneo” (prot. Com.tà n. 13561 di data 02.11.2023), che prevede pertanto un’ ulteriore
integrazione  sull’impegno  del  progetto  stesso,  2°  edizione  anno  2023,  pari  a  circa  €  917,44  comprensivo
dell’aumento contrattuale.

Verificato verbalmente con la P.A.T. Agenzia del Lavoro,  la quale riferisce che, in riferimento alla richiesta di
proroga  del  progetto  Intervento  3.3.D  “Particolari  servizi  ausiliari  di  tipo  sociale  a  carattere  temporaneo,
compatibili con il grado di debolezza o svantaggio del lavoratore o particolari servizi necessari per il recupero del
lavoratore”, e della relativa richiesta di ulteriore finanziamento per l’anno 2023, è confermata la possibilità della
proroga del progetto stesso,  a codesto Spettabile Ente.  La variazione in  aumento dell’impegno di  spesa sarà
coperto con fondi propri della Comunità; la P.A.T. Agenzia del Lavoro provvederà in un secondo momento a
definire l’importo dell’integrazione del contributo, ovvero alla chiusura del progetto stesso.

Considerato  quindi  opportuno  presentare  la  domanda  di  proroga  del  progetto  biennale  Intervento  3.3.D
denominato  “Particolari  servizi  ausiliari  di  tipo  sociale  a  carattere  temporaneo,  compatibili  con  il  grado  di
debolezza o svantaggio del lavoratore o particolari servizi necessari per il recupero del lavoratore”, 2° edizione
anno 2023, fino alla data del 29.12.2023, tramite il gestionale informatico SPAL dell’Agenzia del Lavoro.
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Rilevato utile che la Comunità utilizzi le risorse disponibili per un ulteriore importo pari a € 917,44 del bilancio
dell’esercizio in corso, al fine di garantire la continuità del progetto biennale, 2° edizione anno 2023, per i servizi
di assistenza domiciliare rivolte a persone anziane, anche in relazione alla sua efficacia rispetto all’utenza, fino
al 29.12.2023,  dando  atto  che  la  variazione  non  comporta  un  aumento  del  costo  previsto  nel  decreto  del
Commissario della Comunità Alto Garda e Ledro n. 21 di data 10.03.2022 per il finanziamento del progetto
stesso.

Rilevata  quindi  la  necessità  di  dover  integrare  l’impegno  di  spesa  assunto  per  la  prosecuzione  del  progetto
biennale, 2° edizione anno 2023, per i servizi domiciliari a persone anziane.

Considerato che, in esecuzione della Legge provinciale 09.12.2015 n. 18, dal 1 gennaio 2016 gli enti devono
provvedere alla tenuta della contabilità finanziaria sulla base dei principi generali previsti dal D.Lgs. 23 giugno
2011 n. 118 e ss.mm.ii., e in particolare, in aderenza al principio generale n. 16 della competenza finanziaria, in
base al quale le obbligazioni attive e passive giuridicamente perfezionate sono registrate nelle scritture contabili
con imputazione all’esercizio finanziario nel quale vengono a scadenza.

Atteso  che  il  punto  2.  dell’allegato  4/2  del  D.Lgs.  118/2011  e  ss.mm.ii.  specifica  che  la  scadenza
dell’obbligazione è il momento in cui l’obbligazione diviene esigibile.

Visti:
• la Legge Regionale 3 maggio 2018, n. 2 “Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino– Alto

Adige”;
• la Legge provinciale n. 18 dd. 09.12.2015 “Modificazioni della Legge provinciale di contabilità 1979 e altre

disposizioni  di  adeguamento dell’ordinamento provinciale  e  degli  enti  locali  al  D.Lgs.  118/2011 e s.m.i.
(Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni,
degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della L. 5.5.2009 n. 42)”;

•  il D.Lgs. 118/2011 così come modificato dal D.Lgs. 126/2014;
•  il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 (Testo Unico Enti Locali) e ss.mm.ii.;
• il  Regolamento  di  contabilità  approvato  con  la  deliberazione  del  Consiglio  di  Comunità  n.  12  di  data

28.05.2018; 
• il  Regolamento dei controlli  interni approvato con deliberazione del Consiglio di Comunità n. 10 di data

07.03.2017;
• il Documento Unico di Programmazione 2023-2025 approvato con deliberazione del Consiglio dei Sindaci n.

2 di data 20.03.2023;
• il  Bilancio  di  Previsione  2023-2025 approvato  con deliberazione  del  Consiglio  dei  Sindaci  n.  3  di  data

20.03.2023;
• il Piano Esecutivo di Gestione 2023-2025 approvato con Decreto del Presidente n. 21 di data 23.03.2023;
• lo Statuto della Comunità Alto Garda e Ledro pubblicato sul B.U.R. numero 1 del 04.01.2018;
• la Legge Provinciale 16.06.2006, n. 3 e ss. mm.ii. «Norme in materia dell’autonomia del Trentino»;
• la  Legge  Provinciale  06.07.2022,  n.  7  “Riforma  delle  comunità:  modificazione  della  legge  provinciale

16.06.2006 n. 3.

Accertato che il presente atto rientra nella competenza di gestione affidatagli dal Presidente della Comunità.

DETERMINADETERMINA

Per le motivazioni di cui in premessa:

1. di rideterminare la spesa impegnata con il punto 5 del dispositivo della determinazione n. 505/2022 sopra
citata  e  successive  modifiche, per  il  progetto  “Particolari  servizi  ausiliari  di  tipo  sociale  a  carattere
temporaneo, compatibili con il grado di debolezza o svantaggio del lavoratore o particolari servizi necessari
per  il  recupero  del  lavoratore” 2°  edizione,  anno  2023,  in  €  65.655,54  al  capitolo  5270  del  bilancio
dell’esercizio 2023 (missione 15, programma 3, cod. Piano dei conti finanziario U.1.3.2.12.2 che presenta
idonea e sufficiente disponibilità);

2. di modificare il punto 6 del dispositivo della determinazione n. 505/2022 sopra citata e successive modifiche,
per il progetto “Particolari servizi ausiliari di tipo sociale a carattere temporaneo, compatibili con il grado di
debolezza  o  svantaggio  del  lavoratore  o  particolari  servizi  necessari  per  il  recupero  del  lavoratore”,  2°
edizione anno 2023, nel seguente modo:
- € 32.307,66 al capitolo 1150 del bilancio 2023;
- € 33.347,88 in fondi propri della Comunità per l’anno 2023.

per un importo complessivo pari a € 65.655,54.
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3. di dare atto che l’obbligazione diverrà esigibile per  € 65.655,54 entro il 31.12.2023;

4. di dare atto che sul presente provvedimento non sussistono, nei confronti della Responsabile del Servizio
proponente né nei confronti del personale che ha preso parte all'istruttoria, cause di astensione riferibili a
situazioni  di  conflitto  di  interesse,  anche  potenziale,  di  cui  all’art.  7  
del “Codice di comportamento del personale dipendente” della Comunità Alto Garda e Ledro, approvato con
decreto del Presidente n. 4 di data 25.01.2023;

5. di trasmettere la presente determinazione al responsabile del servizio finanziario per l'espressione del visto di
regolarità contabile ai sensi dell'art. 5 del Regolamento di Contabilità della Comunità Alto Garda e Ledro
approvato con deliberazione del Consiglio di Comunità n. 12 di data 28.05.2018, dando atto che la sua
efficacia decorrerà da tale visto;

6. di disporre la pubblicazione del provvedimento sull’Albo Telematico del Consorzio dei Comuni Trentini ai
sensi dell’articolo 7 – comma 1 della Legge Regionale n. 8/2012;

7. di precisare, ai sensi dell’articolo 4, comma 4, Legge Provinciale 30/11/1992 n. 23 e ss.mm., che avverso la
presente determinazione sono ammessi i seguenti ricorsi:
- al Tribunale Regionale di Giustizia Amministrativa di Trento, ai sensi degli articoli 13 e 29 del D.Lgs.

02/07/2010 n. 104, entro 60 giorni, da parte di chi abbia interesse concreto ed attuale;
- straordinario al Presidente della Repubblica, ai sensi dell'articolo 8 del D.P.R. 24/11/1971, n. 1199, entro

120 giorni.

cs LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Attività Socio-assistenziali

dott.ssa Costanza Fedrigotti

________________________
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VISTO DI REGOLARITA' CONTABILEVISTO DI REGOLARITA' CONTABILE

La presente Determina è stata ricevuta in data: ……………………………
Si attesta la copertura finanziaria della spesa ai  sensi  dell'articolo 5,  comma 1,  del  Regolamento di
Contabilità e si trasmette la presente determinazione al Servizio Segreteria Generale per l'inserimento
nella Raccolta Ufficiale delle Determinazioni per la pubblicazione.

Registrato  l'impegno  con  il  numero  …………………………  sul  capitolo  …………………………  del  Bilancio  di
Previsione degli esercizi 2023.

Data: …………………………… IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
Dott. Alessandro Vicentini

______________________________

ovvero

La  presente  determinazione  viene  dichiarata  improcedibile,  rinviata  al  mittente  ed  al  Servizio  di
Segreteria Generale, a causa di assenza della copertura finanziaria ai sensi dell'articolo 5, comma 3, del
Regolamento di Contabilità, come risulta dalla documentazione allegata.

Data: …………………………… IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
Dott. Alessandro Vicentini

______________________________

SERVIZIO DI SEGRETERIA GENERALESERVIZIO DI SEGRETERIA GENERALE

Si conferma l'inserimento nella Raccolta Ufficiale delle Determinazioni al n.: ………………………

Pubblicata notizia della presente Determinazione con elenco delle determinazioni assunte nel mese di

………………………………… esposto all'Albo della Comunità Alto Garda e Ledro in data …………………………………

come da documentazione in atti …………………………………………

IL SEGRETARIO REGGENTE

__________________________________
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