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IL RESPONSABILE DI RISULTATOIL RESPONSABILE DI RISULTATO

Premesso che:

- all’interno della sede della Comunità Alto Garda e Ledro e dell’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari è
presente un bar, sito nei locali di proprietà dei due enti, denominato “Bar Caffè Rosmini”, che offre i
propri servizi in orario diurno agli utenti che si avvalgono dei servizi offerti dalla Comunità di valle e
dall’Azienda Sanitaria, nonché ai dipendenti degli stessi;

- con deliberazione della Giunta della Comunità n. 24 dd. 05.02.2013, esecutiva, è stata approvata la
deliberazione a contrarre avente ad oggetto l’affidamento del servizio di gestione del bar interno della
Comunità Alto Garda e Ledro e dell’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari;

- con determinazione n. 600 dd. 08.05.2013 si è provveduto all’affidamento della gestione in concessione
del bar interno alla sede della Comunità Alto Garda e Ledro e dell’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari
ed  in  particolare  all’aggiudicazione  definitiva  nei  confronti  del  concorrente  (secondo  classificato)  in
graduatoria e precisamente della sig.ra Franca Bellotti residente in Via della Sega n. 16 a Riva del Garda
(Tn) in rappresentanza della Società in nome collettivo  ABGEST SNC di Aldrighetti Elisabetta e Bellotti
Franca con domicilio fiscale in Via Rosmini, 5/b, cap. 38066 Riva del Garda (Tn), – P. IVA e cod. fisc.
022982900228;

-  con  determinazione  del  Responsabile  n.  558  del  28.06.2018  è  stato  approvato  il  rinnovo
dell’affidamento del servizio di gestione in concessione del bar interno della sede della Comunità Alto
Garda e Ledro e dell’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari nei confronti della ditta ABGEST SNC di
Bellotti Franca e Bellotti Lara con sede in via Rosmini, 5/b a Riva del Garda (TN) – P. IVA 02298290228
per il periodo 01.07.2018 – 30.06.2022, verso il corrispettivo annuale di euro 9.125,20 + IVA 22%;

- con contratto Rep. Scritture private n. 269/2019, in data 28 agosto 2019, è stato sottoscritto tra i
rappresentanti delle parti (Comunità Alto Garda e Ledro e Ditta ABGEST SNC) il contratto per la gestione
in concessione del Bar interno alla sede della Comunità Alto Garda e Ledro e dell’Azienda Provinciale per i
Servizi Sanitari, per il periodo di quattro anni dal 01 luglio 2018 al 30 giugno 2022;

- con determinazione n. 315 dd. 25.05.2020 si è stabilito:
1) di rideterminare il canone dovuto dalla ditta ABGEST SNC di Bellotti Franca e Bellotti Lara con

sede in via Rosmini, 5/b a Riva del Garda (TN) – P. IVA 02298290228, per la gestione del bar
interno  alla  sede  della  Comunità  Alto  Garda  e  Ledro  e  dell’Azienda  Provinciale  per  i  Servizi
Sanitari  per  il  periodo  di  effettiva  chiusura  dell’attività  per  il  periodo  dal  15.03.2020  al
03.05.2020;

2) di  provvedere  a  rettificare  in  diminuzione,  l’accertamento  di  entrata  al  capitolo  2210  (E.
3.01.03.02.002 – Locazioni di altri beni immobili) del Bilancio di previsione 2020 - 2022 esercizio
2020, per il periodo di inattività di cui al punto 1), per l’importo di euro 1.172,91 + IVA 22%, pari
quindi ad € 1.430,95;

- con determinazione n. 149 dd. 16.03.2021 si è stabilito  di rideterminare i canoni mensili dovuti dalla
ditta ABGEST SNC di Bellotti Franca e Bellotti Lara con sede in via Rosmini, 5/b a Riva del Garda (TN) –
P. IVA 02298290228, per la gestione del bar interno alla sede della Comunità Alto Garda e Ledro e
dell’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari relativi al periodo dal 01.01.2020 al 30.04.2021, applicando
nel contempo l’adeguamento Istat per l’anno 2020 mentre per l’anno 2021 lo stesso indice è risultato
negativo;

- con determinazione n. 652 dd. 08.10.2021 si  è proceduto alla rideterminazione dei  canoni mensili
dovuti dalla ditta ABGEST SNC di Bellotti Franca e Bellotti Lara con sede in via Rosmini, 5/b a Riva del
Garda (TN) – P. IVA 02298290228, per la gestione del bar interno alla sede della Comunità Alto Garda e
Ledro e dell’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari relativi al periodo dal 01.05.2021 al 31.12.2021,
non applicando l’adeguamento ISTATper l’anno 2021 in quanto negativo;

- la medesima determinazione, tra l’altro, demandava a successivo provvedimento, secondo l’evolversi
della pandemia da Covid-19, l’eventuale rideterminazione dei canoni relativi all’anno 2022;

- con determinazione n.  380 dd.  19.04.2022 si  è  proceduto  all’ulteriore rideterminazione dei  canoni
mensili dovuti dalla ditta  ABGEST SNC di Bellotti Franca e Bellotti Lara con sede in via Rosmini, 5/b a
Riva del Garda (TN) – P. IVA 02298290228, per la gestione del bar interno alla sede della Comunità Alto
Garda  e  Ledro  e  dell’Azienda  Provinciale  per  i  Servizi  Sanitari  relativi  al  periodo  01.01.2022  al
30.06.2022, data in cui è stabilito il termine dell’attuale contratto, con applicazione adeguamento ISTAT;

- in vista della scadenza del contratto per la gestione del servizio in oggetto, nel corso dei primi mesi
dell’anno 2022 è stato  attivato  un tavolo  di  lavoro  fra  la  Comunità  Alto  Garda e Ledro  e  l’Azienda
Provinciale per i Servizi Sanitari, all’interno del quale si è convenuto che la predisposizione e gestione
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delle operazioni di gara per addivenire al nuovo affidamento saranno materialmente condotte dall’Agenzia
Provinciale per gli Appalti e Contratti (APAC) per tramite dell’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari;

-  nelle  more dell’espletamento delle  suddette  operazioni,  con la conclusione del  contratto  in essere,
prevista per il giorno 30.06.2022, si è concretizzata a partire dal giorno successivo, 01.07.2022 la totale
chiusura del servizio;

- sentito per le vie brevi il gestore del servizio, è stato appurato che lo stesso non ha ritenuto percorribile
la possibilità di prorogare il contratto in essere, alle medesime condizioni contrattuali precedentemente
previste, fino alla conclusione della nuova procedura di gara;

-  con  nota  di  data  24.06.2022  (rif.  Prot.  7840  di  pari  data),  è  stato  dunque  proposto  all’Azienda
Provinciale per i Servizi Sanitari, previa condivisione tra i Sindaci del territorio della Comunità Alto Garda
e Ledro, di effettuare un nuovo affidamento per la gestione del medesimo servizio, al fine di assicurarne
la disponibilità ad utenti e dipendenti dei due Enti, con svolgimento in orario ridotto da definire e durata
connessa ai tempi necessari per addivenire alla conclusione della nuova procedura di gara, mantenendo
salve, per quanto compatibili, le condizioni contrattuali previste nel “Capitolato Speciale per la gestione in
concessione  del  bar  interno  alla  struttura  sita  in  Via  Rosmini  5/B  –  Riva  del  Garda”  connesso  al
precedente affidamento e rideterminando in diminuzione il canone di concessione, in considerazione del
numero limitato di ore del servizio;

- con nota di data 27.06.2022 (rif. Prot 7904 di pari data), l’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari ha
comunicato  l’assenza  di  obiezioni  alla  proposta  ed  alle  condizioni
indicate,  invitando  per  quanto  di  competenza  la  Comunità  Alto  Garda  e  Ledro  a  procedere
all’affidamento del contratto sino a conclusione della procedura di gara;

- con decreto del Commissario n. 60 del 06.07.2022 è stato pertanto formulato atto d’indirizzo per la
predisposizione  e  l’attuazione  di  tutti  gli  adempimenti  e  atti  necessari  per  valutare  la  fattibilità  ed
eventualmente procedere all’affidamento del servizio di gestione del bar interno alla sede di Via Rosmini
5/B a Riva del Garda, condivisa fra gli Enti Comunità Alto Garda e Ledro e Azienda Provinciale per i
Servizi Sanitari, per il  periodo necessario a garantire la prosecuzione del servizio medesimo in attesa
dell’espletamento delle procedure di gara relative al nuovo affidamento, affidate all’Agenzia Provinciale
per gli Appalti e i Contratti (APAC) per tramite dell’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari, stabilendo al
contempo le seguenti condizioni di massima:

• durata: fino al 31/12/2022 o fino alla conclusione della nuova procedura di gara;
• orario: da lunedì a venerdì con una fascia oraria indicativamente di 4 (quattro) ore;
• canone di concessione: da rideterminare in diminuzione tenendo conto del numero limitato di ore

del servizio;modalità di affidamento: a trattativa diretta e negoziato unicamente con l’attuale
gestore in quanto proprietario delle attrezzature e del bancone attualmente presente nei locali;

- con nota del 04/07/2022 (rif. ns. prot 8270 di pari data), indirizzata alla ditta ABGEST SNC di Lara
Bellotti  e  Franca Bellotti  e  all’Azienda  Provinciale  per  i  Servizi  Sanitari  -  Servizio  Gestione Servizi
Generali  –  è  stata  formalizzata  la  proposta  di  affidamento  del  servizio  in  oggetto,  alle  seguenti
condizioni attuative di quanto stabilito dal summenzionato Decreto:

• soggetto  gestore  e modalità  di  affidamento: a  trattativa  diretta  alla  Società  ABGEST SNC in
quanto proprietaria delle attrezzature e del bancone attualmente presente nei locali;

• durata: fino alla conclusione della nuova procedura di gara;

• orario: da lunedì a venerdì con orario 10:30-14:30;

• canone mensile: € 300,00 + IVA 22% da corrispondere alla Comunità Alto Garda e Ledro e nel
medesimo importo all’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari (tale canone è stato determinato
partendo dal precedente canone e rideterminato tenendo conto delle ore effettive del servizio
rispetto all’orario del precedente affidamento);

• condizioni  contrattuali:  verrà  applicato,  per  quanto  compatibile,  il  “Capitolato  Speciale  per  la
gestione in concessione del bar interno alla struttura sita in Via Rosmini 5/B - Riva del Garda”,
relativo al precedente affidamento scaduto il 30/06/2022;

• rimborso spese per utenze: si applica quanto previsto dall’art. 9 del Capitolato Speciale;

• art. 16 rubricato “Cauzione definitiva”: non applicabile;

• con riferimento all’art. 3 rubricato “Durata” ed in particolare al comma 1 la disdetta da una delle
parti dovrà essere comunicata almeno 30 (trenta) giorni prima;
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 -  in  data  11.07.2022  la  ditta  ABGEST  SNC  ha  manifestato  l’accettazione  dell’incarico  attraverso  la
trasmissione del Capitolato Speciale “Gestione in concessione bar interno struttura sita in Via Rosmini
5/B – Riva D/G in comproprietà fra Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari e Comunità Alto Garda e
Ledro”, sottoscritto per accettazione (rif. prot. 8569 dd. 11/07/2022);

-  è  stata  contestualmente  verificata  per  le  vie  brevi  l’assenza  di  ulteriori  obiezioni  da  parte  della
comproprietaria Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari rispetto alle condizioni sopra meglio esplicitate;

- con determinazione n. 590 dd. 14.07.2022 si è dunque proceduto all’affidamento mediante trattativa
diretta alla ditta ABGEST SNC di Lara Bellotti  e Franca Bellotti  con sede in Riva del Garda (TN), Via
Rosmini 5/b, P. IVA 02298290228, l’incarico temporaneo per la gestione del bar interno alla sede della
Comunità Alto Garda e Ledro e dell’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari per il periodo intercorrente
fra il 18.07.2022 e il 31.12.2022, salvo eventuale proseguimento alle medesime condizioni contrattuali,
da valutarsi e da adottare con ulteriore specifico atto, qualora i tempi necessari per l’espletamento degli
adempimenti necessari per addivenire al nuovo affidamento dovessero protrarsi oltre tale data;

- con nota trasmessa dalla ditta ABGEST SNC in data 14.12.2022 (rif. prot. C.tà n 15955 di pari data), si
comunicava l’accettazione della proposta formulata con nota della Comunità Alto Garda e Ledro prot.
15914 dd. 13.12.2022 nonché del Capitolato Speciale allegato alla stessa;

-  con  determinazione  n.  1001  dd.  20.12.2022  si  è  successivamente  proceduto,  nell’impossibilità  di
determinare  anticipatamente  la  durata  delle  operazioni  necessarie  per  addivenire  all’aggiudicazione
dell’appalto bandito dall’Agenzia Provinciale per gli Appalti e Contratti, ad affidare alla ditta ABGEST SNC
di Lara Bellotti e Franca Bellotti con sede in Riva del Garda (TN), Via Rosmini 5/b,  P. IVA 02298290228,
l’incarico temporaneo per la gestione del bar interno alla sede della Comunità Alto Garda e Ledro e
dell’Azienda  Provinciale  per  i  Servizi  Sanitari  per  il  periodo  intercorrente  fra  il  01.01.2023  e  il
310.06.2023, mantenendo inalterate tutte le condizioni previste dal precedente affidamento.

Viste:
- la nota di data 19.01.2023 (rif. prot. C.tà n 681 di pari data), con la quale la ditta ABGEST SNC ha
presentato  agli  enti  proprietari,  a  seguito  di  numerose  richieste  pervenute  da  parte  dell’utenza  che
frequenta i locali della suddetta sede in orario mattutino e al fine di far fronte ai considerevoli oneri fissi
di gestione dell’attività, la richiesta di poter estendere l’orario di apertura del bar da lunedì a venerdì dalle
ore 08.00 alle ore 14.00;

- la nota di data 20.01.2023 (rif. prot. C.tà n 711 di pari data), con la quale è stato comunicato agli uffici
competenti dell’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari parere favorevole, per quanto di competenza
della Comunità Alto Garda e Ledro, rispetto a quanto richiesto dal gestore del servizio;

- la nota di data 27.01.2023 (rif. prot. C.tà n 993 di pari data), con la quale la Dirigente del Servizio
Amministrazione Ospedale  Territorio  esprimeva parere  favorevole  rispetto  a  una generale  estensione
dell’orario mattutino del servizio, richiedendone contestualmente l’ampliamento in fascia pomeridiana fino
alle ore 15.00;

- la comunicazione di data 31.01.2023 (rif. prot. C.tà n 1122 di pari data), con la quale si formalizzava al
gestore  del  servizio  la  proposta  di  estensione dell’orario  di  apertura  del  bar  interno  alla  sede  della
Comunità Alto Garda e Ledro/A.P.S.S., dalle ore 8.00 alle ore 15.00, con conseguente proporzionale
rimodulazione del canone di concessione per € 525,00 oltre IVA 22% da corrispondere alla Comunità Alto
Garda  e  Ledro  e  nel  medesimo  importo  all’Azienda  Provinciale  per  i  Servizi  Sanitari  e  mantenendo
inalterata ogni altra condizione attualmente in essere;

- la nota trasmessa dalla ditta  ABGEST SNC in data 01.02.2023 (rif. prot. C.tà n 1212 di pari data),
mediante la quale si comunicava l’accettazione della proposta di cui al capoverso precedente precedente;

Valutato  dunque  ora  necessario  procedere  alla  modifica  del  contratto  di  affidamento  del  servizio  di
gestione del bar ubicato all’interno della sede condivisa di Via Rosmini 5/B a Riva del Garda alla ditta
ABGEST SNC di Lara Bellotti e Franca Bellotti con sede in Riva del Garda, Via Rosmini 5/b, fino alla data
del 30.06.2023, ampliando l’orario di apertura del servizio dalle ore 8.00 alle ore 15.00, fatta salva ogni
altra condizione attualmente in essere;

Precisato  che,  ai  sensi  dell’art.  11  del  Capitolato  Speciale  d’Appalto,  l’aggiornamento  del  canone  di
aggiudicazione sulla  base della  variazione dell’indice  ISTAT dei  prezzi  al  consumo trova  applicazione
decorso un anno dall’affidamento;
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Vista la legge 28 dicembre 2015, n. 208 (Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale
dello Stato (legge di stabilità 2016)), in vigore dal 1° gennaio 2016, che contiene disposizioni per il
rafforzamento dell’acquisizione centralizzata ed il  conseguimento di maggior economicità ed efficienza
negli approvvigionamenti di beni e servizi;

Tenuto conto che l’art. 36 ter 1, comma 6, della Legge Provinciale 19 luglio 1990, n. 23 e ss.mm.ii.
prevede che “Quando non sono tenute a utilizzare le convenzioni previste dal comma 5 le amministrazioni
aggiudicatrici del sistema pubblico provinciale, con le modalità previste con deliberazione della Giunta
provinciale, provvedono all'acquisizione di beni e servizi utilizzando gli strumenti del mercato elettronico
gestito dall'agenzia o, in mancanza di beni o servizi,  mediante procedure concorrenziali  di  scelta del
contraente  secondo  le  disposizioni  di  quest'articolo.  Rimane  in  ogni  caso  ferma  la  facoltà  per  le
amministrazioni  di  usare  gli  strumenti  elettronici  gestiti  da  CONSIP  s.p.a.,  ad  eccezione  dei  casi  di
esclusione individuati dal comma 5. Rimane ferma la possibilità per la Provincia, per gli enti locali e per le
altre amministrazioni aggiudicatrici del sistema pubblico provinciale, di effettuare spese per acquisti di
beni e servizi di importo inferiore a cinquemila euro senza ricorrere al mercato elettronico o agli strumenti
elettronici di acquisto gestiti dalla Provincia o da CONSIP s.p.a.”;

Visti:

- l’art. 3 della Legge Provinciale 23 marzo 2020, come modificato dalla Legge Provinciale 06 agosto 2020
n. 6, secondo cui “Le amministrazioni aggiudicatrici possono procedere all'affidamento diretto di lavori,
servizi  e  forniture,  compresi  i  servizi  di  ingegneria  e  architettura,  fino  alla  soglia  prevista,  per  tale
tipologia di affidamento, dall'articolo 1, comma 2, lettera a), del Decreto-Legge n.76 del 2020;

- l’art. 1 c. 2 let. a) del Decreto Legge 16 luglio 2020, n.76 , come modificato dal l’art. 51,c. 1 let. a) del
Decreto Legge 31 maggio 2021 n.77 , secondo cui “Fermo quanto previsto dagli articoli  37 e 38 del
decreto  legislativo  n.  50  del  2016,  le  stazioni  appaltanti  procedono  all'affidamento  delle  attività  di
esecuzione di lavori, servizi e forniture, nonché dei servizi di ingegneria e architettura, inclusa l'attività di
progettazione, di importo inferiore alle soglie di cui all'articolo 35 del decreto legislativo n. 50 del 2016
secondo le seguenti modalità: a) affidamento diretto per lavori di importo inferiore a 150.000 euro e per
servizi  e  forniture,  ivi  compresi  i  servizi  di  ingegneria  e  architettura  e  l'attività  di  progettazione,  di
importo inferiore a 139.000 euro. In tali casi la stazione appaltante procede all'affidamento diretto, anche
senza consultazione di più operatori economici, fermi restando il rispetto dei principi di cui all'articolo 30
del codice dei contratti pubblici di cui al decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, e l'esigenza che siano
scelti  soggetti  in  possesso  di  pregresse  e  documentate  esperienze  analoghe  a  quelle  oggetto  di
affidamento,  anche individuati  tra  coloro  che risultano iscritti  in elenchi  o albi  istituiti  dalla  stazione
appaltante, comunque nel rispetto del principio di rotazione”;

Dato atto peraltro che, per acquisti di beni e servizi di importo inferiore a 5.000 euro, ai sensi dell’art. 1,
c.  450  della  L.  296/2006,  le  amministrazioni  pubbliche  non  sono  tenute  a  far  ricorso  al  mercato
elettronico della pubblica amministrazione di cui all’art. 328 del D.P.R. 207/2010;

Accertata la possibilità di ricorrere all’affidamento a trattativa privata trattandosi di importi inferiori al
limite di € 48.500,00, ai sensi di quanto previsto dall’art. 21, comma 4° comma della L.P. 19 luglio 1990,
n. 23 e s.m. recante disposizioni in materia di attività contrattuale della Provincia Autonoma di Trento;

Considerato che, in esecuzione della Legge provinciale 09.12.2015 n. 18, dal 1 gennaio 2016 gli Enti
devono provvedere alla tenuta della contabilità finanziaria sulla base dei principi  generali  previsti  dal
D.Lgs. 23 giugno 2011 n. 118 e ss.mm.ii., e in particolare, in aderenza al principio generale n. 16 della
competenza finanziaria, in base al quale le obbligazioni attive e passive giuridicamente perfezionate sono
registrate nelle scritture contabili con imputazione all’esercizio finanziario nel quale vengono a scadenza;

Atteso  che  il  punto  2.  dell’allegato  4/2  del  D.Lgs.  118/2011  e  ss.mm.ii.  specifica  che  la  scadenza
dell’obbligazione è il momento in cui l’obbligazione diviene esigibile;

Visti:

- la Legge Regionale 3 maggio 2018, n. 2 “Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino – Alto

Adige”;

- la Legge provinciale n. 18 dd. 09.12.2015 “Modificazioni della Legge provinciale di contabilità 1979 e
altre disposizioni di adeguamento dell’ordinamento provinciale e degli enti locali al D.Lgs. 118/2011 e
s.m.i.  (Disposizioni in materia di  armonizzazione dei sistemi contabili  e degli  schemi di  bilancio delle
Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della L. 5.5.2009 n. 42)”;

- il D.Lgs. 118/2011 così come modificato dal D.Lgs. 126/2014;

- il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 (Testo Unico Enti Locali) e ss.mm.ii.;
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- il Regolamento di contabilità approvato con la deliberazione del Consiglio di Comunità n. 12 di data
28.05.2018;

- il Regolamento dei controlli interni approvato con deliberazione del Consiglio di Comunità n. 10 di dat
07.03.2017;

- il Documento Unico di Programmazione 2022 – 2024 approvato con Decreto del Commissario n. 18 di
data 03.03.2022;

- il Bilancio di Previsione 2022 - 2024 approvato con Decreto del Commissario n. 19 di data 03.03.2022;

- il  Piano Esecutivo di  Gestione 2022 - 2024 approvato con Decreto del  Commissario n.  24 di  data
10.03.2022;

- il  Piano Esecutivo di Gestione provvisorio per l’esercizio finanziario 2023 approvato con Decreto del
Presidente n. 01 di data 05.01.2023;

- lo Statuto della Comunità Alto Garda e Ledro pubblicato sul B.U.R. numero 1 del 04.01.2018;

- la Legge Provinciale 16.06.2006, n. 3 e ss. mm.ii. «Norme in materia dell’autonomia del Trentino»;

- la Legge Provinciale 06.07.2022 n. 7 “Riforma delle Comunità: modificazione della Legge Provinciale
16.06.2006, n. 3”.

Accertato  che il  presente atto rientra  nella competenza di  gestione affidatagli  dal  Commissario della
Comunità;

Tutto ciò premesso,

DETERMINADETERMINA

1) di modificare le condizioni contrattuali  relative all’incarico temporaneo per la gestione del bar
interno  alla  sede  della  Comunità  Alto  Garda  e  Ledro  e  dell’Azienda  Provinciale  per  i  Servizi
Sanitari fino al 30.06.2023, affidato con determinazione n. 1001 di data 20.12.2022 alla ditta
ABGEST SNC di Lara Bellotti e Franca Bellotti con sede in Riva del Garda (TN), Via Rosmini 5/b, P.
IVA 02298290228, estendendo l’orario di funzionamento del servizio da lunedì a venerdì dalle ore
8.00 alle ore 15.00 e rimodulando conseguentemente il canone mensile di gestione in € 525,00
oltre  IVA 22%  da corrispondere  alla  Comunità  Alto  Garda  e  Ledro  e  nel  medesimo importo
all’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari.

2) di dare atto che per l’affidamento in parola verranno mantenute, fatto salvo quanto stabilito dal
punto  precedente,  le  condizioni  contrattuali,  per  quanto  compatibili,  indicate  nel  Capitolato
Speciale d’Appalto, qui richiamato a tutti  gli  effetti  sebbene non materialmente allegato e già
sottoscritto per accettazione dalla succitata ditta ABGEST SNC., nonché nelle note del 14.12.2022
(rif. ns. prot n 15955 di pari data) e del 01.02.2023 (rif. ns. prot. n 1212 di pari data).

3) di approvare lo schema di contratto relativo all’affidamento di cui al precedente punto 1), che
disciplina le condizioni per lo svolgimento del servizio, composto da n. 11 articoli, allegato sub A
al presente provvedimento per formarne parte integrante e sostanziale.

4) di dare atto che la modifica di  cui al  punto 1) decorrerà a partire dalla data di  adozione del
presente provvedimento.

5) di integrare l’accertamento n. 31 assunto con determinazione n. 1001 dd. 20.12.2022 al capitolo
2210 (E.3.01.03.02.002 – Locazioni di altri beni immobili) del bilancio di previsione dell’esercizio
finanziario 2023, portandolo a complessivi € 3.568,50 IVA 22% compresa (€ 2925,00 oltre IVA
22%), quale quota parte di competenza della Comunità, così come di seguito specificato:

PERIODO IMPONIBILE IMPORTO IVA
COMPRESA 22%

SCADENZA
(emissione avviso

pagopa)
01/01/2023 - 31/03/2023 1.350,00 1.647,00 entro il   28/02/2023
01/04/2023 - 30/06/2023 1.575,00 1.921,50 entro il  05/04/2023

TOTALE 2.925,00 3568,50

6) di  demandare  all’Ufficio  Finanziario  l’esecuzione  delle  operazioni  necessarie  ai  fini  della
fatturazione elettronica.
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7) di dare atto che ai sensi di quanto previsto dall’art. 2, comma 3, del D.P.R. 16.04.2013 n. 62
Regolamento  recante  codice  di  comportamento  dei  dipendenti  pubblici,  “La
ditta/collaboratore/consulente incaricata/o dovrà impegnarsi ad osservare e a far osservare ai
propri dipendenti e/o collaboratori a qualsiasi titolo, gli obblighi di condotta che sono previsti dal
Codice  di  comportamento  dei  dipendenti  della  Comunità  Alto  Garda  e  Ledro,  approvato  con
deliberazione  del  Comitato  esecutivo  n.  36  del  20.03.2018,  pubblicato  sul  sito  web  della
Comunità  alla  sezione  „Amministrazione  trasparente“,  per  quanto  compatibili  con  il  ruolo  e
l’attività svolta. La violazione degli obblighi di comportamento potrà essere causa della risoluzione
del contratto”.

8) di trasmettere la presente determinazione al responsabile del servizio finanziario per l'espressione
del visto di regolarità contabile ai sensi dell'articolo 5 del Regolamento di Contabilità approvato
dal Consiglio di Comunità con deliberazione n. 12 di data 28.05.2018, in vigore dal 10.06.2018.

9) di disporre la pubblicazione del provvedimento sull’Albo Telematico del  Consorzio dei Comuni
Trentini ai sensi dell’articolo 7 – comma 1 della Legge Regionale n. 8/2012.

10) di  precisare  che avverso  il  presente  provvedimento,  ferma restando la  possibilità  di  adire  la
competente autorità giurisdizionale nei casi previsti dalla legge, è possibile ricorrere al Presidente
della Repubblica entro 120 giorni dall’avvenuta comunicazione del presente provvedimento, ai
sensi del D.P.R. 24.11.1971, n. 1199.

DOM/bn IL SEGRETARIO REGGENTE
dott.ssa Michela Donatini

____________________

U:\Patrimonio\BAR\GARA BAR\2018-2022\dal 01 01 al 30 06 23\70 estensione orario gestione servizio bar feb_giu 2023.odt
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VISTO DI REGOLARITA' CONTABILEVISTO DI REGOLARITA' CONTABILE

La presente Determina è stata ricevuta in data: ……………………………
Si attesta  la copertura finanziaria della spesa ai  sensi  dell'articolo 5,  comma 1,  del  Regolamento di
Contabilità e si trasmette la presente determinazione al Servizio Segreteria Generale per l'inserimento
nella Raccolta Ufficiale delle Determinazioni per la pubblicazione.

Registrato  l'impegno  con  il  numero  …………………………  sul  capitolo  ………  del  Bilancio  di  Previsione
dell'esercizio 2023

Data: …………………………… IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
Dott. Alessandro Vicentini

______________________________

ovvero

La  presente  determinazione  viene  dichiarata  improcedibile,  rinviata  al  mittente  ed  al  Servizio  di
Segreteria Generale, a causa di assenza della copertura finanziaria ai sensi dell'articolo 5, comma 3, del
Regolamento di Contabilità, come risulta dalla documentazione allegata.

Data: …………………………… IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
Dott. Alessandro Vicentini

______________________________

SERVIZIO DI SEGRETERIA GENERALESERVIZIO DI SEGRETERIA GENERALE

Si conferma l'inserimento nella Raccolta Ufficiale delle Determinazioni al n.: ………………………

Pubblicata notizia della presente Determinazione con elenco delle determinazioni assunte nel mese di

………………………………… esposto all'Albo della Comunità Alto Garda e Ledro in data …………………………………

come da documentazione in atti …………………………………………

IL SEGRETARIO REGGENTE

__________________________________
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