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DETERMINAZIONE N. 155 DEL REGISTRO GENERALE

ASSUNTA IL GIORNO: 15/03/2023

DA

UFFICIO: MISSIONI E SERVIZI DIVERSI INERENTI IL PERSONALE
SERVIZIO:
CENTRO DI COSTO:

DM

OGGETTO:

Decreto Legislativo n. 81/2008 in materia di sicurezza e salute dei lavoratori.
Impegno di spesa per controlli sanitari dal medico competente anno 2023 -
COD. CIG: Z803A612C9.
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IL RESPONSABILE DI ATTIVITA’

Premesso che:

- con determinazione del Responsabile di Risultato n. 1000 del 20.12.2022 ¢ stato affidato alla Ditta SEA
Consulenze e Servizi s.r.l.,, con sede legale a Lavis in Via Giuseppe di Vittorio n. 16, lincarico di
Sorveglianza Sanitaria (medico competente) cosi come specificato nell’'ambito degli artt. 16 e 17 del
D.Lgs. 81/2008, per il periodo 01.01.2023 - 31.12.2025;

- con determinazione n. 85 del 09.02.2023 si € provveduto ad impegnare la spesa di € 282,00 al fine di
sottoporre nel corso del mese di febbraio 2023 a controllo sanitario parte del personale dipendente,
secondo quanto previsto dal Decreto Legislativo 81/2008 in materia di sicurezza e salute dei lavoratori.

Ricordato che per le prestazioni inerenti le visite mediche specialistiche con giudizio di idoneita alla
mansione specifica comprensive di eventuali accertamenti medici e strumentali, viene previsto un
compenso per singola visita di € 70,00.

Considerato ora che:

- nel corso dei prossimi mesi si devono sottoporre a visita periodica di idoneita n. 2 dipendenti, come da
calendario scadenze depositato agli atti;

- nel documento del fabbisogno di personale adottato con decreto n. 9 del 16.02.2023 sono
programmate nel corso del 2023 nuove assunzioni di personale, per le quali & necessario prevedere
I'accertamento sanitario preventivo.

Valutato pertanto necessario effettuare il relativo impegno di spesa.
Visto il DURC emesso dall’INAIL in data 17.11.2022 con scadenza validita il 17.03.2023.

Dato atto che in ottemperanza a quanto disposto dalla Legge 13.08.2010 n. 136 “Tracciabilita dei flussi
finanziari” per la fornitura oggetto del presente provvedimento & stato acquisito il Codice identificativo di
gara (CIG): Z803A612C9.

Visto il Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino - Alto Adige approvato con L.R.
03.05.2018, n. 2 e, per quanto ancora applicabile, il regolamento di attuazione approvato con D.P.G.R.
27.10.1999, n. 8/L e ss.mm..

Visto, per quanto ancora applicabile, il Testo unico delle leggi regionali sull’'ordinamento contabile e
finanziario dei Comuni della Regione Autonoma Trentino Alto Adige, approvato con D.P.G.R. 28.05.1999,
n. 4/L e modificato con D.P.R.eg. 01.02.2005 n. 4/L.

Considerato che, in esecuzione della Legge provinciale 09.12.2015 n. 18, dal 1 gennaio 2016 gli enti
devono provvedere alla tenuta della contabilita finanziaria sulla base dei principi generali previsti dal
D.Lgs. 23 giugno 2011 n. 118 e ss.mm.ii., e in particolare, in aderenza al principio generale n. 16 della
competenza finanziaria, in base al quale le obbligazioni attive e passive giuridicamente perfezionate sono
registrate nelle scritture contabili con imputazione all’esercizio finanziario nel quale vengono a scadenza.

Atteso che il punto 2. dell’allegato 4/2 del D.Lgs. 118/2011 e ss.mm.ii. specifica che la scadenza
dell'obbligazione & il momento in cui I'obbligazione diviene esigibile.

Visti:

- la Legge Regionale 03.05.2018, n. 2 “Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino - Alto
Adige”;

- la Legge provinciale n. 09.12.2015 n. 18 “Modificazioni della Legge provinciale di contabilita 1979 e
altre disposizioni di adeguamento dell’'ordinamento provinciale e degli enti locali al D.Lgs. 118/2011 e
s.m.i. (Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle
Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della L. 5.5.2009 n. 42)";

- il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 (Testo Unico Enti Locali) e ss.mm.ii.;

- il D.Lgs. 118/2011 cosi come modificato dal D.Lgs. 126/2014;

- il regolamento di contabilita approvato con deliberazione del Consiglio di Comunita n. 12 in data
28.05.2018;

- il Regolamento dei controlli interni approvato con deliberazione consiliare n. 10 di data 07.03.2017;

- il Documento Unico di Programmazione 2022 - 2024 approvato con Decreto del Commissario n. 18 del
03.03.2022;

- il bilancio di previsione 2022 - 2024 approvato con Decreto del Commissario n. 19 del 03.03.2022;

- il Piano Esecutivo di Gestione 2022 - 2024 approvato con Decreto del Commissario n. 24 del
10.03.2022;

- il Piano Esecutivo di Gestione provvisorio per l‘esercizio finanziario 2023 approvato con Decreto del
Presidente n. 01 di data 05.01.2023;

- lo Statuto della Comunita Alto Garda e Ledro pubblicato sul B.U.R. numero 1, del 04.01.2018;
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la Legge Provinciale 16.06.2006, n. 3 e ss. mm. «Norme in materia dell’'autonomia del Trentino»;

la Legge provinciale 06.07.2022 n. 7 «Riforma delle comunita: modificazione della legge provinciale
16.06.2006 n. 3»;

il vigente Regolamento Organico per il personale dipendente;

il C.C.P.L. del personale del Comparto Autonomie locali - area non dirigenziale - per il triennio giuridico-
economico 2016/2018, sottoscritto il 01.10.2018 e ss.mm.ii..

Accertato che il presente atto rientra nella competenza di gestione affidatagli dal Commissario della
Comunita.

DETERMINA

per le motivazioni come in premessa specificate:

1.

di provvedere, secondo quanto previsto dal Decreto Legislativo 81/2008 in materia di sicurezza e
salute dei lavoratori, a sottoporre nel corso dei prossimi mesi a controllo sanitario periodico parte del
personale dipendente e ad accertamento sanitario preventivo il personale che verra assunto, tramite
il medico competente della Ditta SEA Consulenze e Servizi s.r.l., con sede legale a Lavis in Via
Giuseppe di Vittorio n. 16 - P.IVA 02455120226, incaricata del servizio per il periodo 01.01.2023 -
31.12.2025;

di impegnare la spesa complessiva che il presente provvedimento comporta, quantificabile in presunti
di € 1.008,00 ai sotto elencati capitoli del bilancio dell’esercizio 2023, che presentano sufficiente ed
idonea disponibilita:

Missione 1 - Programma 2 - P.C.F.: 1.3.2.18.1 capitolo 1237 € 360,00
Missione 4 - Programma 6 - P.C.F.: 1.3.2.18.1 capitolo 2131 € 72,00
Missione 1 - Programma 10 - P.C.F.: 1.3.2.18.1 capitolo 1238 € 72,00
Missione 1 - Programma 3 - P.C.F.: 1.3.2.18.1 capitolo 1331 € 144,00
Missione 9 - Programma 3 - P.C.F.: 1.3.2.18.1 capitolo 4624 € 144,00
Missione 12 - Programma 7 - P.C.F.: 1.3.2.18.1 capitolo 15120/10 € 72,00
Missione 12 - Programma 7 - P.C.F.: 1.3.2.18.1 capitolo 15120/20 € 72,00
Missione 12 - Programma 3 - P.C.F.: 1.3.2.18.1  capitolo 15120/30 € 72,00

di dare atto che ai sensi di quanto previsto dall’art. 2, comma 3, del D.P.R. 16.04.2013 n. 62
Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubbilici, “La
ditta/collaboratore/consulente incaricata/o dovra impegnarsi ad osservare e a far osservare ai propri
dipendenti e/o collaboratori a qualsiasi titolo, gli obblighi di condotta che sono previsti dal Codice di
comportamento dei dipendenti della Comunita Alto Garda e Ledro, approvato in via definitiva con
decreto del Presidente n. 4 del 25.01.2023, pubblicato sul sito web della Comunita alla sezione
~Amministrazione trasparente", per quanto compatibili con il ruolo e I'attivita svolta. La violazione
degli obblighi di comportamento potra essere causa della risoluzione del contratto.”;

di disporre la pubblicazione del provvedimento sull’albo telematico del Consorzio dei Comuni, ai sensi
dell’art. 7, comma 1 L.R. n. 8/2012;

di dare atto che I'obbligazione giuridica diverra esigibile entro il 31 dicembre 2023;

di trasmettere la presente determinazione al responsabile del servizio finanziario per I'espressione del
visto di regolarita contabile ai sensi dell'articolo 5 del Regolamento di Contabilita della Comunita Alto
Garda e Ledro approvato con deliberazione del Consiglio di Comunita n. 12 in data 28.05.2018,
dando atto che la sua efficacia decorrera da tale visto;

di precisare, ai sensi dell'art. 4 comma 4 della L.P. 30.11.1992 n. 23 e ss. mm., che avverso la
presente determinazione sono ammessi i seguenti ricorsi:

- al Tribunale Regionale di Giustizia Amministrativa di Trento, ai sensi degli articoli 13 e 29 del D.Lgs.
02.07.2010 n. 104, da parte di chi abbia interesse concreto ed attuale;

- per gli atti delle procedure di affidamento relativi a pubblici lavori, servizi o forniture, si richiama la
tutela processuale di cui all’art. 120, comma 5 dell’Allegato 1 del D.Lgs. 02 luglio 2010, n. 104, per
effetto della quale il ricorso giurisdizionale al T.R.G.A. di Trento va proposto entro 30 giorni e non €&
ammesso il ricorso straordinario al Presidente della Repubblica.

IL RESPONSABILE
Manuela Dalponte
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VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE

La presente Determina € stata ricevuta in data: .......ccccooeeeveeeeneeenn.

Si attesta la copertura finanziaria della spesa ai sensi dell'articolo 5, comma 1, del Regolamento di
Contabilita e si trasmette la presente determinazione al Servizio Segreteria Generale per l'inserimento
nella Raccolta Ufficiale delle Determinazioni per la pubblicazione.

Registrato I'impegno con il NUMEro ........cccceeevevieenens sul capitolo .....ccceeeveciecieee, del Bilancio di Previsione
dell'esercizio 2023.

Data: oo, IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
Dott. Alessandro VICENTINI

ovvero

La presente determinazione viene dichiarata improcedibile, rinviata al mittente ed al Servizio di Segreteria
Generale, a causa di assenza della copertura finanziaria ai sensi dell'articolo 5, comma 3, del Regolamento
di Contabilita, come risulta dalla documentazione allegata.

Data: ..occooeeeieceereeee IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
Dott. Alessandro VICENTINI

SERVIZIO DI SEGRETERIA GENERALE

Si conferma l'inserimento nella Raccolta Ufficiale delle Determinazioni al n.: .......ccoveevvieneee.

Pubblicata notizia della presente Determinazione con elenco delle determinazioni assunte nel mese di
....................................... esposto all'Albo della Comunita Alto Garda e Ledro in data ..........ieeeieenenne,

come da documentazione in atti ....ccccoceeeiiiiiic

IL SEGRETARIO REGGENTE




