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COSTO:

DoM

OGGETTO: | Decreto Legislativo n. 81/2008. Affidamento incarico per I’assunzione dei ruoli
di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dai rischi sui luoghi di
lavoro e di Medico Competente - periodo 01.01.2023 - 31.12.2025 - CIG:

Z813936D27.
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IL RESPONSABILE DI RISULTATO

Premesso che:

- con determinazione n. 918 di data 20/12/2021 ¢ stato affidato alla ECOOPERA Soc. Coop. con sede in
38121 Trento - via Sponda Trentina,18 cod. fisc. e P. |.V.A. 00621240225 l'incarico per I'assunzione del
ruolo di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione in esecuzione del disposto di cui al D. Lgs.
81/2008, per il periodo 01.01.2022 — 31.12.2022;

- con determinazione n. 925 di data 20/12/2021 ¢ stato affidato alla Ditta SEA Consulenze e Servizi s.r.l.,
con sede in 38122 TRENTO - Via Giambattista Unterveger, 52, cod. fisc. e P. .V.A. 02455120226 I'incarico
di Sorveglianza Sanitaria (medico competente) cosi come specificato nel’ambito degli artt. 16 e 17 del D.
Lgs. n. 81/2008, per il periodo 01.01.2022 — 31.12.2022.

Considerato che gli incarichi di cui ai punti precedenti risultano essere riferiti a figure professionali
obbligatorie per legge e non presenti all'interno dell'organico della Comunita.

Ritenuto di procedere con urgenza, stante I'imminenza dello scadere degli incarichi in questione per I'anno
in corso, ad un nuovo affidamento degli stessi in esecuzione del disposto di cui al D.Lgs. n. 81/2008 e ss.
mm., mediante ditte specializzate e professionisti esperti in possesso dei requisiti di legge.

Considerato che:
- allinterno della piattaforma di E-Procurement "Acquisti in rete PA" gestita da CONSIP S.P.A., € presente
una convenzione denominata "Gestione Integrata Sicurezza ed. 4 — Lotto 2” relativa alla fornitura del
servizio di gestione integrata della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro per le pubbliche amministrazioni,
che prevede sia il servizio di RSPP che quello di Medicina del Lavoro;
- a tal riguarda é stata fatta richiesta preliminare di fornitura dd 17/11/2022, prot. 14524 alla ditta Sintesi
s.p.a. (in R.T.l.) aggiudicataria di detta convenzione;
- la ditta fornitrice, dopo I'effettuazione di un sopralluogo da parte di un suo incaricato, ha presentato
un’offerta come da preventivo inviato a mezzo posta elettronica dd 28/11/2022, assunta al prot. n. 16231,
per un importo pari ad € 19.727,01 (oltre ad IVA) per la fornitura triennale dei seguenti servizi:
* Piano d’emergenza
* Piano delle misure di adeguamento € 1.539,90
» Piano di sorveglianza sanitaria € 2.244,39
* Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione € 2.352,24
€
€
€

an

463,23

*  Documento dio valutazione dei rischi 4.594,59

* Prove di evacuazione 1.045,08

* Per un importo totale (comprensivo di IVA al 22%) di 14.932,10
Oltre i costi per le singole visite mediche preventivate come segue:

* Visita medica con giudizio di idoneita e cartella sanitaria (max 75 in 3 anni) € 36,00
» Visita medica per sostanze alcoliche e/o psicotrope con giudizio di idoneita e

» cartella sanitaria (max 6 in 3 anni) € 58,50
* Visita ergoftalmologica (ergovision) (max 81 in 3 anni) € 15,05

Verificato e accertato che la ditta SEA Consulenze e servizi s.r.l. oltre alle attivita generali consistenti in:

» sopralluoghi e relativo check-up annuale degli ambienti di lavoro e della documentazione
riguardante la sicurezza presso gli insediamenti oggetto delle attivita lavorative del Cliente;

* partecipazione alla riunione periodica del Servizio di Prevenzione e Protezione dei rischi secondo
quanto richiesto dall’art. 35 del D.Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii.;

* presa visione e verifica puntuale del Documento di Valutazione dei Rischi aziendali (DVR) per
determinarne la completezza e adeguatezza (eventuale aggiornamento del documento verra
effettuato a seguito di accordo commerciale tra le parti);

* segnalazione al Datore di Lavoro delle anomalie riscontrate;

» assistenza al Datore di Lavoro per I'identificazione e la gestione delle azioni correttive da attuare;

* indicazione e proposizione dei programmi di informazione, formazione e addestramento dei
lavoratori;

» collaborazione nella fornitura ai lavoratori delle informazioni di cui all’articolo 36 attraverso la
predisposizione di materiale divulgativo,

offre gli stessi servizi elencati al punto precedente per un importo annuale pari a € 2.850,00 (oltre IVA) come
da preventivo pervenuto in data 20/12/2022, prot. n. 16231 e dunque per una spesa complessiva triennale di
€ 10.431,00 (IVA compresa), oltre ai costi per le singole visite mediche preventivate come segue:

* Visita medica con giudizio di idoneita comprensiva di eventuali accertamenti
medici e strumentali €70,00


https://www.acquistinretepa.it/opencms/opencms/scheda_iniziativa.html?idIniziativa=3bdf0508c549d8d4
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»  Controllo contenuto alcolico nell’aria alveolare espirata (Etilometro) € 20,00
+ Visita medica preventiva e/o periodica senza accertamenti strumentali € 35,00

Considerato pertanto che l'ipotesi di aderire alla Convenzione Consip attiva per il Trentino Alto Adige per
I'affidamento del servizio di gestione integrata di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro per le Pubbliche
Amministrazioni, Edizione 4 — Lotto 2, appare una soluzione non praticabile in quanto non economicamente
vantaggiosa, comportando una spesa conseguente maggiore.

Tenuto altresi conto che a seguito del pensionamento del Segretario Generale titolare, si & provveduto con
la collaborazione della ditta incaricata all’analisi della documentazione agli atti ed ai relativi opportuni
aggiornamenti;

Ritenuto ora opportuno per ragioni di economicita dell’attivita amministrativa e semplificazione delle
procedure provvedere al conferimento degli incarichi di Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione e del Medico Competente per un periodo triennale.

Tenuto conto di quanto sopra e richiamata, per quanto non espressamente precisato, la disciplina prevista
dalla Legge Provinciale 19/07/1990 numero 23 e ss.mm..

Visti:
- l'art. 3 della Legge Provinciale 23 marzo 2020, come modificato dalla Legge Provinciale 06 agosto 2020 n.
6, secondo cui “Le amministrazioni aggiudicatrici possono procedere all'affidamento diretto di lavori, servizi

e forniture, compresi i servizi di ingegneria e architettura, fino alla soglia prevista, per tale tipologia di
affidamento, dall'articolo 1, comma 2, lettera a), del Decreto-Legge n.76 del 2020.

- lart. 1 c. 2 let. a) del Decreto Legge 16 luglio 2020, n.76, come modificato dall’'art. 51,c. 1 let. a) del
Decreto Legge 31 maggio 2021 n.77, secondo cui “Fermo quanto previsto dagli articoli 37 e 38 del decreto
legislativo n. 50 del 2016, le stazioni appaltanti procedono all'affidamento delle attivitda di esecuzione di
lavori, servizi e forniture, nonché dei servizi di ingegneria e architettura, inclusa l'attivita di progettazione, di
importo inferiore alle soglie di cui all'articolo 35 del decreto legislativo n. 50 del 2016 secondo le seguenti
modalita: a) affidamento diretto per lavori di importo inferiore a 150.000 euro e per servizi e forniture, ivi
compresi i servizi di ingegneria e architettura e I'attivita di progettazione, di importo inferiore a 139.000 euro.
In tali casi la stazione appaltante procede all'affidamento diretto, anche senza consultazione di piu operatori
economici, fermi restando il rispetto dei principi di cui all'articolo 30 del codice dei contratti pubblici di cui al
decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, e l'esigenza che siano scelti soggetti in possesso di pregresse e
documentate esperienze analoghe a quelle oggetto di affidamento, anche individuati tra coloro che risultano
iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante, comunque nel rispetto del principio di rotazione”.

Vista la legge 28 dicembre 2015, n. 208 (Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale
dello Stato (legge di stabilita 2016), in vigore dal 1° gennaio 2016, contiene disposizioni per il rafforzamento
dell’acquisizione centralizzata ed il conseguimento di maggior economicita ed efficienza negli
approvvigionamenti di beni e servizi.

Tenuto conto che I'art. 36 ter 1, comma 6, della Legge Provinciale 19 luglio 1990, n. 23 e ss.mm.ii. prevede
che “Quando non sono tenute a utilizzare le convenzioni previste dal comma 5 le amministrazioni
aggiudicatrici del sistema pubblico provinciale, con le modalita previste con deliberazione della Giunta
provinciale, provvedono all'acquisizione di beni e servizi utilizzando gli strumenti del mercato elettronico
gestito dall'agenzia o, in mancanza di beni o servizi, mediante procedure concorrenziali di scelta del
contraente secondo le disposizioni di quest'articolo. Rimane in ogni caso ferma la facolta per le
amministrazioni di usare gli strumenti elettronici gestiti da CONSIP s.p.a., ad eccezione dei casi di
esclusione individuati dal comma 5. Rimane ferma la possibilita per la Provincia, per gli enti locali e per le
altre amministrazioni aggiudicatrici del sistema pubblico provinciale, di effettuare spese per acquisti di beni e
servizi di importo inferiore a cinquemila euro senza ricorrere al mercato elettronico o agli strumenti elettronici
di acquisto gestiti dalla Provincia o da CONSIP s.p.a.”.

Dato atto peraltro che, per acquisti di beni e servizi di importo inferiore a 5.000 euro, ai sensi dell’art. 1, c.
450 della L. 296/2006, le amministrazioni pubbliche non sono tenute a far ricorso al mercato elettronico della
pubblica amministrazione di cui all’art. 328 del D.P.R. 207/2010.

Accertata la possibilita di ricorrere all’affidamento a trattativa privata trattandosi di importi inferiori al limite di
€ 48.500,00, ai sensi di quanto previsto dall’art. 21, comma 4° comma della L.P. 19 luglio 1990, n. 23 e s.m.
recante disposizioni in materia di attivita contrattuale della Provincia Autonoma di Trento.

Precisato che lI'impegno di spesa conseguente il presente provvedimento € assunto nel rispetto delle
disposizioni di cui all’art. 183 c. 6 del D.Lgs 267/2000 e s.m..
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Visto il Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino — Alto Adige approvato con L.R.
03.05.2018, n. 2 e, per quanto ancora applicabile, il regolamento di attuazione approvato con D.P.G.R.
27.10.1999, n. 8/L e ss.mm..

Visto, per quanto ancora applicabile, il Testo unico delle leggi regionali sul’ordinamento contabile e
finanziario dei Comuni della Regione Autonoma Trentino Alto Adige, approvato con D.P.G.R. 28.05.1999, n.
4/L e modificato con D.P.R.eg. 01.02.2005 n. 4/L.

Considerato che, in esecuzione della Legge provinciale 09.12.2015 n. 18, dal 1 gennaio 2016 gli enti devono
provvedere alla tenuta della contabilita finanziaria sulla base dei principi generali previsti dal D.Lgs. 23
giugno 2011 n. 118 e ss.mm.ii., e in particolare, in aderenza al principio generale n. 16 della competenza
finanziaria, in base al quale le obbligazioni attive e passive giuridicamente perfezionate sono registrate nelle
scritture contabili con imputazione all’'esercizio finanziario nel quale vengono a scadenza.

Atteso che il punto 2. dellallegato 4/2 del D.Lgs. 118/2011 e ss.mm.ii. specifica che la scadenza
dell’obbligazione & il momento in cui 'obbligazione diviene esigibile.

Visti:

* la Legge Provinciale 19 luglio 1990 n. 23 e s.m. "Legge sui contratti e beni provinciali" e il relativo
Regolamento di attuazione, approvato con Decreto del Presidente della Giunta provinciale n. 10-40/Leg. in
data 22 maggio 1991 e s.m.;

* la Legge Provinciale di data 9 marzo 2016, n. 2 che disciplina le procedure di appalto e di concessione di
lavori, servizi e forniture, ed in particolare I'articolo 16 che stabilisce i criteri di aggiudicazione dei contratti
pubbilici;

¢ il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50 e s.m.i., “Codice dei contratti pubblici” ed il regolamento di
esecuzione ed attuazione, tuttora vigente, approvato con D.P.R. n. 207 del 5 ottobre 2010;

* la deliberazione della Giunta Provinciale di Trento n. 973 del 24/05/2013, modificata con Deliberazione n.
2317 del 28/12/2017, inerente |'approvazione dei "Criteri e modalita di utilizzo del Mercato Elettronico della
Provincia autonoma di Trento (ME-PAT), dal D.P.G.P. 22 maggio 1991, n. 10-40/Leg.;

* la comunicazione del Dipartimento organizzazione, personale e affari generali della PAT del 2 novembre
2021, protocollo n. 15388;

* la Legge Regionale 03.05.2018, n. 2 “Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino — Alto
Adige”;

* la Legge Provinciale n. 09.12.2015 n. 18 “Modificazioni della Legge Provinciale di contabilitd 1979 e altre
disposizioni di adeguamento dell’ordinamento provinciale e degli enti locali al D.Lgs. 118/2011 e s.m.i.
(Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni,
degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della L. 5.5.2009 n. 42)”;

* il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 (Testo Unico Enti Locali) e ss.mm.ii.;

* il Decreto Legislativo n. 118/2011 cosi come modificato dal Decreto Legislativo n. 126/2014;

* il Regolamento di Contabilita approvato con deliberazione del Consiglio di Comunita n. 12 in data
28.05.2018;

* il Regolamento dei controlli interni approvato con Deliberazione Consiliare n. 10 di data 07.03.2017;

* il Documento Unico di Programmazione 2022- 2024 approvato con Decreto del Commissario n. 18 di data
03.03.2022;

« il Bilancio di Previsione 2022 - 2024 approvato con Decreto del Commissario n. 19 di data 03.03.2022;

* il Piano Esecutivo di Gestione 2022 - 2024 approvato con Decreto del Commissario n. 24 di data
10.03.2022;

* lo Statuto della Comunita Alto Garda e Ledro pubblicato sul B.U.R. numero 1, del 04.01.2018

* la Legge Provinciale 16.06.2006, n. 3 e ss. mm. «Norme in materia dell’autonomia del Trentino»;

* la Legge provinciale 06.07.2022 n. 7 «Riforma delle comunita: modificazione della legge provinciale
16.06.2006 n. 3»;

* il vigente Regolamento Organico per il personale dipendente;

* il C.C.P.L. del personale del Comparto Autonomie locali - area non dirigenziale - per il triennio giuridico-
economico 2016/2018 e 'accordo di settore per il triennio 2016 — 2018, sottoscritti il 01.10.2018.

Tutto cid premesso e per le motivazioni generali come in premessa specificate,
DETERMINA

1. di affidare, per i motivi esposti in premessa, alla ditta SEA S.r.l., con sede in Via Giuseppe Di Vittorio n.
16 — Lavis 38015, P.Il. e C.F. 02455120226, I'incarico per I'assunzione del ruolo di Responsabile del
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Servizio di Prevenzione e Protezione e di Sorveglianza Sanitaria (Medico Competente) cosi come
specificato nell’ambito degli artt. 16 e 17 del D. Lgs. n. 81/2008, per il periodo 01.01.2023 — 31.12.2025,
per I'importo di € 8.550,00, oltre IVA al 22% pari a € 1.881,00, per un importo complessivo di
€ 10.431,00;

di impegnare la spesa complessiva di € 6.954,00 (IVA al 22% compresa), per il periodo dal 1 gennaio
2023 al 31 dicembre 2024, come riportato nell’apposita tabella in calce al presente provvedimento, e
secondo le modalita di seguito indicate:

Anno Oggetto Beneficiario Capitolo Importo IVA 22%
compresa
2023 | Servizio di RSPP e SEA S.r.l. con sede in Via 1236/35 (U.1.03.02.11.999 € 3.477,00
Sorveglianza Sanitaria | Giuseppe Di Vittorion. 16 - - MISSIONE 01 -
Periodo 01/01/2023 - Lavis 38015 Servizi istituzionali e
31/12/2023 generali, di gestione;
PROGRAMMA 2 -
Segreteria generale)
2024 | Servizio di RSPP e SEA S.r.l. con sede in Via 1236/35 (U.1.03.02.11.999 € 3.477,00
Sorveglianza Sanitaria | Giuseppe Di Vittorion. 16 - - MISSIONE 01 -
Periodo 01/01/2024 - Lavis 38015 Servizi istituzionali e
31/12/2024 generali, di gestione;
PROGRAMMA 2 -

Segreteria generale)

di demandare a successivo separato provvedimento I'impegno di spesa relativo al servizio da espletarsi
nell’anno 2025;

di dare atto che alla pratica in oggetto & stato attribuito il codice CIG Z813936D27 che dovra essere
richiamato in tutte le pratiche conseguenti; altresi alla ditta incaricata dovra essere richiesto il rilascio
di tutta la documentazione con la dichiarazione per la tracciabilita dei flussi finanziari e di
identificazione del conto corrente, senza le quali non sara possibile procedere con la liquidazione;

di dare atto che le condizioni per I'esecuzione del presente incarico risultano individuate come dal
preventivo prot. C.ta n. 16231,come risultante agli atti;

di trasmettere la presente determinazione al responsabile del servizio finanziario per I'espressione del
visto di regolarita contabile ai sensi dell'articolo 5 del Regolamento di Contabilita della Comunita Alto
Garda e Ledro approvato con deliberazione n. 12 di data 28.05.2018 del Consiglio della Comunita,
dando atto che la sua efficacia decorrera da tale visto;

di disporre la pubblicazione del provvedimento sull’albo telematico del Consorzio dei Comuni, ai sensi
dell’art. 7, comma 1 L.R. n. 8/2012;

di precisare, ai sensi dellart. 4 c. 4 L.P. 30.11.1992 n. 23 e ss. mm., che avverso la presente
deliberazione sono ammessi i seguenti ricorsi, da parte degli aventi diritto:

- al Tribunale Regionale di Giustizia Amministrativa di Trento, ai sensi degli artt. 13 e 29 del D. Lgs.
02.07.2010 n. 104, entro 60 giorni, da parte di chi abbia un interesse concreto ed attuale;

- straordinario al Presidente della Repubblica, ai sensi dell'articolo 8 del D.P.R. 24/11/1971, n. 1199,
entro 120 giorni.

IL RESPONSABILE DI RISULTATO
Dott.ssa Michela Donatini
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VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE

La presente Determina € stata ricevuta in data: .......ccccooeeeveereeenne.

Si attesta la copertura finanziaria della spesa ai sensi dell'articolo 5, comma 1, del Regolamento di
Contabilita e si trasmette la presente determinazione al Servizio Segreteria Generale per l'inserimento
nella Raccolta Ufficiale delle Determinazioni per la pubblicazione.

Registrato I'impegno con il numero ........ccccceevveeieeneen. sul capitolo 1236/35............... del Bilancio di Previsione
dell'esercizio 2023 e 2024.

Data: .o, IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
Dott. Alessandro VICENTINI

ovvero

La presente determinazione viene dichiarata improcedibile, rinviata al mittente ed al Servizio di Segreteria
Generale, a causa di assenza della copertura finanziaria ai sensi dell'articolo 5, comma 3, del Regolamento
di Contabilita, come risulta dalla documentazione allegata.

Data: ..o IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
Dott. Alessandro VICENTINI

SERVIZIO DI SEGRETERIA GENERALE

Si conferma l'inserimento nella Raccolta Ufficiale delle Determinazioni al n.: ........ccovvvevveennns

Pubblicata notizia della presente Determinazione con elenco delle determinazioni assunte nel mese di
....................................... esposto all'Albo della Comunita Alto Garda e Ledro in data .......coeeevveeveennene.

come da documentazione in atti ..o,

IL SEGRETARIO REGGENTE




	Visti:
	- l’art. 3 della Legge Provinciale 23 marzo 2020, come modificato dalla Legge Provinciale 06 agosto 2020 n. 6, secondo cui “Le amministrazioni aggiudicatrici possono procedere all'affidamento diretto di lavori, servizi e forniture, compresi i servizi di ingegneria e architettura, fino alla soglia prevista, per tale tipologia di affidamento, dall'articolo 1, comma 2, lettera a), del Decreto-Legge n.76 del 2020.
	- l’art. 1 c. 2 let. a) del Decreto Legge 16 luglio 2020, n.76, come modificato dall’art. 51,c. 1 let. a) del Decreto Legge 31 maggio 2021 n.77, secondo cui “Fermo quanto previsto dagli articoli 37 e 38 del decreto legislativo n. 50 del 2016, le stazioni appaltanti procedono all'affidamento delle attività di esecuzione di lavori, servizi e forniture, nonché dei servizi di ingegneria e architettura, inclusa l'attività di progettazione, di importo inferiore alle soglie di cui all'articolo 35 del decreto legislativo n. 50 del 2016 secondo le seguenti modalità: a) affidamento diretto per lavori di importo inferiore a 150.000 euro e per servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e l'attività di progettazione, di importo inferiore a 139.000 euro. In tali casi la stazione appaltante procede all'affidamento diretto, anche senza consultazione di più operatori economici, fermi restando il rispetto dei principi di cui all'articolo 30 del codice dei contratti pubblici di cui al decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, e l'esigenza che siano scelti soggetti in possesso di pregresse e documentate esperienze analoghe a quelle oggetto di affidamento, anche individuati tra coloro che risultano iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante, comunque nel rispetto del principio di rotazione”.
	Vista la legge 28 dicembre 2015, n. 208 (Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge di stabilità 2016), in vigore dal 1° gennaio 2016, contiene disposizioni per il rafforzamento dell’acquisizione centralizzata ed il conseguimento di maggior economicità ed efficienza negli approvvigionamenti di beni e servizi.
	Tenuto conto che l’art. 36 ter 1, comma 6, della Legge Provinciale 19 luglio 1990, n. 23 e ss.mm.ii. prevede che “Quando non sono tenute a utilizzare le convenzioni previste dal comma 5 le amministrazioni aggiudicatrici del sistema pubblico provinciale, con le modalità previste con deliberazione della Giunta provinciale, provvedono all'acquisizione di beni e servizi utilizzando gli strumenti del mercato elettronico gestito dall'agenzia o, in mancanza di beni o servizi, mediante procedure concorrenziali di scelta del contraente secondo le disposizioni di quest'articolo. Rimane in ogni caso ferma la facoltà per le amministrazioni di usare gli strumenti elettronici gestiti da CONSIP s.p.a., ad eccezione dei casi di esclusione individuati dal comma 5. Rimane ferma la possibilità per la Provincia, per gli enti locali e per le altre amministrazioni aggiudicatrici del sistema pubblico provinciale, di effettuare spese per acquisti di beni e servizi di importo inferiore a cinquemila euro senza ricorrere al mercato elettronico o agli strumenti elettronici di acquisto gestiti dalla Provincia o da CONSIP s.p.a.”.
	Dato atto peraltro che, per acquisti di beni e servizi di importo inferiore a 5.000 euro, ai sensi dell’art. 1, c. 450 della L. 296/2006, le amministrazioni pubbliche non sono tenute a far ricorso al mercato elettronico della pubblica amministrazione di cui all’art. 328 del D.P.R. 207/2010.
	Accertata la possibilità di ricorrere all’affidamento a trattativa privata trattandosi di importi inferiori al limite di € 48.500,00, ai sensi di quanto previsto dall’art. 21, comma 4° comma della L.P. 19 luglio 1990, n. 23 e s.m. recante disposizioni in materia di attività contrattuale della Provincia Autonoma di Trento.
	Precisato che l’impegno di spesa conseguente il presente provvedimento è assunto nel rispetto delle disposizioni di cui all’art. 183 c. 6 del D.Lgs 267/2000 e s.m..
	Visto il Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino – Alto Adige approvato con L.R. 03.05.2018, n. 2 e, per quanto ancora applicabile, il regolamento di attuazione approvato con D.P.G.R. 27.10.1999, n. 8/L e ss.mm..

