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LA RESPONSABILE DI RISULTATOLA RESPONSABILE DI RISULTATO

Richiamate:

Le Leggi Provinciali:
 n. 13/2007 “Politiche sociali in provincia di Trento”;
 n. 16/2010 “Politiche per la salute in Provincia di Trento”;
 n. 6/2015 "Modificazioni della legge provinciale sulla tutela della salute 2010 e della legge provinciale

sulle  politiche  sociali  2007:  programmazione  integrata  delle  politiche  sanitarie  e  delle  politiche
sociali";

Viste:
 la deliberazione della Giunta Provinciale n. 2291/2008 con la quale è stato approvato il nuovo schema

di protocollo d’intesa per lo svolgimento dei tirocini per gli studenti dell’Area del Servizio Sociale, tra
Università  degli  Studi  di  Trento,  P.A.T.  e  Ordine  Regionale  degli  Assistenti  Sociali  della  Regione
Trentino Alto Adige;

 n.  16  del  31.01.2019  “Sottoscrizione  Convenzione  con  l’Università  degli  Studi  di  Trento  per  le
modalità di gestione ed attuazione dei tirocini/stage curriculari ed extracurriculari svolti da studenti e
da laureati”;

Preso atto:
 della convenzione rep. n. 89/2019 e composta di n. 12 articoli, stipulata con l’Università degli Studi di

Trento per lo svolgimento ed attuazione di stage/tirocini, con durata di cinque anni, salvo disdetta;
 della nota di richiesta per l’ammissione a tirocinio prot. n. 8776 di data 13.07.2022, nella quale sono

specificati  il  programma  e  la  durata  teorica  dello  stesso,  come  meglio  dettagliato  nell'allegato
prospetto;

 del parere della Responsabile del Servizio attività socio-assistenziali dott.ssa Costanza Fedrigotti, che
valuta compatibile con le attività del Servizio, l’inserimento della studentessa meglio identificata in
allegato, con le modalità regolamentate dalla citata convenzione;

 della  disponibilità  dell’Assistente  Sociale  dott.ssa  Bonora  Angela,  dipendente  di  questo  Ente,  ad
effettuare l’incarico di tutor, con tutti gli adempimenti che ne deriveranno compresa la partecipazione,
se compatibile  con l’organizzazione e la programmazione delle  attività  ordinarie del  Servizio,  agli
incontri  di  formazione  relativi  alle  tematiche  specifiche  e  nel  rispetto  delle  necessarie  misure
preventive di protocollo sicurezza COVID-19, adottate ed applicate presso la sede della Comunità Alto
Garda e Ledro, come da normativa vigente;

Visti:
 la Legge Regionale 3 maggio 2018, n. 2 “Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino –

Alto Adige”;
 la Legge provinciale n.18 dd. 09.12.2015 “Modificazioni della Legge provinciale di contabilità 1979 e

altre disposizioni di adeguamento dell’ordinamento provinciale e degli enti locali al D.Lgs. 118/2011 e
s.m.i. (Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle
Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della L. 5.5.2009 n. 42)”;

 il D.Lgs. 118/2011 così come modificato dal D.Lgs. 126/2014;
 il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 (Testo Unico Enti Locali) e ss.mm.ii.;
 il Regolamento di contabilità approvato con la deliberazione del Consiglio di Comunità n. 12 di data

28.05.2018;
 il Regolamento dei controlli interni approvato con deliberazione del Consiglio di Comunità n. 10 di data

07.03.2017;
 il Documento Unico di Programmazione 2021 – 2023 approvato con Decreto del Commissario della

Comunità Alto Garda e Ledro n. 14 di data 02.03.2021;
 il Bilancio di Previsione 2021 - 2023 approvato con  Decreto del Commissario della Comunità Alto

Garda e Ledro n. 15 di data 02.03.2021;
 il Piano Esecutivo di Gestione 2021 - 2023 approvato con  Decreto del Commissario della Comunità

Alto Garda e Ledro n. 19 di data 11.03.2021;
 il Piano Esecutivo di Gestione provvisorio per l’esercizio finanziario 2022 approvato con Decreto del

Commissario n. 1 di data 04.01.2022;
  lo Statuto della Comunità Alto Garda e Ledro pubblicato sul B.U.R. numero 1 del 04.01.2018;
 la Legge Provinciale 16.06.2006, n. 3 e ss. mm.ii. «Norme in materia dell’autonomia del Trentino».

Accertato che il presente atto rientra nella competenza di gestione affidatagli dal Commissario della
Comunità Alto Garda e Ledro
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DETERMINADETERMINA

1. di dare attuazione, per le motivazioni in premessa specificate, per l'anno accademico 2022/2023, al
tirocinio in favore della studentessa che frequenta il corso di  studio in Servizio Sociale dell’Università
degli Studi di Trento, come meglio definito nel prospetto allegato, parte integrante e sostanziale del
presente atto e come da convenzione n. 89/2019, con durata di cinque anni, salvo disdetta;

2. di  autorizzare  l’Assistente Sociale dott.ssa Angela Bonora,  alla supervisione del  tirocinio richiesto
dall’Università  degli  Studi  di  Trento,  con  tutti  gli  adempimenti  che ne  deriveranno,  compresa la
partecipazione agli incontri di formazione relativi alle tematiche specifiche organizzati dall’Università
di Trento, se compatibili con l’organizzazione e la programmazione delle attività ordinarie del Servizio
e  nel  rispetto  delle  necessarie  misure  preventive  di  protocollo  sicurezza  COVID-19,  adottate  ed
applicate presso la sede della Comunità Alto Garda e Ledro, come da normativa vigente;

3. di dare atto che nessuna nuova o maggiore spesa deriva al bilancio della Comunità dalla adozione
del presente provvedimento;

4. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sull’albo telematico del Consorzio dei Comuni,
ai sensi dell’art. 7, comma 1 L. R. n. 8/2012;

5. di precisare,  ai  sensi  dell’art.  4 c. 4 L.P. 30.11.1992 n.  23 e ss. mm.,  che avverso la presente
determinazione sono ammessi i seguenti ricorsi, da parte degli aventi diritto:
 al Tribunale Amministrativo  Regionale di  Trento ai  sensi dell’articolo 2, lettera b,  della legge

6.12.1971 n. 1034, entro 60 giorni;
 al Presidente della Repubblica, ai sensi dell’articolo 8 del D.P.R. 24.11.1971 n. 1199, entro 120

giorni.

Allegato
DGS

LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO
ATTIVITA' SOCIO-ASSISTENZIALI
dott.ssa Costanza Fedrigotti

__________________________
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SERVIZIO DI SEGRETERIA GENERALESERVIZIO DI SEGRETERIA GENERALE

Si conferma l'inserimento nella Raccolta Ufficiale delle Determinazioni al n.: ………………………

Pubblicata  notizia  della  presente  Determinazione  con  elenco  delle  determinazioni  assunte  nel  mese  di

………………………………… esposto all'Albo della Comunità Alto Garda e Ledro in data ………………………………… come

da documentazione in atti …………………………………………

IL SEGRETARIO REGGENTE

__________________________________


