Riva del Garda (TN)

\g’%“ Comunita AltoGarda e Ledro
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VERBALE DI DECRETO DEL
COMMISSARIO

N. 23

di data 10 marzo 2022

Oggetto: Presa d'atto sottoscrizione in data 02.02.2022 dell’accordo integrativo del Contratto
collettivo provinciale di lavoro 2016/2018 per il personale dell'area della dirigenza e dei
segretari comunali del Comparto Autonomie locali.

L'anno duemilaventidue addi dieci del mese di marzo alle ore | Relazione di pubblicazione
17.00, il Commissario Gianni Morandi, nominato ai sensi dell’art. 5
Disposizioni transitorie per le comunita e ss. mm. della L.P. n. 5
del 06.08.2020 e deliberazione della Giunta provinciale di Trento| Pubblicato all’albo telematico
n. 1344 del 07.08.2021, nell’esercizio delle funzioni che sono| della Comunita dal giorno:

altrimenti proprie del Comitato esecutivo della Comunita Alto
Garda e Ledro, adotta il provvedimento come in oggetto. 10 marzo 2022

Assiste il Vice Segretario ad hoc dott.ssa Donatini Michela

Per restarvi 10 giorni
consecutivi fino al giorno:

20 marzo 2022

IL SEGRETARIO
f.to dott. Copat Paulo Nino




OGGETTO: Presa d’atto sottoscrizione in data 02.02.2022 dell’'accordo integrativo del Contratto
collettivo provinciale di lavoro 2016/2018 per il personale dell’area della dirigenza e dei
segretari comunali del Comparto Autonomie locali.

IL COMMISSARIO

Vista la proposta di provvedimento come predisposta dal competente ufficio personale su indicazione
del Vicesegretario della Comunita, quale Responsabile del Servizio Affari generali — Organizzazione, in
assenza del segretario generale titolare, sulla base degli indirizzi che sono stati precedentemente
condivisi da questo Organo e che, previa opportuna verifica viene ritenuta essere meritevole di
approvazione, come di seguito meglio specificato;

Premesso che il giorno 02 febbraio 2022, tra I'Agenzia provinciale per la rappresentanza negoziale
(A.P.Ra.N.) e la delegazione dei rappresentanti delle organizzazioni sindacali & stato sottoscritto
'accordo integrativo del Contratto collettivo provinciale di lavoro 2016/2018 per il personale dell’area
della dirigenza e dei segretari comunali del Comparto Autonomie locali, allegato al presente
provvedimento per formarne parte integrante e sostanziale;

Rilevato che I'accordo interessa esclusivamente il personale della dirigenza ed i segretari comunali del
comparto autonomie locali e che le principali novita riguardano in particolare la disciplina delle ferie, le
disposizioni in materia di ferie arretrate e le clausole di salvaguardia economica per i dirigenti dei
comuni;

Vista la circolare del Consorzio dei Comuni Trentini di data 21.02.2022 (ns. prot. n. 2138) relativa
all'accordo in argomento;

Preso atto che nessuna nuova o maggiore spesa deriva al bilancio della Comunita dalla adozione del
presente provvedimento;

Ritenuto opportuno provvedere tempestivamente alla presa d’atto dell’accordo di cui all’'oggetto;

Considerato che, in esecuzione della Legge provinciale 09.12.2015 n. 18, dal 1 gennaio 2016 gli enti
devono provvedere alla tenuta della contabilita finanziaria sulla base dei principi generali previsti dal
D.Lgs. 23.06.2011 n. 118 e ss.mm.ii., e in particolare, in aderenza al principio generale n. 16 della
competenza finanziaria, in base al quale le obbligazioni attive e passive giuridicamente perfezionate
sono registrate nelle scritture contabili con imputazione all’esercizio finanziario nel quale vengono a
scadenza;

Visto, per quanto ancora applicabile, il Testo unico delle leggi regionali sullordinamento contabile e
finanziario dei Comuni della Regione Autonoma Trentino Alto Adige, approvato con D.P.G.R.
28.05.1999, n. 4/L e modificato con D.P.Reg. 01.02.2005 n. 4/L.;

Preso atto che sul presente provvedimento sono stati espressi, dai Responsabili individuati dal
Commissario, i pareri favorevoli sulla regolarita tecnico-amministrativa e contabile, cosi come risultanti
in allegato al presente provvedimento, previsti all’articolo 185 del Codice degli Enti Locali della Regione
autonoma Trentino - Alto Adige, approvato con L.R. 03.05.2018, n. 2 e all'art. 4 del Regolamento di
contabilita;

Richiamato in merito quanto disposto:

- dalla L.P. 06.08.2020, n. 6 art. 5 Disposizioni transitorie per le comunita, comma 1., comma 2. e
comma 3. ove ¢ stabilito che “ll commissario esercita le funzioni del presidente, del comitato esecutivo
e del consiglio di comunita; i relativi poteri sono specificati nella delibera di nomina, escludendo
comungue qualsiasi competenza in materia di pianificazione urbanistica”;

- dalla deliberazione della Giunta provinciale di Trento n. 1616 del 16.10.2020 relativa alla “Nomina dei
commissari nelle Comunita” e dalle sue successive deliberazioni n. 606 del 16.04.2021 e n. 1218 del
16.07.2021;

- dal comma 2 bis. dell’'art. 5 L.P. n. 6/2020 e ss.mm., come introdotto con L.P. 04.08.2021, n. 18, il
quale prevede che “gli incarichi dei commissari nominati ai sensi del comma 1, anche se cessati, sono
rinnovati di diritto fino fino al 31 dicembre 2022”;

- dalla deliberazione della Giunta provinciale di Trento n. 1344 del 07.08.2021;

Accertata la propria diretta competenza in merito, rientrando il presente atto nelle funzioni e
competenze che sono altrimenti proprie del Comitato esecutivo della Comunita;



Visti:

- il Codice degli enti locali della Regione autonoma Trentino - Alto Adige approvato con L.R.

03.05.2018, n. 2 e, per quanto ancora applicabile, il regolamento di attuazione approvato con D.P.G.R.

27.10.1999, n. 8/L e ss.mm.;

- la Legge provinciale n. 09.12.2015 n. 18 “Modificazioni della Legge provinciale di contabilita 1979 e

altre disposizioni di adeguamento dell’'ordinamento provinciale e degli enti locali al D.Lgs. 118/2011 e

ss.mm.ii. (Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle

Regioni, degli enti locali € dei loro organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della L. 5.5.2009 n. 42)”;

- il D.Lgs. 118/2011 cosi come modificato dal D.Lgs. 126/2014;

- il D.Lgs. 18.08.2000 n. 267 Testo Unico Enti Locali e ss.mm.ii.;

- il regolamento di contabilita approvato con deliberazione del Consiglio della Comunita n. 12 in data

28.05.2018;

- il Regolamento dei controlli interni, approvato con deliberazione consiliare n. 10 di data 07.03.2017;

- il Documento Unico di Programmazione 2021- 2023 approvato con Decreto del Commissario n. 14 di

data 02.03.2021;

- il Bilancio di Previsione 2021 - 2023 approvato con Decreto del Commissario n. 15 di data

02.03.2021;

- il Piano Esecutivo di Gestione 2021 - 2023 approvato con Decreto del Commissario n. 19 di data

11.03.2021;

- il Piano Esecutivo di Gestione provvisorio per I'esercizio finanziario 2022 approvato con Decreto del
Commissario n. 1 del 04.01.2022;

- lo Statuto della Comunita Alto Garda e Ledro pubblicato sul B.U.R. numero 1 del 04.01.2018;

- la Legge Provinciale 16.06.2006, n. 3 e ss. mm.ii. «Norme in materia dell’autonomia del Trentinoy;

- il vigente Regolamento Organico per il personale dipendente;

- ’Accordo per il rinnovo del C.C.P.L. 2016/2018 del personale dell’area della dirigenza e segretari

comunali del Comparto Autonomie locali, sottoscritto il 29.10.2018.

Tutto cid premesso,
DECRETA
per le motivazioni generali come in premessa specificate,

1. di prendere formalmente atto che in data 02 febbraio 2022, tra I'Agenzia provinciale per la
rappresentanza negoziale (A.P.Ra.N.) e la delegazione dei rappresentanti delle organizzazioni
sindacali & stato sottoscritto I'accordo integrativo del Contratto collettivo provinciale di lavoro
2016/2018 per il personale dellarea della dirigenza e dei segretari comunali del Comparto
Autonomie locali, che si allega al presente provvedimento a formarne parte integrante e sostanziale.

2. di dare atto che nessuna nuova o maggiore spesa deriva al bilancio della Comunita dalla adozione
del presente provvedimento.

3. di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 183, comma 4,
del Codice degli Enti Locali della Regione autonoma Trentino - Alto Adige, approvato con Legge
Regionale 3 maggio 2018 n. 2.

4. di precisare, ai sensi dell’art. 4 c. 4 L.P. 30.11.1992 n. 23 e ss. mm., che avverso il presente
provvedimento sono ammessi i seguenti ricorsi:
- in opposizione, ai sensi dell’art. 183 c. 5 del Codice degli Enti Locali della Regione autonoma
Trentino — Alto Adige, approvato con L.R. 03.05.2018, n. 2, da parte di ogni cittadino, da presentare
al Commissario della Comunita nell’esercizio delle funzioni altrimenti spettanti al Comitato esecutivo,
entro il periodo di pubblicazione;
- giurisdizionale al Tribunale Regionale di Giustizia Amministrativa di Trento, ai sensi degli artt. 13 e
29 del D.Lgs. 02.07.2010 n. 104, entro 60 giorni, da parte di chi abbia un interesse concreto ed
attuale;
- straordinario al Presidente della Repubblica, ai sensi dell'articolo 8 del D.P.R. 24.11.1971, n. 1199,
entro 120 giorni. —



Verbale letto, approvato e sottoscritto:

IL COMMISSARIO
f.to Gianni Morandi

IL VICE SEGRETARIO ad hoc
f.to dott.ssa Donatini Michela

Copia conforme all'originale, in carta libera per uso amministrativo.
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IL SEGRETARIO
f.to dott. Copat Paulo Nino




